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Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Leopoldo Pilla”
istituto Tecnico Economico L. Pilia”
Istituto Tecnico Costruzioni, Ambiente e Territorio “G. Pittarelli”
Istituto Professionale Servizi per I'Agriceltura e lo Sviluppo Rurale
Segreteria ® 0874.60015 - Presidenza & 0874.60250 - 28 0874.81731

Sito Web www.pillach.gov.it E-mail cbis02100c@istruzione.it Pec cbhis02100c@ pec.istruzigne. it
Via Veneto n. 21 — Campobasso Cod.Scuola: CBIS02100C C.F.: 80003730704 P.IVA 06054480702

Al Dirigente Scolastico
deil’ L1.S.8. “L. Pilla”
Via Veneto, 21

86100 Campobasso

AHegato A

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Potenziamento delle
competenze di cittadinanza globale”. Prot. n. AOODGEFID/3340 del 23.03.2017. Asse [ —
Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 — “Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi”. Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze
trasversali. Sottoazione 10.2.5.A Ceompetenze trasversali.

Codice Progetto 10.2.5A-FSEPON-M0-2018-23 - CUP F35E18000250006.

II/L.a sottoscritto/a , hato/a il a e

residente a in via cap , codice fiscale , docente a tempo

indeterminato presso codesto Istituto per la classe di concorso , tel e-mail
CHIEDE

di partecipare, per il progetto di cui all’oggetto, alla selezione per I’incarico di esperto per il/i seguente/i
modulo/i:

O MODULO 1: Educazione Alimentare
0 MODULO 2: Educazione Alimentare
0 MODULO 3: BENESSERE, CORRETTI STILI DI VITA, EDUCAZIONE MOTORIA E SPORT
0 MODULO 4: BENESSERE, CORRETTI STILI DI VITA, EDUCAZIONE MOTORIA E SPORT
O MODULO 5: Educazione Ambientale

O MODULOQ 6: Civismo e Cittadinanza Atéiva
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Istituto d’Istruzione Secondaria Supéﬁore “Le

Istituto Tecnico Economico L. Pilia”

opoido Pilla”

Istituto Tecnico Costruzioni, Ambiente e Territorio “G. Pittarelli”
Istituto Professionale Servizi per I’Agricoltura e lo Sviluppo Rurale
Segreteria & 0874.60015 - Presidenza B 0874.60250 - £ 0874.61731

Sito Web wwwipillacb.gov.it E-mail ghis02100c@ istruzione.it Pec cbis02100c@d per. istruzione. it
Via Veheto n. 21 — Campobasso Cod.Scuola: CBIS02100C C.E.: 80003730704 P.IVA 00054480702

A tal fine

DICHIARA

[ di non avere condanne penali, di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in
regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

J di non avere procedimenti penali in corso oppure di avere in corso il seguente procedimento penale:

[ di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporte di lavoro

(ai sensi deil’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);

3 di accettare tutte le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per I’attribuzione del

presente incarico;

1 di accettare senza condizioni la tempistica che verra stabilita per la realizzazione del progetto;

Qdi avere diritto alla valutazione dei titoli elencati nell’apposita tabelia di auto-valutazione sottostante, per
un totale di punti ............. (Inlettere: .......coooviiiiiiiiiiiiii ).

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

AUTOVALUTAZIONE

Diploma di laurea
ordinamento o magistrale)

{vecchio

5 punti massimo per
titolo (vahitabile un solo
titolo);

2 punti aggiuntivi per
laurea attinente al scttore

di pertinenza

Tipo di laurea:

Punteggio (max. 7}

vote T70- 80 Ip.l
voto 81- 90 [l p.2
voto 91-100 (1p.3
voto 101-110 U p. 4
voto 110 e lodell p. 5

O p. 2 in pit per laurea
attinente al settore di
pertinenza

Laurea triennale
(in alternativa alla laurea di
vecchio ordinamento o magistrale)

4 punti massimo per
titolo (valutabile un solo
titolo)

Tipo di laurea:

Punteggio (max. 4):
voto 70- 80 U p.1
voto 80- 90 O p. 1,50
voto 91-100 O p. 2,50
voto 101-1100 p. 3,50
voto 110 ¢ lodeD p. 4

Dottorati di ricerca,
specializzazioni, master ¢ corsi di
perfezionamento attinenti all'area di
riferimento

1 punto per ogni titolo
per un massimo di 3
(valitabile titoli di durata
alimeno annuale)

Punteggio (max. 3)

Titolo
Titolo
Titolo
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Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Leopoido Pilla”

Istituto Tecnico Economico “L, Pilla”

Istituto Technico Costruzioni, Ambiente e Territorio “*G. Pittarelli’”
Istituto Professionale Servizi per PAgricoltura e lo Sviluppo Rurale
Segreteria B 0874.60015 - Presidenza & 0874.60250 - 0874.81731

Sito Web www pillach.gov.it E-mail cbisQ2100c@istruzione.it Pec chis02100c@ pec.istruzione. it
Via Veneto n. 21 — Campobassc Cod.Scuoia: CBIS02100C C.F.: 80003730704 P.IVA 00054480702

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI AUTOVALUTAZIONE
Competenze informatiche | 1  punto per ogni | Punteggio (max. 4):
certificate (ECDL, EIPASS, IC3 | certificazione per un | Corso
MICROSOFT, Corso sull’uso | massimo di4 Corso
didattico dei tablet, Corso sull’uso Corso
didattico delle 1.IM, ecc) Corso
ESPERIENZE PROFESSIONALJ

Esperienza in qualita di tutor ASL 1 punto per ogni incarico | Punteggio (max. 3):

espletato  per un | Anno

massimo di 3 Anno

Anno

Corsi formativi per ASL 1 punto per ogni corso | Punteggio (max. 2):

espletato per un | Corso

massimo di 2 Corso
Incarico F.S., Collaboratore DS, | 1 punto per ogni anno di | Punteggio (inax. 2):
Staff, Nucleo di Valutazione, | incarico per un | Incarico
Coordinatore di classe. massimo di 2 Incarico
Progettazione, collaborazione efo 1  punto per ogni | Punteggio (max. 2);
realizzazione di progetti PON/POR | esperienza documentata | Incarico

per un massimo di 2 Incarico

Incarico

Totale punti 27

In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:
>

3 di essere disponibile a svolgere Iincarico senza riserve;
>
3
» di monitorare i processi di apprendimento;
>
dell’intervento riferiti alle competenze da acquisire;
>
acquisite, per ciascun partecipante al corso;
>

di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto;
di assicurare la propria disponibilita per ’intera durata del progetto;

di predisporre, in collaborazione con il tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti
di predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delie competenze

di consegnare a conclusione dell’attivitd tutta la documentazione inerente 1’ incarico.
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11 sottoscritto allega alla presente istanza:

curriculum vitae in formato europeo (con evidenziate le esperienze ed i titoli per i quali si richiede la
valutazione).

Luogo e data Firma del candidato




