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REGOLAMENTO D'ISTITUTO

IL PRESENTE REGOLAMENTO DI ISTITUTO E STATO DELIBERATO DAL
CONSIGLIO D'ISTITUTO NELLA SEDUTA DEL 05 OTTOBRE 2022

PREMESSA
II' Regolamento d” Istituto ¢ elaborato tenendo conto del complesso delle principali fonti
normative, contratti del personale della scuola, D.L.vo 29794, D.L.vo 8§1/08, D.PR. 249/98, DPR
2751999, D.L.vo 196/2003 e i decreti attuativi che disciplinano i molti ed articolati aspetti della
scuola,
Il Regolamento d’Istituto, nell’ambito dell’autonomia scolastica, stabilisce le regole necessarie a
garantire il rispetto dei diritti e dei doveri da parte di tutte le componenti scolastiche.
Ciascuno, nel rispetto del ruolo che gli compete, deve impegnarsi ad osservarlo e¢ a farlo
osservare, riconoscendone il carattere vincolante.

PRINCIPI FONDAMENTALI

La scuola promuove lo sviluppo fisico, spirituale, morale, culturale e sociale dello studente.
Questi ¢ “cittadino della scuola”, gode di diritti e risponde dei propri doveri. Si impegna per
raggiungere il successo negli studi per il bene proprio e della collettivita in cui & inserito. Per
raggiungere ftale obiettivo primario dovra organizzare il proprio tempo, le proprie attivita e
adeguare i propri comportamenti
L™ Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “L. Pilla” di Campobasso adotta il presente
regolamento per:

% realizzare pienamente gli obiettivi propri della scuola;
ottimizzare l'impianto organizzativo;
tutelare la sicurezza personale, altrui e propria;
salvaguardare il patrimonio;
investire sulle risorse umane e sugli spazi;
promuovere la responsabile partecipazione di tutte le componenti scolastiche.
Il presente regolamento costituisce riferimento e norma per il personale, per gli alunni, per
l'utenza in genere dell'Tstituto; ha validita per tutti i plessi dell'Istituto.
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Il Regolamento Interno di Istituto nasce dall'esigenza di stabilire norme indispensabili per il suo
funzionamento, che non siano tuttavia sentite come imposizioni o costrizioni, ma vengono
interiorizzate € vissute in modo da divenire concrete modalitd operative. Tutte le componenti
scolastiche, pertanto, dal Dirigente agli insegnanti, dagli studenti al personale amministrativo,
tecnico e ausiliario, sono chiamate in prima persona a conoscere le regole ¢ a rispettarle. E nelle
regole, nell’intima adesione ad esse, e nella loro convinta osservanza, che la nostra liberta prende
corpo e valore nella convivenza civile di una comunita scolastica. La regola fondamentale ¢ il
rispetto reciproco di tutte le componenti nei loro rispettivi ruoli e funzioni, dei beni comuni,
dell’istituzione stessa e del suo fine specifico che & quello di favorire la formazione e la crescita
umana, culturale, professionale degli studenti, di promuoverne la coscienza civile e di prepararli
ad assolvere ai doveri sociali con consapevolezza e responsabilita.
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Prineipi ispiratori

Nel Regolamento gli alunni sono considerati veri protagonisti dell'ambiente scolastico, ma, come

tali, sono tenuti a dimostrare rispetto e attenzione ad alcune regole chiaramente formulate e

condivise da tutta la comunita scolastica, a prescindere dal ruolo che le varie componenti in essa

ricoprono.

E' in questo spirito che il Regolamento si ispira ai seguenti principi fondanti:

& Uguaglianza: il servizio scolastico ¢ improntato al pieno rispetto dei diritti e degli interessi
dell’alunno. All’interno della scuola nessuna discriminazione puo essere compiuta;

% Imparzialita, equitd e trasparenza opelanw i soggetti erogatori del servizio scolastico
aglscono secondo tali criteri. La scuola si impegna a garantire la vigilanza, la continuita del
servizio e delle attivita educative nel rispetto dei principi e delle norme sancite dalla legge; si
impegna, inoltre, a rendere noti finalitd, obiettivi e metodi dellattivita didattica, i criteri di
valutazione, le procedure relative ai provvedimenti disciplinari;

% Accoglienza ed integrazione: la scuola favorisce I'accoglienza dei genitori ¢ degli alunni, con
particolare riguardo alla fase di ingresso alle classi iniziali e alle situazioni di rilevante
necessita, quali alunni stranieri e agli alunni diversamente abili.

Il corrente Regolamento & strumento di garanzia di diritti e doveri. Ognuno deve impegnarsi ad
osservarlo ¢ a farlo osservare, riconoscendone il carattere vincolante, accettando e firmando il
Patto di Corresponsabilita previsto dal DPR 235/2007.

FINALITA
Attraverso il Regolamento s’intende promuovere quindi un profondo senso di appartenenza a
questa comunita scolastica, educandosi permanentemente — nelle varie modalita di presenza
all’interno della scuola e nelle diverse tappe della propria esistenza — ad una coscienza critico-
costruttiva e partecipativa
A tal fine:

% La scuola favorisce e promuove la formazione della persona e assicura il diritto allo
studio, garantito a tutti dalla Costituzione. Il centro dell’attivita educativa ¢ I'alunno. 1
docenti lo rispettano e ne promuovono la crescita;

# La vita della comunita scolastica si basa sulla liberta di espressione, di pensiero, di
coscienza e di religione, sul rispetto reciproco di tutte le persone che la compongono, nel
ripudio di ogni barriera ideologica, sociale e culturale. La comunita scolastica promuove
la solidarieta tra i suoi componenti e tutela il diritto dello studente alla riservatezza;

% La scuola promuove e favorisce iniziative volte all’accoglienza, all’integrazione e alla
tutela di tutti gli studenti rispettandone bisogni, diritti, provenienza;

% La scuola ¢ aperta al rinnovamento didattico - metodologico e ad iniziative di
sperimentazione che tengano conto delle esigenze degli studenti nel pieno rispetto della
liberta di insegnamento e nell’ambito della legislazione vigente;

% La scuola ¢ dpe]t'l ai contributi creativi 105ponm‘1b1hnente espressi dalle sue componenti:
gli studenti, i genitori, il personale ATA e i docenti. Gli organi collegiali competenti
potranno, inoltre, prendere in considerazione altri apporti che dovessero pewenne dalle
forze sociali e culturali organizzate esterne alla scuola purché le stesse non siano con i fini
specifici dell’ istruzione. I genitori, in quanto primi responsabili dell’ educazione dei loro
figli, fanno parte della comunita scolastica e sono tenuti, attraverso la partecipazione
diretta agli organi collegiali di loro competenza, a dare un contributo propositivo e
collaborativo per la realizzazione delle finalita e della progettualita dell’Istituto;

% La scuola ¢ aperta allo scambio con altre realta culturali e lavorative e, a tal fine, attua,
promuove ¢ coordina il PCTO e le esperienze di studio all’estero con le modalita e sulla
base dei presupposti previsti dalle normative di riferimento.

[ PCTO consiste in una innovativa metodologia didattica che si basa su un'alleanza fra il mondo
della scuola, aperta al territorio, e quello del lavoro (associazioni d’impresa, Camere di
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Commercio, enti pubblici ¢ privati ecc.), che esercita un ruolo formativo primario sui giovani. I
Percorsi per le Competenze Trasversali e I'Orientamento sono finalizzati:

% Ad avvicinare i giovani al mondo del lavoro, offrendo loro Iopportunita di ampliare
conoscenze ed esperienze per rispondere alle esigenze della societa contemporanea e per
sostenere la competitivita del nostro Paese:;

% Contribuire allo sviluppo economico-sociale e culturale del territorio.

L esperienza di studio all’estero ha come destinatari gli studenti di Istituti di istruzione superiore
con la finalita principale di sviluppare la comprensione delle diversita culturali, migliorare il
livello delle competenze e abilita linguistiche, favorendo la dimensione internazionale
dell'istruzione e della formazione.

Per le modalita attraverso le quali attuare gli istituti sopra detti, si rinvia al PTOF dell'Istituto.

VALIDITA E DURATA
1l presente Regolamento, la cui emanazione, a norma dellart. 10 del T.U.297/94, ¢ di competenza
del Consiglio di Istituto, entra in vigore trascorsi 15 giorni dalla sua approvazione, affissa
all’Albo di Istituto; le eventuali, future modifiche dovranno prevedere la medesima procedura di
trasparenza.

STRUTTURE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI
Dal punto di vista giuridico, la gestione dell'lstituto e dell'attivita didattica e amministrativa ¢
affidata agli Organi Collegiali ed al Dirigente Scolastico. Le rispettive competenze e attribuzioni
sono regolate dalle norme di legge. La vita dell'lstituto prevede inoltre attivita assembleari di
classe e di Istituto sia degli alunni che dei genitori. 11 Regolamento di Istituto definisce il
funzionamento della vita della scuola
ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI

11 funzionamento della segreteria, della biblioteca, dei laboratori, segue I’orario comunicato alle

classi, anche mediante avvisi e circolari allOinizio dell’anno scolastico.

ORGANIZZAZIONE DELL’ATTIVITA’SCOLASTICA E ORARIO DELLE LEZIONI
Le lezioni hanno inizio alle ore 8:00 per tutti gli indirizzi ¢ terminano alle ore 14:00 per cinque

giorni settimanali.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Compiti e funzioni

Il Dirigente Scolastico, legale rappresentante dell’Istituzione Scolastica, ne assicura la gestione
unitaria finalizzandola all’obiettivo della qualita dei processi formativi predisponendo gli
strumenti attuativi del Piano dell’Offerta Formativa in conformita alle disposizioni normative di

riferimento.

Valorizzazione del personale

1 Dirigente Scolastico & tenuto alla massima valorizzazione di tutto il personale in servizio nell®
istituto ed & suo dovere promuovere iniziative atte a migliorare la preparazione professionale di
tutti gli operatori scolastici. Ha il compito di curare che, tra le varie componenti scolastiche e 1
singoli soggetti, si stabiliscano relazionali interpersonali basate su rispetto, comprensione e
valorizzazione reciproci. Promuove la costruzione di un clima di lavoro positivo per sostenere e
sviluppare la ricerca e I’innovazione didattica ¢ metodologica dei docenti, per garantire |’esercizio
della liberta di scelta delle famiglie e il diritto di apprendimento degli alunni.
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GLI ORGANI COLLEGIALI DELL’ ISTITUTO

Gli Organi Collegiali sono organismi di governo e di gestione delle attivita scolastiche a livello
territoriale e di singolo istituto. Sono composti da rappresentanti delle varie componenti
interessate e si dividono in organi collegiali territoriali e organi collegiali scolastici.

In base al Regolamento dell’autonomia delle istituzioni scolastiche — D.P.R. n. 275/1999 - gli
Organi Collegiali della scuola garantiscono I'efficacia dell’autonomia delle istituzioni scolastiche
nel quadro delle norme che ne definiscono competenze e composizione (art. 16, comma 1).

Rappresentanza

[l processo educativo nella scuola si costruisce in primo luogo nella comunicazione tra docente ¢
studente e si arricchisce in virtt dello scambio con I'intera comunita che attorno alla scuola vive e
lavora. In questo senso la partecipazione al progetto scolastico da parte dei genitori ¢ un
contributo fondamentale. Gli Organi Collegiali sono tra gli strumenti che possono garantire sia il
libero confronto fra tutte le componenti scolastiche sia il raccordo tra scuola e territorio, in un
contatto significativo con le dinamiche sociali. Tutti gli Organi collegiali della scuola si
riuniscono in orari non coincidenti con quello delle lezioni.

CAPO I: IL CONSIGLIO D’ISTITUTO

Art. 1 Definizioni e compiti
[I' Consiglio di Istituto trova la sua definizione normativa nel Testo Unico delle disposizioni
vigenti in materia di istruzione relative alle scuole di ogni ordine e grado approvato con il
Decreto  Legislativo 16 aprile 1994, n. 297. Osserva, inoltre, le norme contenute nel
Regolamento concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche” approvato con il Decreto Interministeriale 1° febbraio 2001, n. 44,
I’'Ordinanza Ministeriale 15 luglio 1991, n. 215, recante “Elezione degli organi collegiali a
livello di circolo-istituto™ e tutte le altre norme che dispongono sul suo funzionamento. Parziali
modifiche sono state introdotte dalla L..107/15.
[I Consiglio di Istituto, nel quale sono rappresentate tutte le componenti della scuola, & organo
di governo unitario dell’Istituto. Ogni membro del Consiglio di Istituto non rappresenta solo la
componente della quale ¢ stato eletto, ma I'intera comunita scolastica, facendosi promotore
dell’unita di indirizzo di tutte le componenti. 11 Presidente ¢ garante di tale unita di indirizzo.
E’ obiettivo del Consiglio di Istituto mantenere e sviluppare, nei loro aspetti educativi, le
relazioni fra Iattivita interna della scuola e la vita della societa civile.
II' Consiglio di Istituto ¢ organo collegiale di governo ed in quanto tale esercita le funzioni di
indirizzo politico-amministrativo, definendo gli obiettivi e i programmi da attuare e verificando
la rispondenza dei risultati dell’attivita amministrativa e della gestione degli indirizzi impartiti.
Le funzioni del Consiglio di Istituto sono dettagliatamente elencate nella normativa sopra citata
alla quale integralmente si rimanda.

Art, 2 Norme di funzionamento del Consiglio d’Istituto

La prima convocazione del C.L.S., immediatamente successiva alla nomina dei relativi membri
risultati eletti, ¢ disposta dal dirigente scolastico.

Nella prima seduta, il C.I.S. ¢ presieduto dal dirigente scolastico ed elegge, tra i rappresentanti
dei genitori membri del Consiglio stesso, il proprio presidente. L’elezione ha luogo a scrutinio
segreto. Sono candidati tutti i genitori membri del C.I.S..E’ considerato eletto il genitore che
abbia ottenuto la maggioranza assoluta dei voti rapportata al numero dei componenti del C.L.S.
Qualora non si raggiunga detta maggioranza nella prima votazione, il presidente ¢ eletto a
maggioranza relativa dei votanti, sempre che siano stati presenti la met pitt uno dei componenti
in carica. In caso di parita si ripete la votazione finché non si determini una maggioranza
relativa (D.M. 26 luglio 1983). Il C.L.S. puo deliberare di eleggere anche un vice presidente, da
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votarsi fra i genitori componenti il consiglio stesso con le stesse modalita previste per I’elezione
del presidente. In caso di impedimento o di assenza del presidente ne assume le funzioni il vice
presidente o, in mancanza anche di questi, il consigliere piti anziano di eta.

[ C.1.S. ¢ convocato dal presidente

Il presidente del C.I.S. ¢ tenuto a disporre la convocazione del consiglio su richiesta del
presidente della Giunta Esecutiva.

[.’ordine del giorno ¢ formulato dal presidente del C.1.S. su proposta del presidente della Giunta
Esecutiva,

A conclusione di ogni seduta del C.LS., singoli consiglieri possono indicare argomenti da
inserire nell’ordine del giorno della riunione successiva.

[ C.LI.S. puo invitare esperti con funzione consultiva a partecipare ai propri lavori; puo inoltre
coslituire commissioni.

Il C.1.S., al fine di rendere piu agile e proficua la propria attivita, puo deliberare le nomine di
speciali commissioni di lavoro e/o di studio.

Delle commissioni nominate dal C.I.S. possono far parte i membri del consiglio stesso, altri
rappresentanti delle varie componenti scolastiche ed eventuali esperti qualificati esterni alla
scuola.

Le commissioni possono avere polere deliberante nei limiti stabiliti dal C.L.S.; svolgono la
propria attivita secondo le direttive e le modalita stabilite dall’organo stesso. Ad esso sono
tenute a riferire, per il tramite del loro coordinatore, in merito al lavoro svolto ed alle
conclusioni cui sono pervenute, nel termine di tempo fissato preventivamente, Delle sedute di
commissione viene redatto sintetico processo verbale.

Le sedute del C.I.S., ad eccezione di quelle nelle quali si discutono argomenti riguardanti
singole persone, sono pubbliche. Possono assistere, compatibilmente con Iidoneita del locale
ove si svolgono, gli elettori delle componenti rappresentate e tutti gli altri previsti per legge.
Ove il comportamento del pubblico, che comunque non ha diritto di parola, non sia corretto il
presidente ha il potere di disporre la sospensione della seduta e la sua prosecuzione in forma
non pubblica. La pubblicita degli atti del C.I.S. avviene mediante pubblicazione sul sito della
scuola.

I verbali e tutti gli atti preparatori delle sedute sono depositati nell’ufficio di segreteria
dell’istituto e sono consultabili da chiunque ne abbia titolo su richiesta da esaudire entro due
giorni dalla presentazione. Tale richiesta, indirizzata al dirigente scolastico, ¢ orale per docenti,
personale a.t.a. ¢ genitori; ¢, invece, scritta e motivata in tutti gli altri casi.

Non sono soggetti a pubblicazione gli atti e le deliberazioni concernenti singole persone, salvo
contraria richiesta dell’interessato.

Il consigliere assente per (re volte consecutive sara invitato dalla presidenza a presentare per
iscritto le giustificazioni dell’assenza.

Ove risultasse assente alla successiva seduta, sara dichiarato decaduto dal C.1.S. con votazione a
maggioranza relativa. Le giustificazioni presentate saranno esaminate dal Consiglio: ove le
assenze siano ritenute ingiustificate dalla maggioranza assoluta del Consiglio, il consigliere
decade dalla carica. Ogni consigliere giustifica le sue assenze attraverso la segreteria della
scuola, al presidente del C.1.S.

Art 3 Modalita telematica di convocazione e svolgimento del Consiglio di Istituto
Convocazione del consiglio telematico

1. Oltre alla modalita ordinaria, il presidente puo convocare I’organo in forma telematica (nel
seguito: “consiglio telematico™) qualora ritenga che il punto all’ordine del giorno possa
essere esaminato (ovvero: i punti all’ordine del giorno possano essere esaminati) per le
vie brevi, ossia senza la necessita di un confironto fra i consiglieri in presenza fisica, per
ragioni di urgenza e/o semplicita degli argomenti da (rattare.

2. La convocazione del Consiglio telematico da parte del presidente avviene con le modalita
previste nel regolamento allegato.




AB13C53 REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0010859 - I.1 - del: 25/10/2022 - 09:31:33

3. Nella lettera di convocazione del Consiglio telematico il presidente:
I. a) esprime la dicitura, evidenziata in grassetto: “Convocazione del Consiglio
telematico™;

2. b) formula I'inizio nel modo seguente: “Il Consiglio d’Istituto ¢ convocato in
modalita telematica a mezzo posta elettronica, cosi come contemplato anche dal
Regolamento di Istituto. La procedura in forma telematica si giustifica per I'urgenza
(oppure: per il carattere semplice) del punto / dei punti in discussione, dovuta
(oppure: dovuto) alla seguente ragione:

;

3. c) illustra brevemente I’argomento (oppure gli argomenti) in discussione.

4. E" salvaguardata la facolta di ogni consigliere di richiedere al presidente che il Consiglio
si svolga in modalita ordinaria; la richiesta deve essere formulata entro e non oltre 48
ore dall’ora di invio della email di convocazione. Qualora il presidente riceva almeno
due richieste in tal senso, purché espresse entro il termine regolamentare delle 48 ore,
informa i consiglieri che il Consiglio si svolgera secondo la modalita tradizionale “in
presenza” a prescindere dal rispetto del termine dei 5 giorni.

5. Ad ogni consigliere che concordi sulla modalita telematica ¢ richiesto, comunque,
d’inviare una e-mail di accettazione con la quale ‘conferma la presenza’ ovvero
‘giustificazione dell’assenza’. In caso di reale effettuazione del Consiglio telematico il
consigliere che non avra inviato alcuna e-mail (o dichiarazione in altra forma) nel corso
dell’intera procedura, a verbale risultera “assente senza giustifica”.

In aggiunta a quanto specificato al comma 3, la conclusione della lettera di
convocazione riporta testualmente i commi 4) e 5) del presente articolo.
VEDASI REGOLAMENTO ALLEGATO A.

Art. 4 Norme di funzionamento della Giunta Esecutiva del Consiglio d’Istituto
Il C.L.S. nella prima seduta, dopo I’elezione del presidente, che assume immediatamente le sue
funzioni, elegge nel suo seno una Giunta Esecutiva composta da un docente, un componente
degli A.T.A., due genitori, secondo modalita stabilite dal Consiglio stesso e con voto segreto.
Della Giunta fanno parte di diritto il dirigente scolastico, che la presiede ed ha la rappresentanza
dell’istituto, ed il DSGA, che svolge anche la funzione di segretario della Giunta stessa.
[L.a Giunta Esecutiva prepara i lavori del C.LS., predisponendo tutto il materiale necessario ad
una corretta informazione dei consiglieri prima della seduta del Consiglio.

Art. 5 Norme di funzionamento del Collegio dei Docenti (CD)
I1 Collegio Docenti € composto da tutti i docenti di ruolo e non di ruolo ivi compresi i supplenti
a tempo determinato.

Al Collegio sono attribuite tutte le funzioni previste dall’art. 4 del D.P.R. n°416 del 31.05 1974,
dall’articolo 7 del Decreto Legislativo n® 297 del 16.04.1994 e dal DPR n 275 del 8/3/199 -
Regolamento in materia di Autonomia.

Il Collegio ha potere deliberante per quanto riguarda il funzionamento didattico dell’istituto
(sperimentazione, ricerca, innovazione metodologico - didattica).

% Esso deve inoltre, nel quadro della legge sull’ Autonomia scolastica individuare le
Commissioni e la composizione delle Commissioni di lavoro dell’istituto che ritiene
opportune per il buon funzionamento dell’istituto;

% Individuare ed eleggere al proprio interno i docenti Funzioni Strumentali;

% Costruire Approvare e verificare il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

Esso si insedia in seduta unitaria ad inizio anno scolastico, potra essere riunito ogni qualvolta il
Capo d’Istituto ne ravvisi la necessita, quando almeno un terzo dei suoi componenti ne faccia
richiesta e comunque almeno una volta ogni quadrimestre.

[1 Collegio ha luogo in ore non coincidenti con "orario di lezione dei docenti.
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Art. 6 Riunioni collegio docenti in modalita telematica
Larticolo 73 del D.L. 18/2020 prevedeva la possibilita per le istituzioni scolastiche di convocare
in modalita telematica le riunioni collegiali. Terminato lo stato emergenziale [31 marzo 2022], ¢
possibile continuare a svolgere le riunioni del Collegio Docenti in modalita telematica, secondo la
delibera del regolamento interno facendo riferimento al Testo Unico 297/1994, art. 40. VEDASI

REGOLAMENTO ALLEGATO A.

Art. 7 Norme di funzionamento del Comitato per la valutazione dei docenti
La legge 107/15 ha modificato parzialmente le funzioni ¢ la composizione del Comitato,
precedentemente normato dal D.L.vo n. 297/94.
% Presso ogni istituzione scolastica ed educativa ¢ istituito, senza nuovi o maggiori oneri
per la finanza pubblica, il Comitato per la Valutazione dei docenti.
# 11 comitato ha durata di (re anni scolastici, & presieduto dal dirigente scolastico ed ¢
costituito dai seguenti componenti:
a) tre docenti dell'istituzione scolastica, di cui due scelti dal collegio dei docenti ¢ uno dal
consiglio di istituto;
b) un componente esterno individuato dall'ufficio scolastico regionale tra docenti, dirigenti
scolastici e dirigenti tecnici.

% Con quest’ultimo componente il Comitato individua i criteri per I’assegnazione
annuale, da parte del DS, del bonus docenti finalizzato alla valorizzazione del merito
del personale docente;

% Il comitato esprime altresi ' il proprio parere sul superamento del periodo di
formazione e di prova per il personale docente ed educativo. A tal fine il comitato ¢
composto dal dirigente scolastico, che lo presiede, dai docenti di cui alla lettera a, ed
¢ integrato dal docente a cui sono affidate le funzioni di tutor;

# Il comitato valuta il servizio su richiesta dell'interessato, previa relazione del
dirigente scolastico; nel caso di valutazione del servizio di un docente componente
del comitato, ai lavori non partecipa l'interessato e il consiglio di istituto provvede
all'individuazione di un sostituto;

% Il comitato esercita altresi le competenze per la riabilitazione del personale docente.

Art. 7 Norme di funzionamento dei Consigli di Classe
Il Consiglio di classe ha funzione propositiva, esprime pareri non vincolanti in ambito educativo-
didattico e attivita di sperimentazione (Art. 3 del D.P.R.n° 416 del 31.05.1974 ¢ dall’articolo

5

del D.Igs n. 297 del 16.04.1994).

[ Consigli di classe sono presieduti rispettivamente dal Dirigente scolastico oppure da un
docente-coordinatore, membro del Consiglio stesso, suo delegato. Di esso fanno parte i
rappresentanti dei genitori regolarmente eletti entro il primo trimestre di ogni anno scolastico; si
riuniscono in ore non coincidenti con l'orario delle lezioni, col compito di formulare al Collegio
dei docenti proposte in ordine all'azione educativa e didattica e ad iniziative di sperimentazione
¢ con quello di agevolare ed estendere i rapporti reciproci tra docenti, genitori ed alunni.

Le competenze relative alla realizzazione del coordinamento didattico e dei rapporti
interdisciplinari spettano al Consiglio di classe con la sola presenza dei docenti, cosi come le
competenze relative alla valutazione periodica e finale degli alunni spettano al Consiglio di
classe con la sola presenza dei docenti. Le funzioni di segretario del Consiglio sono attribuite
dal Dirigente scolastico a uno dei docenti membro del Consiglio stesso.

1l Consiglio di classe, presenti i genitori, & convocato in presenza o in modalita telematica dal
Dirigente scolastico almeno due volte durante I'anno scolastico; puo essere convocato inoltre su

7
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richiesta motivata di almeno 1/3 dei suoi membri. La convocazione del Consiglio di classe
dovra contenere I'indicazione degli argomenti all'ordine del giorno e dovra essere comunicata
agli interessati almeno 5 giorni prima della data stabilita.
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CAPO 11. DOCENTI

Art. 8 Indicazioni sui doveri dei docenti
I docenti che accolgono gli alunni devono trovarsi in classe almeno cinque minuti prima
dell’inizio delle lezioni;
Il docente della prima ora deve segnalare sul registro di classe gli alunni assenti,
controllare quelli dei giorni precedenti e verificare che si tratti di assenza giustificata. In
caso di ritardo di un alunno occorre segnare il ritardo sul registro; ritardi ripetuti vanno
segnalati alla Direzione;
I caso di uscita anticipata dell’alunno, I"orario sara segnalato dal docente sul registro di
classe;
[ docenti indicano sul registro elettronico le attivita svolte;
[ docenti hanno cura di non lasciare mai, per nessun motivo, gli alunni da soli;
Durante I'intervallo i docenti vigilano sull’intera classe e collaborano con i colleghi delle
altre classi;
Se un docente deve per pochi minuti allontanarsi dalla propria classe occorre che avvisi
un collaboratore scolastico o un collega affinché vigili sulla classe;
In occasione di uscite o per trasferimenti in palestra o nei laboratori, gli alunni devono
lasciare in ordine il materiale scolastico chiuso nelle borse;
Al termine delle lezioni i docenti accertano che i locali utilizzati vengano lasciati in
ordine ed i materiali siano riposti negli appositi spazi;
A fine giornata, gli insegnanti vigileranno sul flusso di uscita e, solo dopo
I"allontanamento dell’ultimo studente, potranno lasciare I’aula;
I docenti devono prendere visione dei Piani di Evacuazione dei locali della scuola e
devono sensibilizzare gli alunni sulle tematiche della sicurezza;
I docenti hanno facolta di richiedere colloqui e/o approfondimenti telefonici con le
famiglie nell’oftica di un rapporto scuola/famiglia piu trasparente ¢ fattivo;
Ogni docente ha I’obbligo di prendere visione delle circolari ¢ degli avvisi che sono
pubblicati sul registro eleftronico o inviati direttamente tramite posta elettronica. Per
ogni pubblicazione o invio, tali documenti si intendono regolarmente notificati;
I docenti sono tenuti a leggere le circolari o gli avvisi rivolti agli alunni;
I docenti non possono utilizzare i telefoni cellulari durante I’orario di lavoro;
I docenti possono utilizzare i telefoni della scuola per motivi di ufficio;
I docenti in servizio nell” ora di assemblea hanno la responsabilita della classe.

CAPO III. PERSONALE AMMINISTRATIVO

Art. 9 Doveri del personale amministrativo

[1 ruolo del personale amministrativo € indispensabile anche come supporto all’azione didattica
e la valorizzazione delle loro competenze ¢ decisiva per I’efficienza e I'efficacia del servizio e
per il conseguimento delle finalita educative.

Il personale amministrativo cura i rapporti con I"utenza, nel rispetto delle disposizioni in materia
di trasparenza e di accesso alla documentazione amministrativa prevista dalla legge e collabora
con i docenti.

La qualita del rapporto col pubblico ¢ col personale ¢ di fondamentale importanza, in quanto
esso confribuisce a determinare il clima educativo della scuola e a favorire il processo
comunicativo tra le diverse componenti che dentro o attorno alla scuola si muovono.
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Il personale amministrativo ¢ tenuto al rispetto dell’orario di servizio. Della presenza in servizio
fa fede la timbratura sull'orologio marcatempo.

CAPO 1V. COLLABORATORI SCOLASTICI

Art, 10 Norme di comportamento e doveri dei collaboratori scolastici
[ collaboratori scolastici sono tenuti a prestare servizio, salvo diverse disposizioni, nella zona di
competenza secondo le mansioni loro assegnate. Della presenza in servizio fara fede la
timbratura sull'orologio marcatempo.
In ogni turno di lavoro i collaboratori scolastici devono accertare I'efficienza e I'efficacia dei
dispositivi di sicurezza, individuali e collettivi, e la possibilita di utilizzarli con facilita.
[ collaboratori scolastici:
% Devono essere sull’ingresso e sull’uscita degli alunni;
% Sono facilmente reperibili da parte degli insegnanti, per qualsiasi evenienza;
% Collaborano al complessivo funzionamento didattico e formativo;
#*Comunicano immediatamente al dirigente scolastico o ai suoi collaboratori o alla
segreteria
I’eventuale assenza dell’insegnante dall’aula, per evitare che la classe resti incustodita;
% Favoriscono I'integrazione degli alunni disabili;
% Vigilano sulla sicurezza, in particolare durante gli intervalli, negli spostamenti e nelle
uscite
degli alunni per recarsi ai servizi o in altri locali;
* Possono svolgere, con la presenza dei docenti, funzione di accompagnatore durante le
uscite
didattiche e i viaggi di istruzione;
% Sorvegliano gli alunni in caso di uscita dalle classi, di ritardo, assenza, o allontanamento
momentaneo dell’insegnante;
<*Sono sempre disponibili e tolleranti con gli alunni, non dimenticando mai che la
funzione della scuola ¢ quella di educare specialmente quegli allievi che ne hanno piu
bisogno;
% Evitano di parlare ad alta voce;
% Tengono i servizi igienici sempre decorosi, puliti e accessibili;
% Provvedono, al termine delle lezioni, alla quotidiana pulizia dei servizi e degli spazi di
pertinenza;
¢ Durante 'orario di servizio non si allontanano dalla sede tranne che per motivi
autorizzati dal Direttore S.G.A. o dal Dirigente scolastico;
* Invitano tutte le persone estranee che non siano espressamente autorizzate dal Dirigente.
A
tale proposito si terranno informati sugli orari di ricevimento dei genitori, collocati
sempre in ore libere da insegnamento;
% Prendono visione del calendario annuale e mensile degli impegni dei docenti, ovvero
del
calendario dei consigli di classe, dei collegi dei docenti, dei consigli di istituto, delle
assemblee e dei colloqui individuali con i genitori, dei corsi di aggiornamento e
formazione del personale svolti nei locali della scuola, tenendosi aggiornati
sull’effettuazione del necessario servizio;
% Sorvegliano I’uscita delle classi prima di dare inizio alle pulizie;
#Ove accertino situazioni di disagio, di disorganizzazione o di pericolo, devono
prontamente
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comunicarlo in Segreteria. Segnalano, sempre in segreteria, |’eventuale rottura di
suppellettili, sedie o banchi prima di procedere alla sostituzioni;
% Accolgono il genitore dell’alunno o chi ne fa le veci, che vuol richiedere
I"autorizzazione
all’uscita anticipata. Il permesso di uscita verra portato dal collaboratore nella classe
dell’alunno, dove il docente presente in classe registrera 1 uscita sul registro;
% Al termine del servizio i collaboratori scolastici, dopo aver fatto le pulizie, dovranno
controllare che i locali scolastici siano adeguatamente chiusi e le luci spente;
% Devono prendere visione delle circolari e degli avvisi pubblicati, che si intendono
regolar-
mente notificati al personale tutto;
%I fatto obbligo ai collaboratori scolastici di prendere visione delle mappe di sfollamento
dei
locali e di controllare quotidianamente la praticabilita e I'efficienza delle vie di esodo.

CAPO V. Assistenti Tecnici

Art. 11 Norme di comportamento e doveri degli assistenti tecnici

I tecnici di laboratori sono tenuti a prestare servizio, salvo diverse disposizioni, nella zona di
competenza. Della presenza in servizio fara fede la timbratura sull'orologio marcatempo.
In ogni turno accertare 'efficienza e I'efficacia dei dispositivi dei laboratori, individuali e
collettivi, e la possibilita di utilizzarli con facilita.
Gli assistenti tecnici:

% Devono essere presenti nel laboratorio di appartenenza all’ingresso e all’uscita degli
alunni;
Sono facilmente reperibili da parte degli insegnanti, per qualsiasi evenienza;
Collaborano al complessivo funzionamento didattico e formativo;
Devono fornire la necessaria assistenza tecnica durante lo svolgimento delle
esercitazioni;
% Devono effettuare la conduzione, l'ordinaria manutenzione di macchine, apparecchiature

ed attrezzature in dotazione dei laboratori;
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% Predisporre le apparecchiature necessarie allo svolgimento dell’attivita pratica;
% Comunicano immediatamente al dirigente scolastico o ai suoi collaboratori o alla
g
segreteria ['eventuale assenza dell’insegnante dall’aula, per evitare che la classe resti
incustodita;
% Favoriscono I’integrazione degli alunni disabili;
g g ;
% Sono sempre disponibili e tolleranti con gli alunni, non dimenticando mai che la
I P g s
funzione della scuola ¢ quella di educare specialmente quegli allievi che ne hanno piu
bisogno;
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Evitano di parlare ad alta voce;

Durante Iorario di servizio non si allontanano dalla sede tranne che per motivi

autorizzati dal Direttore S.G.A. o dal Dirigente scolastico;

% Ove accertino situazioni di disagio, di disorganizzazione o di pericolo, devono
prontamente comunicarlo in Segreteria. Segnalano, sempre in segreteria, ’eventuale
rottura di strumenti prima di procedere alla sostituzioni;

% Devono prendere visione delle circolari e degli avvisi pubblicati, che si intendono
regolarmente notificati al personale tutto;

% [ fatto obbligo agli assistenti tecnici di prendere visione delle mappe di sfollamento dei

locali e di controllare quotidianamente la praticabilita e I’efficienza delle vie di esodo.
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CAPO VI. ALUNNI

Art, 12 Assicurazione ed infortuni degli alunni

Gli alunni, annualmente, possono essere tutelati da polizza infortuni e responsabilita civile, il
cui costo ¢ a carico delle famiglie. In tal modo risultano assicurati durante tutte le attivita
scolastiche, comprese le visite guidate, e nel tragitto da casa a scuola e viceversa.

Ogni infortunio deve essere segnalato, indicandone le cause, il luogo e ’orario. La denuncia
viene fatta dall’insegnante o dalla persona alla quale risulta affidato I’alunno in quel momento.
In caso di infortunio, i genitori o chi esercita la potesta, dovranno consegnare in Segreteria entro
la giornata, o al pitl tardi entro la matlina successiva, il referto medico, affinché si possa
procedere nei tempi dovuti, agli adempimenti di competenza.

Art. 13 Vigilanza sugli alunni
La vigilanza sugli alunni compete sempre e comunque agli insegnanti di classe nel corso di
qualsiasi attivita didattica, condotta sia all'interno che all'esterno dell'edificio scolastico (uscite,
viaggi d'istruzione, attiviti motorie, ecc.) anche quando la scolaresca riceve insegnamenti
integrativi affidati a terzi; tale vigilanza ¢ dovuta, altresi, durante I'intervallo.
Durante l'intervallo delle lezioni, che & di 10 minuti, & necessario che il personale docente di
turno vigili sul comportamento degli alunni in maniera da evitare che si arrechi pregiudizio alle
persone e alle cose. A tale scopo sard coadiuvato dal personale ausiliario che dovra essere
presente.
In caso di assenza dell'insegnante di classe, la vigilanza ¢ demandata, fino all'arrivo in aula del
supplente al personale ausiliario. In caso di brevissima assenza dell'insegnante (allontanamento
dalla classe per particolari necessitd) la vigilanza degli alunni sara curata dal personale
ausiliario o da un collega precedentemente avvisato.

Art. 14 Regolamentazione dei ritardi e delle uscite anticipate
L'orario di funzionamento viene stabilito all'inizio dell'anno scolastico dal Consiglio di Istituto,
tenendo conto delle esigenze ambientali, degli orari dei servizi di trasporto, delle proposte del
Collegio dei docenti ¢ delle disposizioni di legge.
L'orario di entrata e di uscita degli alunni va rispettato, per permettere un regolare svolgimento
dell'attivita didattica.
La puntualita costituisce una manifestazione d'impegno nello studio, indica la capacita di
adattamento alle regole e testimonia il rispetto sia nei confionti del personale scolastico, sia nei
riguardi dei compagni di classe. L'eventuale ritardo deve essere giustificato. Gli “ingressi fuori
orario” dovranno essere gestiti per assicurare il rispetto degli orari di lezione. Lo studente in
“ingresso fuori orario” si deve recare preventivamente presso I'Ufficio di Presidenza per
ottenere ’autorizzazione all’ingresso attraverso la firma sulla giustificazione cartacea, se lo
studente ne & in possesso, o il rilascio di un’autorizzazione provvisoria. In questo secondo caso,
i genitori dovranno provvedere il giomo successivo alla regolare giustificazione del ritardo
tramite registro elettronico.
Per gravi ¢ comprovati motivi, adeguatamente documentati e giustificati dai genitori, I’'UfTicio
di Presidenza pud autorizzare in via eccezionale Iingresso oltre il termine della prima ora di
lezione.
Un alunno minorenne che esce anticipatamente da scuola per motivi di salute o per eccezionali
motivi familiari deve essere prelevato da un familiare o da un delegato, il cui nome deve essere
preventivamente registrato in segreteria tramite modulo delega. Sia il genitore che il delegato
dovra compilare apposito modulo (con allegata copia del documento) all’ingresso. Nel caso in
cui 'alunno debba necessariamente essere prelevato da persona diversa, cio pud avvenire
soltanto previa richiesta scritta dal genitore, consegnata cartacea o inviata via mail, agli uffici
della scuola. In entrambe le modalita a tale richiesta va allegata copia del documento di
riconoscimento del genitore e del delegato temporaneo. La richiesta inviata tramite mail deve
essere spedita con I'indirizzo mail istituzionale del genitore rilasciata dalla scuola.
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Per I"alunno maggiorenne ¢ consentita I’uscita in autonomia previa autorizzazione scritta di uno
dei genitori. La richiesta potra essere consegnata cartacea o inviata (ramite mail, con I'indirizzo
mail istituzionale rilasciata dalla scuola, e deve essere accompagnata da copia del documento
del genitore e contenere la seguente dicitura “Esonerando I'istituto da qualsiasi responsabilita”.
Gli alunni che dovessero lasciare la scuola per imprevisti motivi di salute, devono essere
prelevati dalla famiglia, alla quale viene data preventiva comunicazione telefonica, o da un
adulto a cio delegato dal genitore.

Le ore accumulate per i ritardi e per le uscite anticipate rientrano nel calcolo del monte ore delle
assenze annuali.

Art. 15 Assenze degli alunni. Giustificazioni.
L"art.14, comma del DPR n® 122/2009 ha stabilito che " per procedere alla valutazione finale di
ciascuno studente, ¢ richiesta la frequenza di almeno ftre quarti dell’orario annuale
personalizzato, al di sotto del quale si potrebbe compromettere ’ammissione alla classe
successiva. Secondo la normativa di riferimento, dal computo delle assenze, per la validita
dell'anno scolastico, sono escluse quelle documentate in riferimento a:

“ gravi motivi di salute personali ¢/o familiari, adeguatamente documentati:

¢ lerapie e/o cure programmate;
donazioni di sangue;
partecipazione ad attivita sportive e agonistiche organizzate da federazioni riconosciute
dal
C.O.N.L;
% adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il

>
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sabato come giorno di riposo;
% frequenza dei corsi del Conservatorio.
Non sono da considerare assenze i minuti di permesso concessi ai pendolari

Le assenze degli alunni devono essere giustificate dal genitore o da chi ne fa le veci tramite
registro elettronico. Le richieste di giustificazione per assenze di durata pari o superiore ai 5
giorni scolastici causate da malattia devono essere accompagnate da certificato medico.

Si sottolinea, inoltre, che a causa della diffusione del virus CoVid-19, in alcuni casi le
giustificazioni dovranno essere accompagnate da ulteriore documentazione, a garanzia della

salute e della sicurezza comuni.
La non presenza in classe, in caso di non partecipazione alle attivita programmate (viaggio di
istruzione, visita guidata, uscita sul territorio...), si configura come assenza pertanto dovra essere

regolarmente giustiticata.
Eventuali ripetute irregolarita nella frequenza scolastica degli alunni devono essere segnalate

dagli insegnanti alla Direzione.
Le assenze degli alunni vanno annotate dall'insegnante nel registro di classe.

Art. 16 Uso del cellulare
Come avviene ormai in quasi tutti i Paesi europei, anche in Italia I'uso del cellulare a scuola &
vietato. Lo ha disposto il Ministro dell’istruzione con una direttiva (cfv. direttiva 15 marzo 2007),
impegnando tutte le istituzioni scolastiche a regolamentare I’uso a scuola, con esplicito divicto
durante le lezioni.
Pertanto:
% Gli alunni, al loro arrivo in classe, dovranno consegnare il cellulare ai docenti prima
dell'inizio delle lezioni e ritirarlo al termine delle stesse;
% Il mancato rispetto di tale disposizione e I'uso improprio del cellulare durante la
permanenza a scuola, saranno oggetto di immediato ritiro dello strumento da parte dei
docenti e di successivi provvedimenti disciplinari.

A parziale deroga
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% Gli studenti potranno portare con sé il cellulare durante le uscite di almeno una giornata
intera;

% Nelle uscite che si realizzano nell’arco della mattinata, gli insegnanti ne consentiranno
["'uso in base alle condizioni ed alle eventuali necessita di tipo didattico o logistico;

% L’uso del cellulare puo essere consentito, sempre a discrezione dell’insegnante, in caso
di lezioni che prevedano I’uso di strumentazioni multimediali.

Art. 17 Insegnamenti alternativi all' LR.C.

Al momento dell’iscrizione, viene offerta dalla scuola, agli studenti, I'opportunita di scelta se
avvalersi o non avvalersi dell’Insegnamento della Religione Cattolica. Nel caso in cui non ci
avvalga dell'LR.C. saranno sottoposti all’attenzione dei genitori ¢ degli studenti le seguenti
attivita:
I. attivita didattiche e formative con un insegnante appositamente incaricato, progettate,
programmate e da valutare a fine anno scolastico;
2. attivita di studio /o di ricerca individuali, con assistenza di personale docente;
libera attivita di studio e/o di ricerca individuale, senza assistenza di personale docente;
4. non frequenza della scuola nelle ore di insegnamento della Religione Cattolica, previa
autorizzazione dei genitori che ne assumono la piena responsabilita.

(OS]

Art. 18 Le assemblee
Disposizioni generali
Le assemblee degli studenti e dei genitori sono regolate dagli articoli 12,13,14,15 del D.P.R. n.
297/94. Qualora venga richiesta la partecipazione di esperti, ai sensi del 6° comma art.13 del
D.P.R. n. 297/94, la relativa domanda deve essere presentata al Consiglio di Istituto per la
prescritta autorizzazione.
Gli studenti e i propri genitori hanno diritto di riunirsi in assemblea nei locali della scuola
secondo le modalita previste nei successivi articoli. I Dirigente Scolastico garantisce il rispetto
dei diritti degli studenti e promuove opportune iniziative volte a sviluppare negli studenti la
capacita di esercizio della partecipazione e dei diritti democratici.

Le assemblee studentesche

Le assemblee possono essere di Classe o di Istituto.

E’ consentito lo svolgimento di una assemblea di Istituto e di una di classe al mese fermo restando
che le Assemblee di Istituto si svolgeranno per una durata non superiore alle tre ore mentre le
Assemblee di classe non superiore ad un'ora di lezione. Le assemblee non possono aver luogo nel
mese conclusivo delle lezioni.

Assemblea di classe
Le assemblee di classe, devono essere richieste (dai rappresentanti delle singole classi) per iscritto
cinque giorni prima della data prevista, compilando apposito modulo, da inoltrare alla Presidenza,
precisando I'ordine del giorno, con la sottoscrizione del Docente dell’ora in cui si svolge
I’Assemblea. Dell’assemblea verra redatto relativo verbale, sottoscritto dai rappresentanti degli
studenti, che verra consegnato alla Dirigenza della scuola.
Si ricorda che
< Le assemblee non possono essere tenute sempre nello stesso giorno ¢ nella stessa ora della
settimana;
¢ [ docenti in servizio nell’ ora di assemblea hanno la responsabilita della classe;
¢ La mancata consegna del verbale non consentira la richiesta per una nuova assemblea;
% Nel caso di disordinata gestione dell’assemblea, I'insegnante dell'ora puod verbalizzare
comportamenti scorretti o non rispettosi ed ¢ tenuto ad informare il Dirigente Scolastico
che potra interrompere I’assemblea.
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A richiesta degli studenti le ore destinate alle assemblee di classe possono essere utilizzate per lo
svolgimento di attivita di ricerca e di seminario o per lavori di gruppo.

Le ore riservate alle assemblee studentesche di classe, tenute con le modalita di cui al comma 6
dell’art.13 del D.L.vo 16 aprile 1994 n. 297, pur incidendo sul monte ore delle lezioni, non sono
da recuperare.

Assemblea di Istituto

Le assemblee di Istituto devono essere richieste dai rappresentanti di Istituto o dal 20% degli
studenti o dalla maggioranza del Comitato degli Studenti, se costituito, utilizzando 1’apposito
modulo, consegnato per iscritto almeno una settimana prima della data prevista, alla Dirigenza
precisando data, durata, luogo, ordine del gioro, lista degli alunni incaricati di effettuare il
servizio d’ordine.

Il Dirigente Scolastico ha la facolta di modificare la data ¢/o le ore richieste ove sussistano, anche
su parere dei docenti, interferenze di ordine didattico.

Nelle Assemblee d’istituto potra essere richiesta la partecipazione di esperti di problemi sociali,
culturali, artistici, tecnici ¢ scientifici per la quale sara necessario ottenere il nulla-osta della
Presidenza o I’autorizzazione del Consiglio d’Istituto (comma 7, art.13 T.U.)

Si ricorda che:

% 1.,’assemblea puo ricoprire il limite massimo di tre ore di lezione di una giornata scolastica,
preferibilmente le ultime;

% [’ consentita una sola assemblea d’istituto al mese, ma non nello stesso giorno della
settimana;

< Nel mese conclusivo delle lezioni non verranno concesse autorizzazioni per le assemblee;

% Durante I’assemblea la vigilanza dovra essere effettuata ed assicurata dal servizio d’ordine
degli studenti;

% Le giornate riservate alle assemblee d’Istituto, durante Iorario delle lezioni, in numero
non superiore a tre, aventi ad oggetto problemi sociali, culturali, artistici, tecnici ¢
scientifici, alle quali abbiano partecipato esperti, regolarmente autorizzati dal Consiglio
d’Istituto, comma 7, art.13 T.U., sono da considerare a tutti gli effetti come giorni di
lezione e concorrono pienamente al computo del numero minimo dei giorni destinati allo
svolgimento delle lezioni;

% La presenza degli studenti va accertata attraverso I’appello in aula all’inizio e alla fine
della giornata;

¢ Non ¢ consentita alcuna attivita didattica ordinaria durante lo svolgimento dell’assemblea
studentesca di Istituto;

% Il D.S. pud intervenire in caso di constatata impossibilita di svolgimento ordinato

dell’assemblea;
% Dell’assemblea verra redatto relativo verbale che sara consegnato alla Dirigenza della
scuola.

La mancata consegna del verbale non consentira la convocazione di una successiva
assemblea.

CAPO VII. GENITORI
Art, 19 Indicazioni

I genitori sono i responsabili piu diretti dell’educazione e dell’istruzione dei propri figli e
pertanto hanno il dovere di condividere con la scuola tale importante compito.
Le comunicazioni da parte della Direzione ai genitori sono, di norma, circolari inserite sul sito
della scuola e sul registro elettronico. Le famiglie dovranno pertanto consultarli con una
frequenza utile agli aggiornamenti. Si ritiene opportuno che i genitori debbano di:
# Trasmettere che la scuola & di fondamentale importanza per costruire il loro futuro e la
loro formazione culturale;
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<
<

Stabilire rapporti corretti con gli insegnanti, collaborando a costruire un clima di
reciproca fiducia e di effettivo sostegno;

Controllare e leggere tempestivamente le comunicazioni degli avvisi e circolari;
Partecipare con regolarita alle riunioni previste;

s Favorire la partecipazione dei figli alle attivita programmate dalla scuola;

s Osservare le modalita di giustificazione delle assenze, dei ritardi e delle uscite anticipate.
Allo scopo di mantenere viva e proficua la collaborazione tra le famiglie e la scuola i genitori
sono invitati ad utilizzare al massimo le occasioni offerte partecipando alle assemblee di classe,
ai colloqui individuali con i docenti nelle occasioni di ricevimento, ad incontri di informazione
su tematiche di carattere psicopedagogico.

Gli incontri possono essere in presenza o in via telematica. - VEDASI REGOLAMENTO
ALLEGATO A.

-, “, °,
oo o
X I X

%

Art. 20 Ricevimento genitori degli alunni
Gli insegnanti riceveranno i genitori degli alunni nel corso di incontri da tenersi in orario
pomeridiano, in date stabilite come da piano delle attivita annuale. Sono disponibili, durante le
ore di ricevimento, ad incontri individuali, tutte le volte che la situazione lo richieda o quando
venga fissata esplicita richiesta in tal senso dalla famiglia.
La direzione, in casi urgenti o per segnalare situazioni particolari, inviera alle famiglie una
comunicazione di convocazione.

Art. 21 Accesso dei genitori nei locali scolastici
Non ¢ consentita per nessun motivo la permanenza dei genitori nelle aule o nei corridoi durate
le attivita didattiche.
L’ingresso dei genitori nella scuola, durante le attivita didattiche, ¢ consentito esclusivamente in
caso di uscita anticipata del figlio. Gli insegnanti, pertanto, si asterranno dall’intrattenersi con i
genitori durante attivita didattica anche per colloqui individuali riguardanti I’alunno.
I genitori degli alunni possono accedere agli edifici scolastici nell’orario di ricevimento
concordato con i docenti.

Art. 22 Comunicazioni docenti-genitori

Gli incontri tra docenti e genitori vengono predisposti in sede di programmazione, all'inizio
dell'anno scolastico, e sono finalizzati:

% alla conoscenza dell'alunno (soprattutto degli alunni di classe prima);
all'informazione sull'itinerario didattico percorso dall'alunno;
alla valutazione quadrimestrale (consegna del documento di valutazione);
alla discussione di eventuali problemi relativi all'andamento didattico e disciplinare della
classe.
Gli incontri possono essere individuali (colloqui quadrimestrali); collegiali (almeno 2 assemblee
di classe).

-

*.
>

S
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>

s

>
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Art, 23 Informazione sul Piano dell’offerta Formativa
All’inizio dell’anno scolastico i docenti di classe illustrano alle famiglie le opportunita offerte dal
piano dell’offerta formativa, comprensivo di tutte le attivita e iniziative didattiche e formative. Le
successive informazioni ai genitori sono prodotte normalmente con circolari scritte.
Le attivita didattiche aggiuntive sono da intendersi strettamente integrate con la
programmazione educativa ¢ didattica e saranno organizzate secondo tempi e modalita che
tengano conto dei ritmi di apprendimento e delle esigenze di vita degli alunni.
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CAPO VII- LABORATORI E AULE POLIFUNZIONALI
Art. 24
Gli insegnanti che utilizzano i laboratori dovranno sempre accompagnare gli alunni durante gli
spostamenti, evitando di disturbare le altre lezioni e curando che non avvengano incidenti od

atti di indisciplina,

I laboratori sono affidati alle cure del personale incaricato. L'uso € condiviso da tutti i docenti e
gli studenti dell'Istituto.

Durante il loro uso, in attivita didattiche, le attrezzature sono temporaneamente affidate alle
cure del personale docente e il personale incaricato. Per Iutilizzo e norme comportamentali
VEDASI REGOLAMENTO DEI LABORATORI - ALLEGATO B.

Art. 25 Utilizzo delle infrastrutture per attivitd motoria
Il dirigente scolastico nomina all’inizio dell’anno scolastico uno o pit docenti responsabili
dell’area motoria dell’Istituzione scolastica che provvederanno alla predisposizione degli orari
di utilizzo ¢ di funzionamento delle singole infrastrutture in orario curricolare e al
coordinamento delle iniziative extracurricolari.
La palestra, le aule per attivita motoria e le relative attrezzature sono riservate, durante le ore di
lezione, agli alunni.

CAPO VIII. VIAGGI DI ISTRUZIONE - SOGGIORNO ALL’ ESTERO (PROGETTI
INTERNAZIONALI)
Art. 26 Criteri generali
[ viaggi di istruzione sono programmati dai Consigli di Classe ed organizzati dai docenti della
Funzione strumentale di riferimento. Gli organizzatori dovranno collaborare con il personale di
segreteria e comunicare tempestivamente agli studenti e alle loro famiglie gli itinerari proposti
con il preventivo di spesa giudicato conveniente che dovra contenere: spese di trasporto - spese di
vitto ed alloggio- spese per eventuali guide o accompagnatori ¢ mezzi di trasporto in loco.
Ogni ulteriore modifica del preventivo di spesa dovra essere parimenti comunicato agli studenti e
alle famiglie.
Dal canto loro gli alunni, entro il termine assegnato, dovranno comunicare l'adesione alla proposta
atta a consentire l'organizzazione del viaggio.
Coloro che vi hanno aderito dovranno adempiere alle formalita richieste e, dopo il pagamento
dell’importo convenuto, non avranno diritto di ottenere il rimborso della quota salvo il caso di
documentata, oggettiva impossibilita di partecipare, per fatti sopraggiunti.
[ viaggi di istruzione prevedono la presenza di docenti accompagnatori che, al rientro, dovranno
presentare al Dirigente una sintetica relazione sull’andamento dell’iniziativa.
[.’assenza dall’ attivitd programmata si configura come assenza da scuola in caso di non presenza
in aula, pertanto dovra essere regolarmente giustificata.
Durante I’intero periodo di permanenza fuori sede, il Regolamento di Istituto conserva piena
validita e gli studenti devono tenere un comportamento corretto che rispetti le finalita didattiche
ed educative dell’iniziativa.
I comportamenti scorretti sono sanzionabili ( si ricorda peraltro che la normativa stabilisce che il
voto di condotta tenga conto anche del comportamento tenuto durante tutte le attivita didattiche
fuori sede), secondo quanto previsto dal presente regolamento e lo studente potra incorrere nella
esclusione dalla partecipazione alle uscite e ai viaggi di istruzione, secondo il giudizio espresso
dal Consiglio di classe, perché gia incorso in comportamenti contrari ai suoi doveri che abbiano
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dato luogo a sanzioni comminate nell’anno in corso e in quello precedente pin gravi
dell'ammonizione scritta. La possibilita di esclusione dai viaggi di istruzione viene estesa anche
agli alunni che vivono evidenti situazioni di " disagio" che potrebbe creare situazioni di pericolo
per se stessi e per gli altri.

Per ogni anno scolastico puo essere data adesione a progetti internazionali, tra cui rientrano quelli
relativi agli scambi culturali. 1l docente referente dovra preventivamente acquisire la disponibilita
delle famiglie, raccogliere le adesioni degli studenti, e collaborare con la segreteria didattica per
I’organizzazione con I’Ente promotore o Scuola capofila.

Come (utte le attivita educativo-didattico-formative, anche I’esperienza all’estero e regolamentata
da regole ¢ sanzioni.

Per regole comportamentali ¢ sanzioni VEDASI REGOLAMENTO USCITE DIDATTICHE-
VISITE GUIDATE- VIAGGI DI ISTRUZIONI =SOGGIORNI ALL’ESTERO — ALLEGATO C

CAPO I1X. REGOLAMENTO DISCIPLINARE
D.P.R. n. 249 del 24 giugno 1998
REGOLAMENTO RECANTE LO STATUTO DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI

ART. 2 (DIRITTI) del D.P.R. n. 249 del 24 giugno 1998

1. Lo studente ha diritto ad una formazione culturale e professionale qualiticata che rispetti e
valorizzi, anche attraverso l'orientamento, l'identita di ciascuno e sia aperta alla pluralita
delle idee. La scuola persegue la continuita dell'apprendimento e valorizza le inclinazioni
personali degli studenti, anche attraverso un'adeguata informazione, la possibilita di
formulare richieste, di sviluppare temi liberamente scelti e di realizzare iniziative
autonome;

2. La comunita scolastica promuove la solidarieta tra i suoi componenti e tutela il diritto
dello studente alla riservatezza;

3. Lo studente ha diritto di essere informato sulle decisioni e sulle norme che regolano la vita
della scuola;

4. Lo studente ha diritto alla partecipazione attiva e responsabile alla vita della scuola. [
dirigenti scolastici e i docenti, con le modalita previste dal regolamento di istituto, attivano
con gli studenti un dialogo costruttivo sulle scelte di loro competenza in tema di
programmazione e definizione degli obiettivi didattici, di organizzazione della scuola, di
criteri di valutazione, di scelta dei libri e del materiale didattico. Lo studente ha inoltre
diritto a una valutazione (rasparente e tempestiva, volta ad attivare un processo di
autovalutazione che lo conduca a individuare i propri punti di forza e di debolezza e a
migliorare il proprio rendimento:

5. Nei casi in cui una decisione influisca in modo rilevante sull'organizzazione della scuola
gli studenti della scuola secondaria superiore, anche su loro richiesta, possono essere
chiamati ad esprimere la loro opinione mediante una consultazione. Analogamente negli
stessi casi e con le stesse modalitd possono essere consultati gli studenti della scuola
media o i loro genitori:

6. Gli studenti hanno diritto alla liberta di apprendimento ed esercitano autonomamente il
diritto di scelta tra le attivita curricolari integrative e tra le attivita aggiuntive facoltative
offerte dalla scuola. Le attivita didattiche curricolari e le attivita aggiuntive facoltative
sono organizzate secondo tempi e modalita che tengono conto dei ritmi di apprendimento
e delle esigenze di vita degli studenti;

7. Gli studenti stranieri hanno diritto al rispetto della vita culturale e religiosa della comunita
alla quale appartengono. La scuola promuove e favorisce iniziative volte all'accoglienza e
alla tutela della loro lingua e cultura e alla realizzazione di attivita interculturali;

8. La scuola si impegna a porre progressivamente in essere le condizioni per assicurare:

a. Un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona e un servizio educativo-
didattico di qualita;
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b. Offerte formative aggiuntive e integrative, anche mediante il sostegno di iniziative

liberamente assunte dagli studenti ¢ dalle loro associazioni;

[niziative concrete per il recupero di situazioni di ritardo e di svantaggio nonché per la

prevenzione e il recupero della dispersione scolastica;

d. La salubrita e la sicurezza degli ambienti, che debbono essere adeguati a tutti gli
studenti, anche con handicap;

e. Ladisponibilita di un'adeguata strumentazione tecnologica;

. Servizi di sostegno e promozione della salute e di assistenza psicologica.

9. Lascuola garantisce e disciplina nel presente regolamento l'esercizio del diritto di riunione
e di assemblea degli studenti, a livello di classe, di corso e di istituto;

10. 11 presente regolamento garantisce ¢ disciplina l'esercizio del diritto di associazione
all'interno della scuola secondaria superiore, del diritto degli studenti singoli associati a
svolgere iniziative all'interno della scuola, nonché l'utilizzo di locali da parte degli studenti
e delle associazioni di cui fanno parte. Favorisce inoltre la continuita del legame con gli ex
studenti e con le loro associazioni.

(@]

ART. 3 (DOVERI) del D.P.R. n. 249 del 24 giugno 1998

1. Gli studenti sono tenuti a frequentare regolarmente i corsi e ad assolvere assiduamente agli
impegni di studio;

2. Gli studenti sono tenuti ad avere nei confronti del capo d'istituto, dei docenti, del personale
tutto della scuola e dei loro compagni lo stesso rispetto, anche formale, che chiedono per
se stessi;

3. Nell'esercizio dei loro diritti e nell'adempimento dei loro doveri gli studenti sono tenuti a
mantenere un comportamento corretto e coerente con i principi di cui all'art. 1;

4. Gli studenti sono tenuti ad osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza dettate dai
regolamenti dei singoli istituti;

5. Gli studenti sono tenuti a utilizzare correttamente le strutture, i macchinari ¢ i sussidi
didattici e a comportarsi nella vita scolastica in modo da non arrecare danni al patrimonio
della scuola;

6. Gli studenti condividono la responsabilita di rendere accogliente I'ambiente scolastico e
averne cura come importante fattore di qualita della vita della scuola.

Sulla base di quanto previsto dallo Statuto degli Studenti e delle Studentesse I'alunno deve:

- Mantenere in ogni momento della vita scolastica un comportamento responsabile e serio;

- Partecipare a tutte le attivita didattiche e culturali con atteggiamento retto, responsabile e
costruttivo;

- Essere diligente nell’esecuzione dei compiti, puntuale nelle consegne;

- Uscire dall’aula solo con I’autorizzazione dell’insegnante e assentarsi solo brevemente una
volta uscito dall’aula;

- Non sottrarsi deliberatamente ai momenti di verifica e all’obbligo di frequentare le attivita
educative programmate dal Consiglio di Classe;

- Non disturbare le lezioni ¢/o lo svolgimento delle Assemblee di classe;

- Non abbandonare di propria iniziativa i locali dell’Istituto durante I’intervallo;

- Obbligatoriamente, come tutto il personale scolastico, non usare, nell’ambito dell’Istituto,
cellulare, ricetrasmittenti o altri mezzi;

- Obbligatoriamente non fumare nei locali dell’edificio scolastico per motivi di igiene ¢ per
espressa  disposizione di legge. (L. 584/1975 -divieto di fumo- e L. 3/2003 — tutela non
fumatori-).

Il divieto di fumo ¢ esteso, secondo le raccomandazioni dell’OMS, anche al fumo
mediante le cosi dette “sigarette elettroniche”, siano esse con o senza nicotina, ovvero a
base di qualsiasi aroma o sostanza.

- Obbligatoriamente non usare il cellulare in classe, durante le lezioni, divieto esteso ai
videotelefoni, agli IPod, alla fotocamera digitale ed ad altri dispositivi elettronici che
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possano acquisire dati personali. Per eventuali esigenze di comunicazione fra studente ¢
famiglia, dettate da particolari urgenza o gravita, lo studente potra usare il cellulare, previa
autorizzazione del docente. La scuola garantisce, come sempre & avvenuto, la possibilita di
una comunicazione reciproca tra le famiglie ¢ i propri figli, per gravi e urgenti motivi,
mediante gli uffici di presidenza e di segreteria amministrativa.

Rispetto alla sicurezza ogni studente & tenuto:

- A rispettare le disposizioni contenute nel piano per la sicurezza dell’Istituto, (attuazione
del DLG 9 aprile 2008 , n. 81), ¢ ad adottare comportamenti che non mettano in alcun
modo a repentaglio la propria incolumita, quella dei propri compagni e del personale
dell’Istituto;

- A non sporgersi dalle finestre e sedersi sui davanzali;

- Anon usare |’ascensore, se non quando autorizzato;

- A non abbandonare 1’aula durante il cambio dell’ora;

A non manomettere i sistemi antincendio (estintori, manichette) e di non rimuovere o
danneggiare i segnali di sicurezza;

- Ad utilizzare correttamente le strutture, i macchinari e i sussidi didattici:

- A utilizzare dispositivi protettivi e mantenere comportamenti prudenti in caso di
emergenza epidemiologica da COVID.

Art. 27 Principi generali

La responsabilita disciplinare € personale.

E fatta valere attraverso un procedimento in cui & garantito allo studente il diritto contraddittorio.
Ogni provvedimento disciplinare & adeguatamente motivato ed impugnabile.

La sanzione ¢ proporzionata alla gravita dell’illecito e tiene conto della condizione personale
dello studente.

La finalita ultima del provvedimento sanzionatorio ¢ educativa e non escludente; i provvedimenti
disciplinari tendono al rafforzamento del senso di responsabilita e al ripristino di corretti rapporti
all’interno della comunita scolastica nonché al recupero dello studente attraverso attivita di natura
sociale, culturale e, in generale, a vantaggio della comunita scolastica

In presenza di comportamento illecito o contrario ai doveri di cui all’art. 3 dello Statuto degli
Studenti e delle Studentesse che non integra perfettamente alcuna delle fattispecie espressamente
previste dagli articoli seguenti del presente Regolamento, I’organo competente effettua una
valutazione di equipollenza dello stesso alle mancanze o infrazioni disciplinari e applica la
corrispondente sanzione.

Sono considerate mancanze disciplinari tutti quei comportamenti contrari ai “doveri” propri degli
studenti, di cui agli articoli dello Statuto delle Studentesse e degli Studenti e del presente
regolamento che, a titolo esemplificativo ma non esaustivo, di seguito si riassumono:

a) Negligenza nell’assolvimento dei doveri di: esecuzione dei compiti in classe o a casa,
assiduitd nella frequenza, presentazione delle giustificazioni, rispetto degli orari,
attenzione in classe, compostezza;

b) Disturbo dell’attivita scolastica;

¢) Atteggiamenti e abbigliamento in contrasto con il decoro proprio dell’istituzione
scolastica;

d) Danneggiamento dei locali, delle suppellettili e delle attrezzature scolastiche (compresi le
scritte e I'imbrattamento dei muri, dei banchi ecc.) e violazione delle norme di sicurezza e
di igiene;

e) Inosservanza delle regole previste dal Regolamento d’Istituto;

f) Mancanza di rispetto e offesa della dignita dei compagni, del personale che opera nella
scuola, dei visitatori, dei docenti e del Dirigente;

g) Atti di violenza, tanto pili gravi se comportano lesioni.
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Nei casi di inosservanza dei doveri da parte degli studenti si procede con il eriterio del dialogo e
del confronto, dando un congruo spazio di ascolto allo studente prima di attribuire qualsiasi
sanzione disciplinare.
La libera espressione di opinioni personali, qualora sia correttamente manifestata e non lesiva
dell’altrui personalita, non ¢ mai sanzionabile.
Le sanzioni che prevedano allontanamento di uno o pit studenti dalla comunita scolastica devono
sempre essere assunte da Organi Collegiali quali il Consiglio di Classe ¢/o Consiglio d’Istituto,
secondo le rispettive competenze.
Le sanzioni e i provvedimenti che comportano I'allontanamento dalla comunita scolastica per
periodi inferiori a 15 giorni sono assunti dal Consiglio di Classe, quelle per periodi superiori a 15
giorni e quelle che implicano I'esclusione dallo scrutinio finale o la non ammissione all’esame di
Stato conclusivo del corso di studi, sono adottate dal Consiglio d’Istituto.
Nei periodi di eventuale allontanamento temporaneo, non superiori a 15 giorni, il Consiglio di
Classe
dell' alunno allontanato, attivera una costante comunicazione con la famiglia dello studente e con
lo studente medesimo per il tramite del Coordinatore e/o del docente specificatamente designato,
in modo che I’alunno possa rimanere aggiornato sullo svolgimento delle attivita scolastiche ¢
proseguire gli studi a casa con regolarita. Potra di contro decidere di impegnare I'alunno nella
comunita scolastica con attivita di studio e ricerca, che coinvolgono anche I'impegno verso gli
alunni diversamente abili.
Nei periodi di allontanamento temporaneo dalla comunita superiori ai 15 giorni, in coordinamento
con la famiglia ed eventualmente con i servizi sociali, la scuola promuove un percorso di recupero
educativo, che miri al reintegro dello studente nella comunita scolastica.
Compito preminente della scuola ¢ educare e formare, non punire.
A questo principio sard improntata qualsiasi azione disciplinare. La successione delle sanzioni
non ¢, né deve essere, automatica: mancanze lievi, anche se reiterate, possono rimanere oggetto di
sanzioni leggere; mancanze pili gravi sono oggetto di sanzioni o procedimenti rieducativi
commisurati.
Le sanzioni comminate nell’anno in corso e in quello precedente, piti gravi dell'ammonizione
scritta, potranno comportare ’esclusione da qualsiasi iniziativa (visite guidate, uscite didattiche,
viaggi di istruzione) promossa dall’istituto, a giudizio del Consiglio di Classe.
Tale sanzione potra essere comminata anche all’intera classe che abbia assunto comportamenti
scorrelti e/ o violenti e/o inopportuni stigmatizzati dal docente o dal Dirigente scolastico.
La convocazione dei genitori non si configura come sanzione disciplinare, ma come mezzo di
informazione e di ricerca di una concreta strategia di recupero e di collaborazione.
Le sanzioni per mancanze disciplinari devono ispirarsi ai principi della finalita educativa, della
responsabilita individuale, della trasparenza e della proporzionalita della riparazione del danno ¢
saranno comminate sulla base del principio di gradualita.
[ comportamenti che possono configurare mancanze disciplinari sono indicati nel presente
regolamento nella sezione Infrazioni — Organo sanzionante — Sanzione.
Per quanto non previsto nel presente regolamento si fa riferimento alle norme e allo spirito dello
Statuto degli Studenti e delle Studentesse (DPR 249 del 24.06.98).
Le sanzioni sono cosi classificate:

1. Ammonizione verbale
Ammonizione scritta.
Allontanamento dalla Comunita scolastica.
Mancata partecipazione alle visite guidate o ai viaggi d’istruzione.
Obbligo di risarcire il danno

6. Svolgimento di attivita in favore della scuola finalizzate al recupero
Ove il fatto costituente sanzione disciplinare sia qualificabile come reato, il D.S. sara tenuto alla
presentazione di denunzia all’ Autorita Giudiziaria, ex art. 361 c.p.

oW

Art. 28 Modalita di irrogazione delle sanzioni.
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Prima di irrogare una sanzione disciplinare occorre che lo studente possa esporre le proprie
ragioni

Nel caso di infrazioni che potrebbero dar luogo a sanzioni piu gravi dell’ammonizione verbale o
scritta, in ragione della gravita del comportamento, I’irrogazione della sanzione ¢ atto conclusivo
di un procedimento disciplinare.

Il Dirigente scolastico, ricevuta notizia di un fatto contestabile disciplinarmente, assume,
nell’ immediatezza, ogni informazione ritenuta utile, anche mediante ’audizione di testimoni ¢
dello studente interessato.

Ove sussistano elementi concreti di comportamento sanzionabile, attiva la procedura prevista:

- allo studente viene consegnata, in busta chiusa, la lettera di contestazione di addebito con data di
convocazione, anche dei genitori, dinanzi all’organo competente ad irrogare la sanzione; i genitori
verranno comunque preavvisati telefonicamente;

- dinanzi all’organo competente viene sentito lo studente che dovra essere accompagnato dal
genitore, se minorenne. I genitori dell'alunno maggiorenne hanno la facolta di partecipare alla
riunione. Nella riunione il D.S. relaziona sui fatti accaduti e sulle informazioni assunte,
nell’immediatezza degli stessi.

Se i genitori dell'alunno minorenne, regolarmente avvisati, non sono presenti senza addurre
legittimo e comprovato impedimento, Iorgano sanzionante procede in loro assenza. In caso di
impedimento, comunicato almeno 3 giomi prima della data fissata per la convocazione
dell’organo, il D.S. aggiorna la riunione ad altra data informando lo studente e i genitori.

Nella riunione dell’organo competente ad irrogare la sanzione, I’alunno esporra le proprie ragioni.
Tutte le decisioni dell’organo collegiale competente sono assunte a maggioranza dei componenti
(la meta piti uno), in assenza dello studente e dei genitori.

Delle operazioni ¢ redatto processo verbale a cura del segretario verbalizzante designato dal D.S.
La sanzione disciplinare irrogata dai competenti organi ¢ oggetto di specifico provvedimento del
Dirigente e viene comunicata allo studente, ai genitori o a chi ne fa le veci.

Tutte le sanzioni saranno inserite nel fascicolo personale dello studente.

Art, 29 Impugnazione delle sanzioni disciplinari

A) Contro le sanzioni disciplinari & ammesso ricorso, da chiunque vi abbia interesse, entro 15
giorni dalla comunicazione, all’Organo di Garanzia interno che decide entro 10 giorni.
Esso decide su richiesta degli studenti o di chiunque vi abbia interesse anche sui conflitti che
sorgono, all’interno della scuola, sull’applicazione del presente regolamento ¢ dello Statuto
degli studenti e delle studentesse.
I’organo di garanzia interno é composto dal Dirigente Scolastico che ne assume la presidenza,
da un docente eletto in seno al Collegio dei docenti, dal genitore Presidente del Consiglio
d’Istituto ¢ da uno studente eletto dall’Assemblea degli studenti. Contestualmente alla
designazione dei componenti dovranno essere individuati i membri supplenti (docente,
genitore, alunno primi non eletti).
1l Presidente designera il Segretario verbalizzante.
Per la validita della decisione ¢ richiesta la presenza e il voto della maggioranza semplice dei
componenti.
Il componente impedito ad intervenire deve comunicarlo al Presidente dell’Organo che
provvedera a sostituirlo con il supplente designato secondo i criteri sopradetti.
11 voto ¢ palese e non & prevista I’astensione salvo il caso in cui dell’Organo di Garanzia faccia
parte lo studente sanzionato o un suo genitore. In tal caso il Dirigente provvedera alla
sostituzione temporanea con altro studente e /o genitore.
In caso di parita prevale il voto del Presidente.
L’esito del ricorso deve essere comunicato per iscritto all’interessato.
In pendenza del procedimento di impugnazione la sanzione potra essere erogata.

\

B) La competenza a decidere sui reclami avverso le violazioni dello Statuto ¢ attribuita alla
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competenza al Direttore dell’USR.

Il reclamo andra proposto entro 15 giorni dalla comunicazione della decisione dell’Organo di
Garanzia della Scuola o dallo spirare del termine di decisione ad esso attribuito.

La decisione ¢ assunta subordinatamente al parere vincolante dell’Organo di Garanzia
Regionale che procedera all’istruttoria ed entro 30 giorni esprimera il proprio parere.

[n assenza il Direttore dell’USR assume comunque la decisione in via definitiva.

INFRAZIONI — ORGANO SANZIONANTE —-SANZIONE

Manecanze diseciplinari

Infrazione Organo Sanzione
sanzionante

- mancanza ai doveri di effettuare i compiti assegnati

- assenze e ritardi ingiustificati e/o reiterati Docente e /o Ammonizione

- mancata cura e pulizia dell’ambiente scolastico Coordinatore verbale

- essere sprovvisti di materiale scolastico di classe

- disturbo nei trasferimenti negli spazi all’interno della scuola

- uso scorretto del distributore di bevande ¢ alimenti

- interventi inopportuni durante le lezioni e disturbo dell’attivita
didattica

- svolgimento di attivita non previste nell’ora di lezione e non
attinenti alla lezione stessa

- partecipazione ad assenze di massa non autorizzate

-uscita dall’aula durante il cambio dell’ora di lezione senza | DS Ammonizione
autorizzazione scritta

- allontanamento dall’aula, dai laboratori, dalla palestra senza

autorizzazione

-violazione delle disposizioni sull'uso delle apparecchiature ed
attrezzature, senza danneggiamento

-manifestazioni irriguardose nei confronti dei docenti, degli alunni e
del personale della scuola e collegato alla scuola (es. albergatori)
che non assumono carattere di offesa

- mancato rispetto del divieto di fumo e delle norme di sicurezza
-uso del telefono cellulare in assenza di preventiva autorizzazione
del docente

-violazione delle disposizioni organizzative o di sicurezza vigenti
senza comportare pericolo per le persone

- lancio di oggetti non contundenti, in classe

- trasmissione e ricezione, con qualsiasi mezzo, di contenuti dello Ammonizione
svolgimento o della soluzione di una verifica durante I’effettuazione | DS scritta ed
della prova immediato ritiro

della prova con
attribuzione del
voto
convenzionale di
“due” ai fini del
calcolo della
media di profitto
della disciplina.

Mancanze disciplinari

Infrazione Organo Sanzione
sanzionante

- uscita dalla scuola, senza autorizzazione, in orario scolastico Consiglio Allontanamento

-danneggiamento di oggetti, strumenti, attrezzature e strutture | di classe dalla  comunita

scolastici e beni altrui scolastica fino a
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-comportamento offensivo verso studenti e personale della scuola e
collegato alla scuola (es: albergatori)

- introduzione nella scuola di persone estranee non autorizzate, di
oggelti pericolosi ¢/o non appropriati, di sostanze pericolose e/o
antigieniche;

- derisione nei confronti dei diversamenti abili ¢/o dei compagni
-grave disturbo dell'attivita didattica, ripetuto nella stessa disciplina
-violazione di norme concordate tra la Dirigenza e la rappresentanza
studenti

- falsificazione delle firme, ove richieste

- uso del cellulare o altra attrezzatura eletfronica ¢ non per folo o
registrazioni audio e/o video non autorizzate all’interno della scuola
ed in particolare durante le attivita didattiche

QUINDICI giorni

-danneggiamento di oggetti, strumenti, attrezzature e strutture
scolastici e beni altrui

- manomissione o alterazione di pagella, registri, verifiche,
comunicazioni alle famiglie, ecc.

--inserimento volontario di virus informatici, danneggiamento del
software, accesso ed utilizzo di siti non autorizzati, utilizzo del web
per azioni che danneggiano I’immagine della scuola

-introduzione e/o diffusione ¢/ o uso nell’ambito scolastico di
sostanze alcoliche, superalcoliche, stupefacenti.

- lancio di oggetti contundenti nella scuola e fuori dalla scuola
-appropriazione indebita o furto o tentativo di furto o di
appropriazione indebita

Consiglio
di classe

Risarcimento
del danno

A titolo esemplificativo Consiglio Allontanamento
- Atti di violenza e /o aggressione (fenomeni di bullismo, | d’istituto dalla  comunitd
vandalismo, violenza fisica e /o psicologica, anche in gruppo, scolastica per un
ingiurie, reati di natura sessuale) con comportamenti che periodo superiore
configurano reati e violano la dignita ed il rispetto della persona sia a 15 giorni
di natura materiale sia a mezzo tecnologico (cyberbullismo) su rete
internet o tramite telefonia cellulare
-Comportamenti idonei a creare concrete situazioni di pericolo per
I’incolumita delle persone, e/o ad interrompere il servizio scolastico

Mancanze disciplinari
Infrazione Organo Sanzione

sanzionante

Recidiva nel caso di reati che violino la dignita e il rispetto delle | Consiglio Allontanamento
persone, atti di grave violenza o con connotazione di gravita idonea | d’istituto dalla comunita

a determinare allarme sociale

scolastica fino al
termine delle
lezioni (senza che
la situazione
comporti
automatico
superamento del
limite di assenza
che compromette
la valutazione in
sede di scrutinio)
qualora non siano
esperibili
interventi per il
reinserimento
responsabile e
tempestivo dello
studente durante
I’anno scolastico
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Casi di maggiore gravita rispetto a quelli di cui al punto precedente, | Consiglio Esclusione  dallo
al ricorrere delle stesse condizioni d'istituto scrutinio finale o
dalla ammissione
all’esame di stato
conclusivo  degli
studi

Le infrazioni di cui sopra si intendono riferite anche ad eventuali comportamenti tenuti in occasione
di uscite didattiche e viaggi di istruzione.
Le sanzioni superiori all'ammonizione scritta, comminate nell’anno in corso e in quello precedente
potranno comportare ’esclusione da qualsiasi iniziativa (visite guidate, uscite didattiche, viaggi di
istruzione) promossa dall’istituto secondo il giudizio motivato espresso dal Consiglio di classe.
Di tutti 1 comportamenti sanzionati il Consiglio di Classe terra conto nell’attribuzione del voto di
condotta.
In caso di recidiva nei comportamenti sanzionati I’organo sanzionante valutera I’applicazione della
sanzione di grado superiore.
Tutte le sanzioni saranno annotate sul registro di classe ed inserite nel fascicolo personale dello
studente.
Nei periodi di allontanamento non superiori a 15 giorni deve essere previsto un rapporto con lo
studente e con i suoi genitori in modo da preparare il rientro nella comunita scolastica; in quelli per
periodi superiori a 15 gg. la scuola promuove, in coordinamento con la famiglia dello studente e,
ove necessario, con i servizi sociali e 'autorita giudiziaria, un percorso di recupero educativo
mirato all’inclusione, alla responsabilizzazione e al reintegro, ove possibile, nella comunita
scolastica.
Le sanzioni commesse durante le sessioni d’esame sono inflitte dalla commissione di esame e sono
applicabili anche ai candidati esterni.
L’organo sanzionante valutera la possibilita di assegnare allo studente, che integra i comportamenti
sanzionati con [’allontanamento dalla comunita scolastica, attivitd di volontariato in ambito
scolastico, di pulizia degli ambienti della scuola, di piccole manutenzioni, di ricerca, di riordino dei
cataloghi e degli archivi, di frequenza di corsi su tematiche di rilevanza sociale o culturale, di
produzione di elaborati che inducano ad uno sforzo di riflessione critica su episodi verificatisi nella
scuola.
Le suddette misure potranno essere o sanzioni autonome diverse dall’allontanamento dalla
comunita scolastica o misure accessorie che si accompagnano alla predetta sanzione.
Ove 1l fatto disciplinare sia anche qualificabile come reato, in base all’ordinamento penale, il D.S.
sard tenuto alla presentazione di denunzia all’ Autorita Giudiziaria, ex art. 361 c.p.
Tutte le sanzioni disciplinari saranno annotate, a cura del docente coordinatore nel fascicolo
personale dello studente e comunicate tempestivamente alle famiglie
Costituiscono attenuanti del comportamento:

% La involontarieta

% La situazione di handicap

% L’immediato e leale riconoscimento della gravita dell’infrazione.
Costituiscono aggravanti:

% Larecidiva;

% L’aver commesso la mancanza in situazione pericolosa, nei laboratori ¢ durante

le uscite e i viaggi di istruzione;

% il carattere di gruppo;

% il disconoscimento della gravita dei fatti addebitati.
Il Dirigente Scolastico

| Prof.ssa Anna E Eiampa

Ad integrazione del Regolamento scolastico

24




AB13C53 REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0010859 - I.1 - del: 25/10/2022 - 09:31:33

Prevenzione e contrasto al "BULLISMO E CYBERBULLISMO”.

PREMESSA

La scuola, luogo principale di formazione, inclusione ed accoglienza, si impegna sul fronte
della prevenzione del bullismo, e, piti in generale di ogni forma di violenza, di sistematica
prevaricazione ¢ sopruso ¢ intende attivare strategie di intervento utili ad arginare comportamenti a
rischio.  Secondo le definizioni date dagli studiosi del fenomeno, uno studente ¢ oggetto di azioni di
bullismo, ovvero ¢ prevaricato o vitlimizzato, quando viene esposto, ripetutamente nel corso del
tempo, alle azioni offensive messe in atto deliberatamente da uno o pitt compagni. Non si fa quindi
riferimento ad un singolo atto, ma a una serie di comportamenti che spesso si manifestano con
violenza fisica, psicologica con la chiara intenzione di nuocere, e/o isolare la vittima. La rapida
diffusione delle tecnologie, inoltre, ha determinato, il fenomeno del cyber-bullismo inteso come
"qualunque forma di pressione, aggressione, molestia, ricatto, ingiuria, denigrazione, diffamazione,
furto d'identita, alterazione, acquisizione illecita, manipolazione, trattamento illecito di dati personali
in danno di minorenni, realizzata per via telematica, nonché la diffusione di contenuti on-line aventi
ad oggetto anche uno o piti componenti della famiglia del minore il cui scopo intenzionale e
predominante sia quello di isolare un minore o un gruppo di minori ponendo in atto un serio abuso,
un attacco dannoso, o la loro messa in ridicolo".( Legge 29 maggio 2017, n.71).

Riferimenti normativi

o artt. 3- 33- 34 della Costituzione Italiana;

« Direttiva MIUR n.16 del 5 febbraio 2007

o direttiva MPI n. 30 del 15 marzo 2007

o direttiva MPI n. 104 del 30 novembre 2007
o direttiva MIUR n.1455/06;

* D.P.R. 249/98 ¢ 235/2007

* linee di orientamento, MIUR aprile 2015;

o artt, 581-582-594-595-610-612-635 Codice Penale;
o artt. 2043-2047-2048 Codice Civile.

* Legge n.71/2017

Allo scopo di prevenire i citati comportamenti:
IL DIRIGENTE SCOLASTICO:

B coinvolge, nella prevenzione e contrasto al fenomeno del bullismo ¢ cyberbullismo, tutte le
componenti della comunita scolastica, particolarmente quelle che operano nell'area dell'informatica,
partendo dall'utilizzo sicuro di Internet a scuola;

B individua attraverso il Collegio dei Docenti un referente del bullismo e cyberbullismo con il
compito di:

1. promuovere la conoscenza e la consapevolezza del bullismo ¢ del cyber-bullismo attraverso
progetti d'istituto che coinvolgano genitori, studenti e tutto il personale;

2. coordinare le attivita di prevenzione ed informazione sulle sanzioni previste e sulle
responsabilita di natura civile e penale, anche con eventuale affiancamento di genitori e studenti;

3. contattare partner esterni alla scuola, quali servizi sociali e sanitari, aziende del privato sociale,
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forze di polizia, per realizzare progetti di prevenzione;
4. curare rapporti di rete fra scuole per eventuali convegni/seminari/ corsi a tema.

/ }l Dirigente Scolastico
" Prof.ssa Anna Ciam}%a"

e - W\

(
a
( \

26




AB13C53 REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0010859 - I.1 - del: 25/10/2022 - 09:31:33

REGOLAMENTO DELLE RIUNIONI COLLEGIALI IN MODALITA’ TELEMATICA
ALLEGATO A

Art, 1- Ambito di applicazione

Il presente Regolamento, ad integrazione del Regolamento di Istituto, disciplina lo svolgimento,
delle riunioni del Collegio dei docenti, del Consiglio di Istituto, della Giunta Esecutiva, dei colloqui
dei genitori.

Al fine di contrastare e contenere la diffusione del virus COVID-19, le riunioni si svolgeranno on
line secondo le modalita di seguito elencate, nel rispetto di criteri di trasparenza e tracciabilita
previamente fissati dal dirigente scolastico, che si fard carico di individuare sistemi di
identificazione certi dei presenti, della regolarita dello svolgimento delle sedute, nonché di adeguata
pubblicita delle stesse.

Art.2 — Definizioni

Per “riunioni in modalita telematica”, si intendono le riunioni degli Organi Collegiali di cui all’Art.
| per le quali ¢ prevista la possibilita che la sede della riunione sia virtuale e tutti i componenti
partecipino da luoghi diversi esprimendo la propria opinione ¢/o il proprio voto mediante I'uso di
piattaforme utilizzate dall’Istituzione scolastica (Google/Meet).

Per “votazione in modalita a distanza on line” si intende I'ipotesi in cui, il Presidente dell’organo
collegiale provveda attraverso mezzo telematico a sottoporre agli altri membri una o piu proposte di
delibera per le quali esistano solo le possibilita di approvare/non approvare/astenersi, con valutazioni
votate mediante “favorevole”, “contrario”, “astenuto” entro una finestra temporale definita dallo
stesso Presidente nell’atto di indizione della votazione telematica.

Art, 3 — Requisiti tecnici minimi
La partecipazione a distanza alle riunioni di un organo collegiale presuppone la disponibilita di
strumenti telematici idonei a consentire la comunicazione in tempo reale a due vie e, quindi, il
collegamento simultaneo fra tutti i partecipanti.
Le strumentazioni e gli accorgimenti adottati devono comunque assicurare la massima riservatezza
possibile delle comunicazioni e consentire a tutti i partecipanti alla riunione la possibilita di:

M visione degli atti della riunione;

B intervento nella discussione;

B scambio di documenti;

W votazione;

B approvare il verbale e gli argomenti all’ordine del giorno.
Sono considerate tecnologie idonee: teleconferenza, videoconferenza, posta elettronica, chat, moduli
Google.

Art. 4 - Convocazioni delle riunioni

Le riunioni saranno convocate in modalita telematica, a seconda della tipologia, della durata, del
numero di partecipanti, dell’eventuale carattere di urgenza e di necessita, ravvisate dal
Presidente del Consiglio d’Istituto o dal Dirigente Scolastico.

Per la convocazione delle sedute degli 00.CC. si fa riferimento a quanto disposto dal D. Lgs.
n.297 del 1994, qualora le riunioni non siano previste dal Piano Annuale delle attivita o siano
indette con urgenza & consentita una riduzione dei tempi di convocazione rispetto alla data della
seduta, con meno di 5 gg. di preavviso, avendo cura che tutti siano raggiunti dalla
comunicazione.
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La convocazione contiene I’indicazione del giorno, dell’ora, della sede, degli argomenti
all'ordine del giorno ¢ dello strumento telematico che potra essere utilizzato in caso di
partecipazione con modalita a distanza.

Art, 5 — Materie/argomenti oggetto di deliberazione in modalita telematica

L’ incontro telematico, puo essere utilizzata dagli 00.CC. per deliberare sulle materie di propria
competenza, per le quali non si presume la necessita di discussione collegiale in presenza o
Peffettiva compartecipazione, qualora le riunioni non siano previste nel Piano Annuale delle
attivita o siano convocate con urgenza (meno di 5 giorni di preavviso). Nell'ipotesi di votazioni
a scrutinio segreto viene assicurata la riservatezza del voto con idonei strumenti informatici.

Art. 6 — Svolgimento delle sedute
Per lo svolgimento delle sedute con modalita telematiche I"organo collegiale, nel rispetto di
quanto disposto dall’Art. 3, si avvale di idonei metodi di lavoro collegiale che garantiscano
Ieffettiva compartecipazione, la contemporancita delle decisioni, la sicurezza dei dati. delle
informazioni e, ove prevista, della segretezza, nonché la tutela della privacy.
Per la validita della seduta in modalita a distanza on line restano fermi i requisiti di validita
richiesti per I'adunanza ordinaria:

B regolare convocazione di tutti i componenti comprensiva dell’elenco degli argomenti

all’o.d.g.;
W partecipazione della maggioranza almeno dei convocati:
B raggiungimento della maggioranza dei voti richiesta dalle norme di riferimento.

Qualora nell’ora prevista per I'inizio delle riunioni o durante lo svolgimento delle stesse vi siano
dei problemi tecnici che rendano impossibile il collegamento, si dara ugualmente corso
all’assemblea, se il numero legale & garantito, considerando assente giustificato il componente
dell’organo che sia impossibilitato a collegarsi in videoconferenza. Se il numero legale non &
garantito, la seduta dovra essere interrotta e/o aggiornata ad altro giorno.

Le operazioni di voto avverranno:

B in caso di voto palese

sfruttando sistemi di votazione elettronica che garantiscano i requisiti di identita, di
integrita e di non ripudio, ad es. con Moduli di Google con rilevazione degli indirizzi
email dei partecipanti;

per espressione diretta durante la videoconferenza;

mediante chat;

in caso di voto segreto

sfruttando sistemi di votazione elettronica che garantiscano i requisiti di identita, di
integrita e di non ripudio.

Qualora durante una votazione si manifestino problemi di connessione, ¢ non sia possibile
ripristinare il collegamento in tempi brevi, il Presidente ripete la votazione dopo aver ricalcolato il
quorum di validita della seduta e della conseguente votazione, tenuto conto che i componenti
collegati in videoconferenza sono considerati assenti giustificati. In tal caso restano valide le
deliberazioni adottate fino al momento della sospensione della seduta.

Tutti i partecipanti alla riunione hanno 'obbligo di registrarsi alla seduta con il proprio nome e
cognome, attivare la telecamera, spegnere il microfono. Sono vietate immagini fisse.

Nella riunione telematica bisogna mantenere lo stesso contegno richiesto per le riunioni in
presenza.

E’ vietato collegarsi da mezzi in movimento, luoghi all’aperto e spazi pubblici.

Qualora nella stanza da dove ci si collega fossero presenti piil persone & necessario utilizzare la
cuffia al posto dell’audio del PC o dell’altoparlante.
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Art. 7— Verbale di seduta
Della riunione dell’organo viene redatto apposito verbale nel quale devono essere riportati:

M I’indicazione del giorno e dell’ora di apertura e chiusura della seduta;

M lelenco allegato  dei nominativi dei  componenti che attesta le
presenze/assenze/assenze giustificate;

B Desplicita dichiarazione di chi presiede I’organo sulla valida costituzione dello stesso;

B la chiara indicazione degli argomenti posti all’ordine del giorno;

M il contenuto letterale della deliberazione formatasi su ciascun argomento all’ordine del
giorno;

B le modalita di votazione e la volonta collegiale emersa dagli esiti della votazione
stessa.

Art. 8 — Modalita di lettura e approvazione del verbale

I. Il verbale viene approvato, di norma, nella seduta successiva. In caso contrario si
procedera all’approvazione nella prima seduta utile.

2. 1l Presidente, in apertura della seduta successiva, chiede espressamente se vi siano
richieste di chiarimenti, integrazioni o rettifiche da apportare al verbale della seduta
precedente.

3. Inassenza di interventi si procede all’approvazione del verbale.

4. In presenza di interventi si procede nella seguente maniera: il docente che chiede una
integrazione o rettifica al verbale della seduta precedente motiva brevemente la sua
richiesta e comunica al segretario verbalizzante le dichiarazioni da mettere a verbale. Tali
dichiarazioni, che possono riguardare anche fatti o situazioni che non coinvolgono
direttamente il soggetto che prende la parola, vengono trasfuse nel verbale della seduta
oggetto di approvazione.

Le fasi di cui ai commi 1, 2, 3 e 4 devono concludersi in tempi congrui, di norma in un tempo
massimo di 30°. Non ¢ consentito a nessun altro docente fare interventi durante I’espletamento
delle suddette fasi.

Solo dopo I’espletamento delle suddette fasi ogni docente che ne faccia richiesta potra fare brevi
interventi a chiarimento e precisazione di quanto precedentemente espresso.

Dopo tali interventi il Presidente pone in votazione le proposte di rettifica e ’approvazione del
verbale stesso. Il testo approvato diventa ['unico atto pubblico dell’organo collegiale.

E’ fatto assoluto divieto ai docenti ed al Presidente assumere atteggiamenti di scherno e derisione
o lesivi dell’onorabilita dei componenti del Collegio. E’ consentita I’espressione di giudizi critici,
se motivati, sui singoli punti all’o.d.g. fatto salvo il diritto del docente a cui sia stata rivolta una
critica di rispondere e far verbalizzare le sue dichiarazioni.

Art. 9 - Rispetto normativa “privacy” e “sicurezza”
Per lo svolgimento delle sedute in modalita telematica, come quella in presenza, deve essere
assicurato il rispetto della normativa vigente anche in relazione a “privacy” e “sicurezza”, in
particolare:
— D.lgs 81/2008;
— D.lgs. n. 196/03, cosi modificato dal D. lgs. n. 101/2018 c.d. “NUOVO Codice in materia
di Protezione dei Dati personali”;
— Regolamento Europeo n. 679/16 “Regolamento generale per la Protezione dei dati
personali”, c.d. GDPR;
I docenti assicurano di avere:
— dotazione informatica e connettivita adeguate;
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— adeguati impianti tecnici atti a garantire il rispetto delle norme di tutela della propria salute
e sicurezza,

Art, 10 — Registrazione della video seduta degli OOCC

[’uso della video registrazione della seduta del Collegio Docenti, del Consiglio d’istituto ed in
generale degli OOCC ¢ consentito solo se finalizzato alla redazione del verbale e non anche
all’uso personale. In tal caso, e previa proposta da parte del Presidente, deve essere comunque
autorizzato dallo stesso organo collegiale con apposita mozione ad hoc che sara sottoposta a
votazione prima di ogni seduta.

Le registrazioni delle riunioni a seguito del loro utilizzo per il solo fine di agevolare una puntuale
verbalizzazione vengono distrutte.

Art. 11- Colloqui con genitori on line e modalita di prenotazione

[1 presente regolamento disciplina, qualora fosse necessario, lo svolgimento delle udienze generali
in modalita a distanza on line, tramite piattaforma MEET,

1. La prenotazione puo avvenire soltanto tramite registro elettronico, utilizzando I’indirizzo mail
istituzionale, per impedire la richiesta di pit colloqui in simultanea;

2. In prossimita della data stabilita per i colloqui, i genitori troveranno sul registro elettronico tutti
gli spazi prenotabili per ciascun docente;

3. I genitori potranno prenotare i colloqui dal giorno in cui verranno aperte le prenotazioni;

4. Da entrambe le parti € richiesta puntualita nel rispetto dell’orario ¢ della durata del colloquio
per consentire il regolare svolgimento delle udienze

Art.12 - Entrata in vigore

Il presente Regolamento entra in vigore nel giorno successivo all’approvazione da parte del
Consiglio d’Istituto e viene pubblicato sul sito web della Scuola. Il presente Regolamento ¢ stato
approvato durante la seduta del Consiglio d’Istituto del 05 ottobre 2022,

Il regolamento cosi deliberato entrera in vigore a partire dalla data di pubblicazione sul sito
istituzionale.

! 1l Dirigente Scolastico

/ Prof.ssa Anna Claﬁpa fﬂk)._,
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