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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE ESPERTO ESTERNO

Programma Operativo Complementare (POC) 2014-2020 “Per la scuola, competenze e ambienti per
’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
— Obiettivi specifici 10.1, 10.1 e 10.3 - Azione 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. “Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e I’accoglienza”
Codice progetto: 10.2.2A- FDRPOC-MO-2022-29 — CUP F34C22001100001 ““Seconda stella a destra
guesto & il cammino...”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e
per la semplificazione amministrativa",

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di Autonomia
delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art.21, della Legge 15 marzo 1997, n. 597,

VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull 'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”™;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti™,

VISTO il D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50 recante “Aftuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE  sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalfi
pubblici e sulle procedure d’appalito degli enti erogatori nei settori dell acqua, dell’energia,
dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di
contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;

VISTO I’Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione prot. n. 0033956 del 18/05/2022 “Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita
e I’accoglienza” — Programma Operativo Complementare (POC) “Per la scuola, competenze e ambienti di

apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR — Asse I — Istruzione — Obiettivi specifici 10.1, 10.2 e
10.3 — Azioni 10.1.1,10.2.2 ¢ 10.3.1

VISTA la candidatura n. 108266 assunta al prot. n. 6378 del 06/06/2022 distintamente per ’azione 10.2.2-
Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base sotto azione 10.2.2.A Competenze
di base;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 49 del 14/06/2022 con cui si approvava la presentazione del
POC “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto — delibera n® 4, verbale n. 10 del 21/06/2022, relativa alla
presentazione della candidatura e alla realizzazione del progetto;
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VISTA la nota MI AOOGABMI Prot. n.53483 del 21/06/2022 di pubblicazione delle graduatorie delle
progettuali e autorizzazione progetti;

VISTA la nota MI prot. AOOGABMI - 0053714 del 21/06/2022 di autorizzazione del progetto — codice
progetto 10.1.1A-FDRPOC-MO-2022-26 e 10.2.2A-FDRPOC.MO-2022-29;

VISTO il Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2022, approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 4 dell’11/02/2022;

VISTO il Decreto di assunzione in Bilancio Prot. 7658 - VI.1 - del 27/07/2022 con cui & stato
inserito il progetto in oggetto al Programma Annuale;

VISTI i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento nonché le indicazioni del Ministero
dell’Istruzione per la realizzazione degli interventi;

RILEVATA la necessita di impiegare personale esperto esterno per la realizzazione delle attivita connesse
all’attuazione del PON in oggetto per il modulo “ English for future”;

EMANA

il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione ed il reclutamento di personale da individuare tra
il personale esterno, per le seguenti figure professionali:

DOCENTE ESPERTO per il module “English for future” relativo al Progetto10.2.2A- FDRPOC-MO-
2022-29 — ““Seconda stella a destra questo ¢ il cammino...”’

L’esperto, in qualita di operatore della formazione, avra il compito di:

» Realizzare le attivitd formative orientando le azioni a migliorare le conoscenze, le competenze € le
abilita specifiche dei partecipanti;
» organizzare I’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e
coerentemente con le finalita, i tempi e le risorse disponibili;
» accertarsi dei requisiti richiesti in ingresso ai partecipanti ed approfondire la conoscenza dei
singoli allievi, al fine di modulare il proprio intervento e ottenere i massimi risultati formativi;
» realizzare 'offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti e lavorando
sulle competenze dei partecipanti; il suo compito principale, dunque, ¢ lo svolgimento pratico delle
azioni formative per le quali elabora dettagliatamente contenuti e modalita didattiche;
occuparsi, altresi, della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione;
articolare, sulla base del programma definito, le varie fasi e i tempi dell’azione, definendo
I’organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo;
gestire nella fase di realizzazione, il gruppo e i singoli, nell’ambiente didattico, attuando il
programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi;
il suo intervento deve essereflessibile e pud subire rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti
della valutazione in itinere;
partecipare all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivita nonché del/dei,
modulo/moduli riferiti al suo incarico;
partecipare alle riunioni relative al modulo di suva competenza, predisporre il materiale didattico da
utilizzare in sede di formazione.

Y vV V ¥V VYV

L’avviso ¢ disciplinato come di seguito descritto.
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Art. 1 - Finalita della selezione

Il presente avviso ¢ finalizzato al reclutamento della seguente figura, riferite allo specifico modulo, tra il
personale esterno

Tipologia modulo Codice Titolo Modulo
Progetto Identificativo
Competenze linguistiche 10.2.24- FDRPOC-M0-2022-29 | English for future

Art. 2 - Requisiti generali e specifici di ammissione

Sono ammessi alla selezione come esperti, pena I’ inammissibilita della candidatura, gli aspiranti in possesso,
alla data di scadenza della domanda di partecipazione, dei sotto elencati requisiti:

# titoli culturali e specifica competenza, coerenti ai contenuti del modulo a cui si aspira;
» conoscenza e utilizzo della piattaforma GPU 2014/2020 nonché conoscenza delle disposizioni
attuative FSE/FESR 2014/2020.

Per I'ammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

» essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell*Unione Buropea;

»  podere dei diritti civili e politici;

» non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti riguardanti
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

¥ essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali.

Ai sensi del D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni rese e softoscrifte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Art. 3 — Compenso e durata dell’incarico

Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste cosi come indicate nell*art. 1, il compenso ¢
di 70 euro/ora, onnicomprensivi di ogni onere, contributo e IVA se dovuta, Il numero di ore effettivamente
prestate si desumera da apposito registro delle attivita, debitamente compilato e firmato. La liquidazione del
compenso avverra alla conclusione delle attivita e a seguito dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato
a questa Istifuzione Scolastica.

L'incarico avra durata sino agli adempimenti finali.
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Art. 4 — Criteri e griglie di valutazione titoli

La sclezione ¢ effettuata subito dopo la presentazione delle candidature mediante la comparazione dei
curricula pervenuti. La comparazione avverra mediante l'attribuzione di un punteggio predeterminato in
relazione alla valutazione dei titoli di cui alle tabelle sottostanti. Nello specifico DOCENTE ESPERTO
MODULO Competenze multilinguistiche “English for future”

- TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

Diploma di laurea in Lingua e
letteratura straniera con tesi di laurea
in lingua inglese (vecchio
ordinamento o magistrale)

5 punti massimo per titolo (valutabile
un solo titolo)

Tipo di laurea:

2 punti aggiuntivi abilitazione
all’ insegnamento della lingua Inglese

Punteggio (max. 7):

voto 70- 80 [p.l
voto 81- 90 Op.2
voto 91-100 T p.3
voto 101-110 O p. 4
voto 110 e lodel] p. 5

punti 2 in pi per laurea in
lingua e letteratura straniere
(abilitazione  insegnamento
Inglese)

Esperti madrelingua (inglese)

8 punti

Punteggio 8

Certificazione linguistica (Inglese)

2 punti massimo (valutabile un solo

Punteggio (max. 2):

B1/B2/C1/C2 titolo di livello superiore) B10 p.0.50
B20 p.1
ClU p.1.50
C20p.2
Master di 1~ o 2" livello | 2 punti per ogni titolo per un massimo | Punteggio (max. 10):
universitario/dottorato  di  ricerca | di 10 punti(per ogni anno va valutato un | Corso
conseguiti in Italia o all’estero in | unico titolo) Corso
lingna inglese Corso
Corso
Corso
Corso di specializzazione post laurea | 1 punto per ogni titolo per un massimo | Punteggio (max. 3):
conseguito in Italia o all’estero in | di 3 punti(per ogni anno va valutato un | Corso
lingua inglese unico titolo) Corso
Corso




AB13C53 REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0010098 - VI.2 - del: 10/10/2022 - 17:31:04

— . e, e

7~ o
i Wity . Hiseitore deld Sirsicne
Arag®

- | Fondo sociale europeo

{

Bl UNIONE EUROPEA i
;

|

i

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore “Leopoldo Pilla”
Istituto Teenico Economico “L. Pilla”

Codice Scuola: CBIS02100C Cod.Fisc. 80003730704

Istituto Tecnico Costruzioni, Ambiente e Territorio “G. Pittarelli”
Sede Centrale Via Veneto, 21 Campobasso - Centralino & 0874/60015

Istituto Professionale per I’ Agricoltura e lo Sviluppo Rurale

Viale Manzoni, 22 Campobasso - Tel. Z& 0874/413306
Sito Web: www.pillacb.edu.it E-mail: cbis02100c@istruzione.itPec:
chis02100c@pec.istruzione.it

- TITOLI

CULTURALI E PROFESSIONALI (se;

ue)

Competenze informatiche certificate
(ECDL, EIPASS, IC3 MICROSOFT,
Corso sull’uso didattico dei tablet,
Corso sull’'uso didattico delle LIM,
ece)

1 punto per ogni certificazione per un
massimo di 3 punti (per ogni anno va
valutato un unico titolo)

Punteggio (max. 3):
Corso
Corso
Corso

ESPERIENZE PROFESSIONALIL

Esperienze di insegnamento di lingua
inglese presso  Universiti, Enti
Pubblici o Istituti di Formazione
accreditati per ogni docenza di durata
pari o superiore a 6 mesi

2 punti per ogni anno scolastico e/o
accademico CONCLUSO
(settembre/giugno) per un massimo di
10 punti

Punteggio (max. 10):

Anno
scolastico

Anno
scolastico

Anno
scolastico

Anno
scolastico

Anno
scolastico

Esperienze di insegnamento di lingua
inglese presso Scuole per ogni anno
scolastico (la docenza deve essere di
durata pari o superiore a 6 mesi)

1 punto per ogni anno scolastico
CONCLUSO (settembre/giugno)per un
massimo di 5 punti

Punteggio (max. S):

Anno
scolastico

Anno
scolastico

Anno
scolastico

Anno
scolastico

Anno
scolastico
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-ESPERIENZE PROFESSIONALL

Esperienze condotte in collaborazione
con questa Istituzione scolastica, per
insegnamenti / progetti/collaborazione

2 punti per ogni anno CONCLUSO
(settembre/giugno) per un massimo di
10 punti

Punteggio (max. 10):

Anno

esterna per certificazione linguistica scolastico

Anno
scolastico

Anno
scolastico

Anno
scolastico

Anno
scolastico

Esperienza di esperto nei PON 1 punto per ogni certificazione

per un massimo di 3 punti (per ogni
anno va valutato un unico titolo)

Punteggio (max. 3):
Anno
Anno
Anno

Una specifica commissione all’uopo nominata valutera i titoli presentati e redigera apposita graduatoria.

Art. 5 — Modalita di assegnazione degli incarichi

La figura professionale cosi individuato ricevera tempestiva comunicazione e sard convocato per
Iattribuzione dello specifico incarico. L’incarico sara aftribuito anche in presenza di una sola domanda
pienamente rispondente alle suddette richieste.

Art. 6 - Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando i requisiti di ammissione indicati all’art.
2, secondo il modello di candidatura (Allegato A).

Alla domanda, debitamente sottoscritta, si considereranno inclusi il documento di identita e il curriculum
vitae.
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La domanda di partecipazione, “Allegato A”, debitamente compilata, firmata e scansionata in formato pdf,
dovra essere allegata ad apposita mail inviata all’indirizzo di posta istituzionale dell’ILS.S. “L. Pilla®
cbis02100c@istruzione.it . Nell’oggetto della mail dovra essere riportata la seguente dicitura:

“SELEZIONE FIGURE SPECIALISTICHE PON - ProgeﬁnlO.Z.ZA— FDRPOC-MO0-2022-29 —

*“Seconda stella a destra questo & il cammino... MODULO Competenze multilinguistiche “English for
future”

La domanda dovra essere presenfata (tramite mail) entro e non olire le ore 12.00 del giorno
17/10/2022.

Art. 7 - Valutazione dei requisiti e costituzione della graduatoria

Le domande non compilate secondo le indicazioni di cui all’Art. 6 non verranno prese in considerazione.
L’Istituto declina ogni responsabilita per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione
del recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso
fortuito o di forza maggiore. _

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrd ad opera della commissione che

provvedera alla comparazione dei curricula presentati, secondo i parametri e i correlati punteggi specificati
nella Scheda di autovalutazione dell’ Allegato A.

L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Jstituto.
Art. 7.1 Motivi di inammissibiliti ed esclusione

7.1 a - Motivi di inammissibilita

Sono causa di inammissibilita:

v domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente bando;

v assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di non

ammissibilita, tra cui la discordanza tra la compilazione della domanda e/o scheda di autovalutazione ei
titoli e le esperienze riportati dal CV;
¥ aliri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.

7.1 b - Motivi di esclusione

Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi pud dipendere da una delle seguenti cause:

v mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda dichiarazione punteggio e
fotocopia documento;

v mon certificata esperienza professionale per I’ambito di competenza indicato.

s
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Art. 8. Revoche e surroghe

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l'annullamento dell'attivita del corso.
Le precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il
mancato rispetto delle stesse quindi, viene considerato causa sufficiente per la revoca dell'incarico. Qualora il
personale individuato, all’atto della convocazione per il conferimento dell'incarico, dovesse rinunciare, la
rinuncia potra avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso |Tstituto.

Art. 9. Modalita di accesso agli atti

L'accesso agli atti sard consentito nel rispetto e nei limiti della legge 7 agosto 1990, n. 241, del decreto

legislativo 184/06 e del DM dell'ex MPT n. 60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse tutte le
operazioni.

Art. 10. Trattamento dei dati personali
Al sensi e per gli effetti dell'art. 13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto
di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento della procedura selettiva. Tali dati
pofranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta di accedervi. Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/16 i dati personali forniti dai candidati -
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalith

, @ soggetti cui sia
riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Art. 11 - Responsabile del procedimento

Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del
procedimento di cui al presente Avviso di selezione & il Dirigente Scolastico, prof.ssa Anna Ciampa.

Art. 12 — Pubblicita

1l presente avviso interno ¢ pubblicato sul sito internet dell’11.S.S. “L. Pilla” www.pillacb.edu.it e sull’ Albo
On Line.

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Anna Eni;npa
i o L



