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OGGETTO: DETERMINA AVVIO PROCEDURA SELETTIVA RIVOLTA AL PERSONALE
INTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N.1 ESPERTO PER
FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO ALL’USO DELLE FORNITURE DI CUI AL FESR:
Asse II - Infrastrutture per Pistruzione-Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) -
Obiettivo specifico - 10.8 - “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e
della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1 Interventi
infrastrutturali per Pinnovazione tecnologica, laborateri di seftore e per I’apprendimento
delle competenze chiave.

Sotto-azione 10.8.1.B2 — Laboratori professionalizzanti. “Laboratorio Afm”

Codice progetto 10.8.1.B2-FESRPON-MO-2018-1

CUP F37D17600086007.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO (RUP)

VISTO l'avviso prot n. AOQODGEFID/37944 del 12/12/2017 — 10.8.1.B2 — Laboratori
professionalizzanti - Asse II — Infrastrutture per Pistruzione - Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR). Obiettivo Specifico 10.8 — Azione 10.8.1;

VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica n. 1009758 del 09/03/2018;

VISTA la nota MIUR di pubblicazione delle graduatorie definitive dei progetti ammissibili prot.
AOODGEFID/0009856 del 19/04/2018;

RILEVATO che il progetto presentato da questa scuola & stato collocato utilmente nella
graduatoria;

VISTA la nota autorizzativa MIUR prot. AOODGEFID/9877 del 20/04/2018 che rappresenta per
la scuola la formale autorizzazione dei progetti ¢ il conseguente impegno di spesa;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 12/04/2017 con cui si approvava la presentazione
dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per I’apprendimento™ 2014-2020;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 13/12/2017 con cui si approvava la presentazione
dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020;
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 27/06/2018 con cui si autorizzavano sotto il profilo
amministrativo contabile le procedure per la realizzazione del progetto;

VISTE le “Linee guida e norme per Pattuazione dei progetti PON 2014/2020 “Per la scuola
competenze e ambienti per I’apprendimento”

VISTA la delibera n. 1 del 21/02/2019 di approvazione del Programma Annuale 2019;

VISTO il Regolamento di Istituto per ’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture
approvato dal Consiglio di Istituto il 21/02/2019;

VISTA la aggiudicazione definitiva delle forniture del 30/04/2019;

RILEVATA la necessita di individuare una specifica figura di formatore per 1’addestramento
all’uso delle attrezzature dei laboratori di cui ai lotti 1-2 del FESR:10.8.1.B2 — Laboratori
professionalizzanti. “Laboratorio Afm”;

DETERMINA
L’avvio delle procedure comparative per il conferimento di n. 1 incarico di esperto per la
formazione e ’addestramento delle apparecchiature informatiche dei laboratori di cui ai lotti
1 e 2 del FESR 10.8.1.B2 — Laboratori professionalizzanti:
attraverso il reperimento di candidature tra il personale interno all’Amministrazione Scolastica ¢
successiva comparazione delle stesse.

Art. 1

I.a misura del compenso per la figura del formatore & stabilita in € 46,44 per ogni ora di formazione
resa in orario aggiuntivo ommnicomprensivi degli oneri a carico dello Stato e delle ritenute
previdenziali ed erariali.

I’iniziativa di formazione avra una durata di 20 ore con un compenso omnicomprensivo di €
928.80che sard commisurato all'atiivita effettivamente svolta e documentata.

Art. 2
11 criterio di scelta del contraente & quello della professionalita valutata secondo la griglia di seguito
riportata.
TITOLY CULTURALIED VALUTAZIONE
ESPERIENZE PROFESSIONALI
Diploma di laurea (vecchio 10 punti massimo per titolo | Punteggio (max. 14):
ordinamento o magistrale) (valutabile un solo titolo); voto<70 Op.5

voto 70- 80 O p.6
4 punti aggiuntivi per laurea in aree | voto 81- 90 Up.7

disciplinari relative alle | voto 91-100 Op. 8
competenze professionali richieste | voto 101-110 0 p. 9
(Ingegneria Informatica o | voto 110 e loded p. 10
Matematica)
£ p. 4 in piu per laurea in
Tipo di laurea; in aree disciplinari relative
alle competenze
professionali richieste

(Ingegneria Informatica o
Matematica)
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Laurea triennale
(in alternativa alla laurea di vecchio
ordinamento o magisirale)

Punteggio (max. 4):
voto 70- 80 O p.1
voto 8(0- 90 O p. 1,50
voto 91-100 O p. 2,50
voto 101-1100 p. 3,50
voto 110 e lodeE p. 4

Diploma di scuola secondaria di
secondo grado (in alternativa alla
laurea)

4 punti massimo per titolo
{valutabile un solo titolo)

Tipo di laurea:

2 punti massimo per titolo

(valutabile un solo titolo)

Tipo:

Punteggio (max. 2)
voto 70- 80 [ p. 0,50
voto 81- 90 O p. 1
voto 91-1000 p. 1,50
100 elode O p2

Competenze informatiche
certificate(ECDL, EIPASS, IC3.
MICROSOFT, ecc)

1 punto per ogni certificazione per
un massimo di 3

Punteggio (max.
Corso
Corso
Corso

3):

Pregresse esperienze in qualita di
progettista/collaudatore/formatore in
progetti FESR attinenti al settore
richiesto

1 punto per ogni incarico espletato
per un massimo di 3 (uno per ogni
anno)

Punteggio (max.
Anno

3):

Anne

Anno

Esperienza di progettazione,
collaborazione, formazione ¢/o
realizzazione di progetti FSE/POR

1 punto per ogni incarico per
massimo di 3(uno per ogni anno)

Un

Punteggio (max.
Anno

3

Anno

Anno

Esperienza di progettazione e/o

1 punto per ogni incarico espletato

Punteggio (max.

3

realizzazione di reti LAN/WLAN per un massimo di 3(uno per ogni | Anno
anno) Anno
Anno
Esperienze maturate nel settore in 1 punto per ogni incarico espletato | Punteggio (max. 3):
ambito scolastico attraverso il per un massimo di 3 (uno per ogni | Incarico
conferimento di anno) Incarico
Specifica Funzione (Animatore Incarico

digitale, PNSD; progettazione/collaudo
di reti informatiche, esperto in corsi di
formazione/aggiornamento per
docenti/ATA sulle tecnologie,
responsabile laboratorio
informatico...}

TOTALE PUNTT /35

. (Dott.ssa Mari

_-IL DIRIGENTE
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