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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017
“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”, Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 ¢ Obiettivo Specifico 10.2 - Azione
10.2.5 Sottoazionel0.6.6B - Percorsi di alternanza scuola-lavoro — transnazionali: Progetto
“WELCOME IN WORK - BIENVENIDO en el TRABAJO”.

Codice identificato del progetto:10.6.6B-FSEPON-MO-2017-3

CUP:F34F17001290006

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE ESTERNO PER RECLUTAMENTO DI
N.1 TUTOR

iL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale — FSE - 2014 IT 05 M 20 001
“Per la Scuola competenze € ambienti per 1’apprendimento” relativo al Fondo
Sociale Europeo — Programmazione 2014-2020

VISTO 1’ Avviso Pubblico per la presentazione delle proposte relative a “Progetti di
potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro” del PON -FSE- “Per
la Scuola competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 ¢
Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 Sottoazionel0.6.6B - Percorsi di
alternanza scuola-lavoro — transnazionali. Prot.n. AOODGEFIID/3781 del
05/04/2017,;

VISTE le Linee Guida e Norme Edizione 2014

1;
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» alla puntuale registrazione sul sistema informatico delle attivita svolte, reso obbligatorio

dall'Autorita di gestione, per il monitoraggio delle presenze giornaliere ¢ il controllo a

distanza in tempo reale dell'andamento di ciascun intervento formativo;

a compilare i questionari di valutazione previsti;

a curare tutti gli aspetti legati alla certificazione europea delle competenze linguistiche;

a curare ogni forma di relazione e/o verbalizzazione resa necessaria dalle attivita del

progetto;

a mantenere il contatto con le figure di coordinamento del progetto e con i Consigli di

Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul

curriculare;

> compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della
documentazione delle azioni formative, compresi eventuali questionari proposti dal
MIUR.

vV VYVYVY

Per ogni ulteriore utile informazione, circa i compiti che il docente dovra svolgere, si fa riferimento
alla normativa riguardante ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei ed
alla legislazione connessa, che il destinatario deil’incaricoé tenuto a conoscere. I1 Tutor si impegna
al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui
dovessero venire a conoscenza nel corso dell’incarico.

REQUISITI DI AMMISSIONE

1 candidati devono possedere i seguenti requisiti:

cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri dell'Unione BEuropea;

non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;

diploma di laurea in lingua e letteratura straniere con abilitazione all’insegnamento della
lingua inglese;

qualsiasi diploma di laurea (vecchio ordinamento o magistrale);

laurea triennale o diploma di scuola secondaria superiore;

competenze linguistiche — liveli QCER in lingua Inglese per gli aspiranti non
d’insegnamento lingua inglese;

di essere in possesso di adeguate competenze informatiche;

di aver avuto esperienza di tutor ASL e/o di aver frequentati corsi di ASL;

di avere esperienza di utilizzo della piattaforma (o di essere disposti ad imparare) PON
“gestione degli interventi”.

YVV YVV VYVVVY

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione. Non saranno prese in considerazione le istanze
mancanti dei dati richiesti.
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CRITERI VALUTAZIONE TITOLI

La selezione & effettuata subito dopo la presentazione delle candidature mediante la comparazione
dei curricola pervenuti. La comparazione avverrd mediante lattribuzione di un punteggio
predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sotiostante:

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

Diploma di laurea (vecchio |5 punti massimo per titolo | Punteggio (max. 7):

ordinamento o magistrale)

(valutabile un solo titolo);

2 punti aggiuntivi per laurea in
Lingua e letteratura straniere con
abilitazione all’ insegnamento della
lingua Inglese

Tipo di laurea:

voto 70- 80 Op.1

voto 8i- 90 Op.2
voto 91-100 O p.3
voto 101-110 Cip. 4
voto 110 eloded p. 5

O p. 2 in pin per laurea in
lingua ¢ letteratura straniere
(abilitazione insegnamento
Inglese)

Certificazione linguistica (Inglese)

3 punti massimo

Punteggio (max. 3):

Al/A2/B1/B2/C1/C2 (valutabile un solo titolo di livello | A10 A2 O p.l
superiore) BI1O B2 Op.2
Cig C2 U p3
Competenze informatiche | I punto per ogni certificazione per | Punteggio (max. 3):
certificate (ECDL, EIPASS, IC3 | un massimo di 3 Corso
MICROSOFT, Corso sull’uso Corso
didattico dei tablet, Corso sull’uso Corso

didattico delle LIM, ecc)

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza in qualita di tutor ASL

1 punto per ogni incarico espletato
per un massimo di 3

Punteggio (max.
Anno
Anno
Anno

3y

Corsi formativi per ASL

1 punto per ogni corso espletato per
un massimo di 3

Punteggio (max.
Corso
Corso
Corso

3):
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Esperienze all’estero come tutor 1 punto per ogni anno di esperienza | Punteggio (max. 3):
per un massimo di 3 Incarico
Incarico
Incarico

Progettazione, collaborazione /o 1 punto per ogni esperienza | Punteggio (max. 3):

realizzazione di progetti PON/POR. | documentata per un massimo di 3 Incarico
Incarico
Incarico
Totale punti /25

FORMULAZIONE GRADUATORIE
Il Dirigente scolastico valutati i requisiti di accesso e le clausole di esclusione, procedera alla
comparazione dei curricula presentati secondo i parametri ed i correlati punteggi specificati nella
Scheda di Autovalutazione {Allegato A).

A conclusione della comparazione, il Dirigente Scolastico provvedera alla formazione della
graduatoria di merito provvisoria che diverra definitiva il 7° giorno dalla data della pubblicazione
nell'albo e sul sito della scuola. Trascorso tale arco temporale — entro il quale sono ammessi
eventuali reclami - il provvedimento diventa definitivo e si procede a conferimento dell’incarico.

Sara conferito P’incarico di tutor primo candidato in graduatoria. L Istituto si riserva di individuare
piu figure qualora dovessero insorgere particolari esigenze organizzative.

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola candidatura, purché rispondente ai requisiti
richiesti.

A parit2 di punteggio, sara data la preferenza a candidati che abbiano piti anni di esperienze
lavorative come documentate da CV.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo ¢ recante la dicitura -
Sottoazione10.6.6B - Percorsi di alternanza scuola-lavoro — transnazionali: Progetto “WELCOME
IN WORK - BIENVENIDO en el TRABAJO”-, candidatura TUTOR dovranno essere indirizzate al
Dirigente Scolastico dell’Istituto e dovranno pervenire all’ufficio di segreteria attraverso I’apposito
modello allegato alla presente, entro le ore 12.00 di lunedi 6/05/2019.

Sono ammesse le seguenti modalitd di presentazione:
> consegna a mano presso gli uffici di segreteria (sig.ra Elisa Muccillo);
» Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: ¢chis02100ciwpec. istiruzione if;

Si fa presente che:

» IPaspirante dovra assicurare la propria disponibilitd per Pintera durata del progetto;

» non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato;

» le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese
in considerazione.
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HUR

Sono ammesse le seguenti modalita di presentazione:
» consegna a mano presso gli uffici di segreteria (sig.ra Elisa Muccillo);
> Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: cbis02100cipec. istruzione. it

Si fa presente che:

» Taspirante dovra assicurare la propria disponibilitd per I’intera durata del progetto;

> non si terrd conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato;

» le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese
in considerazione.

ESCLUSIONE

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae e nelf'allegato
hanno valore di autocertificazione,

Si rammenta, pertanto, che la falsitd in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'articolo 76 del
predetto DPR. n.445/2000 e successive modifiche e integrazioni, implica responsabilita civili e
sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione dal presente avviso ai
sensi dell'art. 75 del DPR n. 445/2000. Qualora la falsitd delle dichiarazioni rese fosse acceriata
dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell'art. 1456 C.C.

MODALITA’ DI ACCESSO AGLI ATTI

I.’accesso agli atti sara consentito nel rispetto e nei limiti della legge 7 agosto 1990, n. 241, del
decreto legislativo 184/06 ¢ del DM dell’ex MPI n.60 del 1996, solo e soltanto quando saranno
concluse tutte le operazioni.

COMPENSI PER IL TUTOR

I compensi orari, pari a Euro 30,00 lordo Stato per max. 120 ore di tutoraggio e comprensivo di
ogni eventuale onere previdenziale e fiscale, sono quelli stabiliti dal piano finanziario. Allo stesso &
riconosciuto il rimborso dei costi relativi al trasporto, vitto e alloggio.

Si precisa, inoltre, che il pagamento sard commisurato al numero delle ore effettivamente svolte,
stante la presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo (cfr.
parag. 2.1 dell’ Avviso Pubblice di riferimento).

La liquidazione del compenso previsto avverrd alla conclusione delle attivitd e a seguito
dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali e le ritenute
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L'incarico avra durata sino aghi
adempimenti finali richiesti.
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AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI
FINALI

I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al
successivo eventuale rapporto confrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come espressamente disposto dall’art. 13 del
D.L.vo 30/06/2003 n. 196 e successive integrazioni.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTQ
Il Responsabile del Procedimento & il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Rossella Gianfagna.

DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si rimanda alle linee guida dell’ Autorita
di Gestione.

PUBBLICITA
Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’istituto http://www.pillacb.gov.it, su albo on
line e sul link dedicato ai PON.

ALLEGATI: Domanda di partecipazione al bando con tabella di auto-valutazione dei titoli (allegato

A)
- IL DIRIGENTE IC
 (Prof.ssa Rosselia GNA)
R Vo a



