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Sito Web www.pillack.gov.it E-mail chisO2100c@istruzione.it Pec cbis02100c@pec.istruzione.it
Via Veneto n. 21 — Campobasso Cod. Scuola: CBIS02100C C.F.: 80003730704 P.IVA 00054480702

Spett, le Agenzia
Agli atti - PON

OGGETTO: Fondi Strufturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014-2020. “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro” Asse | - Istruzione - Fondo
Saciale Europec (FSE) - Obiettivo specifico 10.6 — Soltoazione 10.6.6-A - Programma Operativo Nazionale "Per la
scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014/2020 — Awviso prot. ACODGEFID/3781 del 05/04/2017 -
Percorsi di alternanza scuola tavoro in ambito interregionale - Progetio “Learning how to promote food and wine
market”.

CUP - Codice Unico Progetto: F34F17001280006 - C.1.G. Z192775C30

Codice identificativo progetto: 10.6.6A-FSEPON-MQ-2017- 4,

IL BIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legistative 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze dell Amministrazione Pubblica”™ e ss.mm.ii;

VISTA la legge 7 agosto 1980, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi" @ ss.rnm.ii.:

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Isifuzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marze 1997, n. 59;
VISTO il R.D 18 novernbre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilitd Generale
delio Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.:

VISTO il Decreto Legislativo de! 18 aprile 2016 n.50 e ss.mm.it.

VISTO il Regolamenio di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 oftobre 2010, n. 207);
VISTO il Decreto n.129 del 28/08/2018, "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazicnale Plurifonde "Per la scuola, competenze e ambient
per 'apprendimento” 2014-2020 approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione
Europea;

VISTA le delibere del Consiglio di Istituto n. 7 dell'11/04/2017 e n. 22 12/04/2018 con cui si approvava la
presentazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europel — Programma Operativo Nazionale "Per la scuola,
competenze e ambienti per Fapprendimento” 2014-2020 ;

VISTA la deitbera del Consiglio di Istituto n. 03 del 18/02/2018 con cui si auterizzavano sotto il profilo amministrative
contabile le procedure per Ja realizzazione del progetto;

VISTA [a candidatura dellL.L.S.S. PILLA n. 1001431-3781 del 05/04/2017- FSE- potenziamento del percorsi di
alternanza scuola lavore che si prefigge di far trasmettere agli alunni competenze chiave con particolare attenzione a
quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa nello specifico nella valorizzazione del settori caseario ed enclogico.
VISTA la nota autorizzativa MIUR prot. ACODGEFID/183 del 10/01/2018 che rappresenta per la scuocla la formale
autorizzazione dei progetti “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014/2020 — Avviso prot.
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AOQODGEFID/3781 del 05/04/2017 - Percorsi di alternanza scuola lavoro in ambito interregionale - Progetto “Learning
how to promote food and wine market” e il conseguente impegno di spesa;

VISTH i Regolamenti UE, la normativa di riferimento e le indicazioni del MIUR per ['attuazione del suddetto progetto;
VISTO linserimento del Progetto 10.6.68°-FSEPON-CA-2017- 1 nel Programma annuale e.f 2019, approvato con
Delibera dei Consiglio d'istituto n. 1 del 21/02/2018;

VISTA la Nota MIUR. AOOGGEFID Prot. 183 del 10012018, Trasmissione del documento "Disposizioni e istruzioni per
I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutiurali Europei 2014 - 20207,

RILEVATA l'esigenza di indire, in relazione all'importo finanziario, la procedura per l'acquisizione dei Servizi e forniture
ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett b) del D.Igs. n. 50 det 2016;

RITENUTO di utilizzare il criterio di aggiudicazione dell'offerta con il prezzo pill basso art.95 D.1L.gs.50/2016 e ss.mm.ii.,
al fine di garantire la qualitd del servizio;

RILEVATA [a necessita di procedere alla ricerca di un'agenzia specializzata per la realizzazione di un viaggio in
Campania che prevede servizio di vitto, alloggio e trasporto e stage di alternanza scucla lavoro nelf'ambito del presente
progetto PON;

RITENUTO in previsione dell'entitd della spesa di poter procedere all'affidamento diretto della fornitura ai sensi dell'art.
36 comma 2, left. a) del D.Lgs n. 50/2016 previa indagine di mercato;

RICHIAMATO altresi 'art.43 del D.1. n. 120 del 28 agosto 2018,

VISTA la normativa che disciplina gli acquisti delle Pubbliche Amministrazioni ed in particolare delle Istituzioni
Scolastiche in Consip & Mercato elettronico, secondo culi le istituzioni scolastiche sono tenute a provvedere ai propri
approvvigionamenti relativi a acquisti di beni e servizi informatict e di connettivitd esclusivamente tramite CONSIP Spa
(art. 1 comma 512 legge n.208/2015) ove queste siano disponibili ed idonee a soddisfare le esigenze essenziali poste
dagli appalti da affidare;

RILEVATO che alla data attuale non risultano presenti convenzioni Consip per la fornitura di beni efo servizi che
s'intendono acquisire, come da ricerca assunta

VISTA |a propria Determina a contrarre Prot, 536 del 31/01/2019

VISTA la manifestazione d'interesse Prot. 537 def 31/01/2019,

VISTI | criteri di aggiudicazione e i punteggi per Ia selezione dell'agenzia fornitrice di servizi,
Punti Offerta Tecnica Punti da 0 a 80

Esperienza del proponente lofferta quale operatore specializzato in servizi di alternanza

scuola-lavoro per studenti delle Istituzioni Scolastiche Statali (punti 3 per ognhi esperienza) Max. 30 p.
Possesso alla data di pubblicazione de! bando del sistema di gestione della qualitad 1SO

9001:2008 per i servizi di agenzia viaggio e tour operator 5p.
Possesso alla data di pubblicazione del bando del sistema di gestione della qualita UNI

14804.:2005 specifica per I'ercgazione dei servizi nei viaggi studio 5p.

Completezza ltineraric Proposto (Strutture per it Vitlo, Uscite Didaitiche e Laboratoriali,
Partecipazione ad Eventi nelle aree individuate allart. 1)

Scarsa
Sufficiente 0p.
Discreta 10 p.
Eccellente 20 p.
30 p.

Punti Offerta Economica
Il punteggio relativo al prezzo globale verra assegnato con la seguente formula:
» p = {Prezzo Min./Prezzo Off.) x20
dove: 30 p.
p = punteggio da attribuire (max 20 punti}
Prezzo Min. = Offerta Minima (tra tutte le offerte pervenute)
Prezzo Off. = Offerta fatta dall’lmpresa in esame.

TOTALE 100
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Specificato che la somma dei punteggi da attibuire a clascun concorrente per ogni singola voce determinera la
graduatoria finale. In caso di punteggi complessivi uguali si procedera ad attribuire I'incarico a colul che avra conseguito
il punteggio maggiore.

VISTO [l'esito [a manifestazione d'interesse a cui hanno partecipato tre operatori;

INVITA
Le agenzie che hanno fornito ia manifestazione d'interesse a formulare la propria migliore offerta per partecipazione alla
presente procedura di selezione.
PROGRAMMA

Ohbiettivi e finalita del Progetto PON:

Percorsi di Alternanza Scuola Lavoro in ambito interregionale — Progetto “Learning how to promote food and wine
market” con codice 10.6.8A-FSEPON-CA-2017- 1

Primo Modulo: Valorizzare e promuovere il settore lattiero caseario.

Secondo Medulo: Valorizzare e promuovere il settore enologico.

Il periodo di realizzazione delle attivita dovra concludersi entro il mese di marzo;

Gli alunni potranno essere suddivisi in pit gruppi in base alla disponibilita delle aziende; il numero dei partecipanti & di
15 alunni freguentanti la classe terza ( settore lattiero-caseario) 15 alunni frequentanti la classe quarta (settore
enologico).

1 siti aziendali individuati sono presenti nella provincia Salerno per it settore lattiero-caseario e fa provincia di Avellino
per quelle enologico.

Si richiedono due offerte:
s prima offerta

1.a Conienuti dell'offerta settore lattiero-caseario — Salerno
If servizio dovra soddisfare | seguenti elementi/caratteristiche:

1. Viaggio in pullman A/R (6 trasferimenti} per 15 studenti e un docente accompagnatore;

2. Sistemazione hotel in camere multiple per gli siudenti e in camera singola per docente
accompagnatore/tutor scolastico;

3. Trattamento di pensione completa per 4 notti per 2 settimane e 3 notti per 1 settimana
per gli studenti e per gli accompagnatori (colazione, pranzo {a sacco fornito dall’hotel da consumare in
azienda) e cena in hotel;
Trasferimento in pullman dallhotel alf Azienda A/R
Organizzazione di altre attivita culturali ricreative e sportive

7. Assicurazione per responsabilita civile valevole per tutta la durata dell'attivita;

1.b Contenuti dell'offerta seftore enologico — Avellino
ti servizio dovra soddisfare i seguenti elementi/caratteristiche:

4, Viaggio in pullman A/R (6 trasferimenti) per 15 studenti e un docente accompagnatore;

5. Sistemazione hotel in camere multipie per gli studenti & in camera singola per docente
accompagnatore/tutor scolastico;

6. Trattamento di pensione completa per 4 notti per 2 settimane e 3 notti per 1 settimana;
per gli studenti e per gli accompagnatori (colazione, pranzo (a sacco fornito dal’hotel da consumare in
azienda) e cena in hotel;
Trasferimento in puliman dall’hotel all'Azienda A/R
Organizzazione di altre aitivita culturali ricreative & sportive
Assicurazione per responsabilita civile valevole per tutta la durata dell'attivita;
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« Seconda offerta

2.a Contenuti deil'offerta settore lattiero-caseario — Salerno { 28 gg.)
li servizio dovra soddisfare i seguenti elementi/caratteristiche:

1. Viaggio in puliman A/R per 15 studenti e un docente accompagnatore;

2. Sistemazione hotel in camere multiple per gli studenti e in camera singola per docente
accompagnatore/tutor scolastico;

3. Trattamento di pensione completa per gli studenti e per gli accompagnatori (colazione, pranzo (al sacco
fornito dai’hotel da consumare in azienda) e cena in hotel;

4, Trasferimento in pullman dall'hotel alf Azienda A/R

o

Organizzazione di altre attivita culturali ricreative e sportive
6. Assicurazione per responsabilita civile valevole per tutta 1a durata delf'attivita;

2.b Contenuti dell'offerta settore enologico — Avellino (28 gg)
I servizio dovra soddisfare | seguenti elementi/caratteristiche:

1. Viaggio in pullman A/R per 15 studenti e un docente accompagnatore;

2. Sistemazione hotel in camere muliiple per gli studenti e in camera singola per docente
accompagnatore/tutor scolastico;

3. Trattamento di pensione completa per gli studentl e per gli accompagnatori (colazione, pranzo (al sacco
fornito dalfhotel da consumare in azienda) e cena in hotel;

4,  Trasferimento in pullman dall’hotel all' Azienda A/R

o

Organizzazione di altre attivita cuiturali ricreative e sportive
8. Assicurazione per responsabilita civile valevole per tutta la durata dell'attivita,

3. Durata del servizio

L.a durata del servizio & di giorni 112 ore in azienda durante il quale gli studenti saranno monitorati da un tutor
aziendale, pil 8 ore formative extra curriculari, che anticiperanno Yalternanza, svolte in tre rientri pomeridiani
presso Pistituto scolastico di appartenenza con moduli di 3 — 3 - 2 ore con decorrenza dopo la stipula del contratto.

4. Modalita presentazione delie offerte
Le Agenzie presenteranno la propria offerta entro e non olire le ore 12,00 del 12/03/2019 secondo una delle

seguenti modalita:

. consegna brevi mani, presso gl uffici di segreteria, in busta chii:sa;
. conh PEC al seguente indirizzo : cbis02100c@pec.istruzione.it

L'aggiudicazione avverra sulia base dell'offerta con il prezzo pid basso, secondo guanto disciplinate del D.L.gs
50/2016 e ss.mrn.ii, tramite un documento di comparazione,

in caso di eventuale rinuncia da parte del soggetto aggiudicatario, il servizio sara affidato all'Agenzia successiva in
graduatoria.

Si procedera ad aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, purché valida e giudicata congrua, ai
sensi dell'art.69 del R.[D.23 maggio 1824, n.827.

Parimenti, si precisa che ['Istituto, ai sensi dell'arf.95 comma 12 del D.Lgs. 50/20186, con dispositive motivato potra
decidere di non procedere all'aggiudicazione, gualora nessuna delle offerte pervenute risulti conveniente o idonea
in relazione ail'oggetio del contratto, senza che nulla sia dovuto ai concorrenti invitati.
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5. Esclusioni

Saranno escluse le offerte:
pervenute dopo la data di scadenza;
mancanti anche di una sola firma sulla documentazione,
mancanti di copia del documento d'identita firmato o che lo stesso sia prive di validita,
mancanti di dichiarazione del possesso dei requisiti in ordine generale ai sensi dell'art. 80 del
D.1gs.50/2016;
mancanti di dichiarazione del possesso dei requisiti tecnico-finanziari di cui all'art.83 del
D.Lgs.50/2016.

6. Informativa sul trattamento dei dati personali

Si specifica che i dati forniti dai concorrenti e quelli acquisiti dall’Amministrazione, sarannc frattati, anche con strumenti
informatict, ai sensi del D.Lgs. n.196/2003 e del RE. 679/2016, esclusivamente ai fini delio svoigimento delf'attivita
istituzionale dell' Amministrazione per lo svolgimento della presente procedura di affidamento e del
successivo contratto.

7. Pubblicita
Gili esiti della selezione saranno pubblicati allAlbo Pretorio e sul Sito web delllistitutc e sarannc oggetio di
comunicazione alle Agenzie concorrenti non aggiudicatarie.
Eventuali reclami, dovranno essere prodoiti entro tre giorni dalla pubblicazione della graduatoria definitiva.

8. Responsabile del Procedimento

Al sensi dell'art. 31 comma 1 e 2 del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della Legge 7 agosto 1890, n. 241, il responsabile del
procedimento il Dirigente Scolastico Rossella GIANFAGNA.

. IL DIRIGENTE SCOLASTICO
.. Prof.ssa Rossella GIANFAGNA

Firma autografa sostitulta a mezzo sampa ali sensi
e per gl effetti delf'ant. 3, c. 2 deif D.Lgs. n. 36/93
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