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AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PROGETTISTA E COLLAUDATORE
LABORATORI INNOVATIVI PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE DI BASE
CODICE PROGETTO 10.8.1.B1-FESRPON-MO-2018-3

OGGETTO: bando per il reclutamento di n. 1 Progettista e n. 1 Collaudatore interni all’Istituzione
Scolastica. :
Fondi Strutturali Europei-programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020. Asse II — Infrastrutture per P’Istruzione-Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR). Obiettivo specifico 10.8— Diffusione della societa della conoscenza
nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione
10.8.1 Interventi infrastrutturali per I’innovazione tecnologica, laboratori di settore e per
I’apprendimento delle competenze chiave.
Sotto-azione 10.8.1.B1 - Laboratori per lo sviluppo delle competenze di base.
Codice progetto 10.8.1.B1-FESRPON-MO-2018-3
CUP F37D17000090007.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44 “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il D.P.R. 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTI i regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I’avviso protAOODGEFID/37944 del 12/12/2017 — 10.8.1.B1 — Laboratoriper lo
sviluppodelle competenze di base (lingue, matematica, scienze, ecc.) per tutte le istituzioni
scolastiche del II ciclo - Asse II — Infrastrutture per I’istruzione - Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR). Obiettivo Specifico 10.8 — Azione 10.8.1;

VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica n. 1009758 del 09/03/2018;

VISTA la nota MIUR di pubblicazione delle graduatorie definitive dei progetti ammissibili prot.
AOODGEFID/0009856 del 19/04/2018;

RILEVATO che il progetto presentato da questa scuola & stato collocato utilmente nella
graduatoria;

VISTA la nota autorizzativa MIUR prot. AOODGEFID/9870 del 20/04/2018 che rappresenta per
la scuola la formale autorizzazione dei progetti e il conseguente impegno di spesa;
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VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 12/04/2017 con cui si approvava la presentazione
dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 1’apprendimento™ 2014-2020;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 13/12/2017 con cui si approvava la presentazione
dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 27/06/2018 con cui si autorizzavano sotto il profilo
amministrativo contabile le procedure per la realizzazione del progetto;

RILEVATA la necessita di impiegare tra il personale interno n. 1 figura di progettista e n.1 figura
di collaudatore nell’ambito del progetto “Laboratori per lo sviluppo delle competenze di base.
Codice progetto 10.8.1.B1-FESRPON-MO-2018-3.

Tutto cido premesso e rilevato che costituisce parte integrante del presente avviso

. COMUNICA

Che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per il progetto
“Laboratori per lo sviluppo delle competenze di base-Codice progetto 10.8.1.B1-FESRPON-
MO-2018-3 da impiegare nella realizzazione del Piano integrato di Istituto per [attivita di
PROGETTAZIONE e COLLAUDO (non individuabili nella stessa persona fisica).

A-Prestazioni richieste alla figura di Progettista:

- Collaborare alla stesura del piano degli acquisti, secondo le indicazioni definite nella
candidatura, mediante 1’elaborazione delle procedure ad evidenza pubblica sul MEPA
(portale Acquisti in rete della Pubblica Amministrazione) e le conseguenti azioni di
aggiudicazione (provvisoria, definitiva, ecc.);

- Redigere il capitolato d’appalto completo delle schede tecniche e quant’altro necessario a
raggiungere gli obiettivi preposti nel progetto;

- Visionare i locali dove dovranno essere installate le apparecchiature informatiche e dare
indicazione sulla predisposizione degli stessi;

- Registrare nella apposita piattaforma telematica dei Fondi Strutturali PON i dati relativi al
piano FESR;

- Verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta
prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

- Collaborare conil Dirigente Scolastico in sede di collaudo del laboratorio;

- Redigere i verbali delle attivita svolte;

- Firmare il registro delle ore aggiuntive svolte nell’ambito dell’incarico ricevuto.

Prestazioni richieste alla figura di Collaudatore:

-  Controllare che la fornitura di beni e servizi relativa al progetto sia corrispondente e
conforme a quanto stabilito nel capitolato del bando di gara;

- Verificare, di concerto con il delegato della ditta appaltatrice, il corretto funzionamento di
tutte le attrezzature, la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate
nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;

- Verificare la perfetta funzionalita dei beni a regola d’arte;

- Redigere i verbali di collaudo relativi alla sua attivita;

- Verificare I’esistenza delle licenze d’uso del software installato ove previste;

- Verificare I’esistenza dei manuali d’uso per tutte le attrezzature;

- Coordinarsi con I'ufficio addetto per le procedure relative all’inventario dei beni acquistati;

- Firmare il registro delle ore aggiuntive svolte nell’ambito dell’incarico ricevuto.
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B-Durata dell’incarico e compenso

La durata dell’incarico termina con la conclusione del progetto.
La misura del compenso per la figura del Progettista ¢ stabilita in € 464,40
(Quattrocentonosessantaquattro/40) onnicomprensivi degli oneri a carico dello Stato e delle ritenute
previdenziali ed erariali pari a circa 20 ore di non insegnamento e sara commisurata all'attivita
effettivamente svolta e documentata.
La misura del compenso per la figura del Collaudatore ¢ stabilita in € 232,20
(Duecentotrentadue/20) onnicomprensivi degli oneri a carico dello Stato e delle ritenute
previdenziali ed erariali pari a circa 10 ore di non insegnamento ¢ sara commisurata all'attivita
effettivamente svolta e documentata.

C- Presentazione delle domande

Gli interessati possono produrre domanda utilizzando il modulo allegato, debitamente corredata
da curriculum vitae stilato nel formato europeo, da indirizzare al Dirigente Scolastico dell’L.L.S.S.:
“L. Pilla” di Campobasso e farla pervenire via e-mail, via pec o tramite consegna diretta presso gli
uffici di segreteria entro e non oltre le ore 12.00 del 6 novembre 2018.

Fara fede il protocollo con I’ora di ricezione.

D- Titolo di accesso e modalita di selezione

Il presente procedimento & aperto a soggetti interni a questa istituzione Scolastica. Prerequisito

inderogabile & il possesso di titoli coerenti con I’incarico da svolgere e competenze

informatiche.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente

scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate sulla base dei criteri di

valutazione dei punteggi di seguito specificati:

TITOLI CULTURALI ED VALUTAZIONE
ESPERIENZE PROFESSIONALI

Diploma di laurea (vecchio 10 punti massimo per titolo | Punteggio (max. 14):
ordinamento o magistrale) (valutabile un solo titolo): voto<70 [ p.5

voto 70- 80 [ p.6
4 punti aggiuntivi per laurea in aree | voto 81- 90 [Ip.7

disciplinari relative alle | voto 91-100 [Ip.8
competenze professionali richieste | voto 101-110 [ p. 9
(Ingegneria Informatica o | voto 110 e lodel] p. 10
Matematica)
[] p. 4 in piu per laurea in
Tipo di laurea: in aree disciplinari relative
alle competenze
professionali richieste
(Ingegneria Informatica o
Matematica)
Laurea triennale 4 punti massimo per titolo | Punteggio (max. 4):
(in alternativa alla laurea di vecchio (valutabile un solo titolo) voto 70- 80 O p.1
ordinamento o magistrale) voto 80- 90 [J p. 1,50
Tipo di laurea: voto 91-100 [J p. 2,50

voto 101-1100 p. 3,50
voto 110 e lodel] p. 4

Diploma di scuola secondaria di 2 punti massimo per titolo | Punteggio (max. 2)
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secondo grado (in alternativa alla
laurea)

(valutabile un solo titolo)

Tipo:

voto 70- 80 [ p. 0,50
voto 81- 90 [ p. 1
voto 91-100001 p. 1,50
100 e lode [ p.2

digitale, PNSD; progettazione/collaudo
di reti informatiche, esperto in corsi di

formazione/aggiornamento per
docenti/ATA sulle tecnologie,
responsabile lab. informatico...)

Competenze informatiche 1 punto per ogni certificazione per | Punteggio (max. 3):
certificate(ECDL, EIPASS, IC3. un massimo di 3 Corso
MICROSOFT, ecc) Corso
Pregresse esperienze in qualita di 1 punto per ogni incarico espletato | Punteggio (max. 3):
progettista/collaudatore in progetti per un massimo di 3 (uno per ogni | Anno
FESR attinenti al settore richiesto anno) Anno
Anno
Esperienza di progettazione, 1 punto per ogni incarico per un | Punteggio (max. 3):
collaborazione e/o massimo di 3(uno per ogni anno) Anno
realizzazione di progetti FSE/POR Anno
Anno
Esperienza di progettazione e/o 1 punto per ogni incarico espletato | Punteggio (max. 3):
realizzazione di reti LAN/WLAN per un massimo di 3(uno per ogni | Anno
anno) Anno
Anno
Esperienze maturate nel settore in 1 punto per ogni incarico espletato | Punteggio (max. 3):
ambito scolastico attraverso il per un massimo di 3 (uno per ogni | Incarico
conferimento di anno) Incarico
Specifica Funzione (Animatore Incarico

TOTALE PUNTI /35

Le figure di progettista e collaudatore non possono coincidere.
Si procedera al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda per

ciascuna delle figure richieste.

A parita di punteggio si terra conto della anzianita di servizio.
L attribuzione degli incarichi avverra tramite specifico provvedimento.

E- Trattamento dei dati

Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 13 del decreto legislativo n. 196 del 2003 e del
Regolamento UE 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento
finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento della procedura selettiva.
Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione:

- all’albo on line dell’istituto;

- nell’apposita sezione dedicata ai Pon;

- sul sito della scuola all’indirizzo http://www.pillacb.gov.it.

IL DIRIGENTE:
(Prof.ssa Ro




