AOO - istsc_chis02100c REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0003922 - VI.13 - del: 2018-10-04 - 17:14:31

. FONDY
| STAUTTURALI -
EURCPE! o

Istituto d'Istruzione Secondaria Superiore “Leopoldo Pilla”
istituto Tecnico Economito “L. Pilla”
Istituto Tecnico Costruzioni, Ambiente e Territorio *“G. Pittarelli”
Istituto Professionale Servizi per I'Agricoltura e lo Sviluppo: Rurale
Segreteria ® 0874.60015 - Presidenza & 0874.60250 - 434 0874.61731
Sito Webwww.pillach.gov.it  E-mail cbis02100c@istruzione. it Pecghbis02100cE) pec.istruzione. it
Via Veneto n. 21 — Carripobasse Cod.Seuola-CBIS02108C C,F.; 80803730704 P.IVA 00054480702

- Al sito web dell’istituto
www.pillach.gov.it

- All’Albo on line
- Atutti gli interessati

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola competenze e ambienti
per Papprendimento™ 2014-2020, Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per
garantire I’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche™.
Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari {ragilita, {ra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita
di sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni
rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.).

CUP - Ceodice Unico Progetto: F31117000000006

Codice identificativo del progetto: 10.1.1A-FSEPON-MO-2017-15

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLOTAMENTO DI TUTOR
per il MODULO A, correlato al Potenziamento delle competenze di base {(1A) della durata di 30 ore;
TITOLO: LABORATORIO ESPRESSIVO: IMMAGINI ANTICHE PER AIUTARCI A PARLARE
MEGLIO ... ANCHE DI NOL

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’'avviso del MIUR Prot. AOGODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento™ 2014-
2020. Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale ¢ lotta al disagio nonché per garantire I’ apertura
delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche™. Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno
aghi studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring
e mentering, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita integrative, incluse quelle sportive,
in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ece.);

VISTA la Nota del MEUR. prot. n. AGODGEFID/31707 del 24/07/2017 che rappresenta per la scuola la formale
autorizzazione dei progetti ed il conseguente impegno di spesa;

VISTO le linee programmatiche del Piano dell’ Offerta Formativa a.s. 2016/19;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2007/2013 — Prot. n. 749 del 06/02/2009;

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente 1’ Aggiornamento delle linee guida
dell’ Autorita di Gestione per Paffidamento dei contratti pubblici di servizi ¢ forniture di importo
inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota protn. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTI iRegolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto Progetto;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;
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VISTA le delibere del Consiglio di Istituto n. 7 del 19/10/2016 e n. 9 del 28/9/2017, con le quale sono stati
approvati I’espletamento del Piano Integrato - Annualita 2017/2018 e la relativa assunzione in bilancio
delle somme assegnate, i criteri per il reperimento dei tutor e degli esperti nonché della scelta degli
alunni;

VISTA la determina dirigenziale prot. 6707 del 16/12/2017;

VISTE le “Linee guida ¢ norme per Iattuazione dei progetti PON 2014/2020 “Per la scuola competenze e
ambienti per I’apprendimento™;

VISTE le schede dei costi per singolo modulo;

VISTO il DI n. 44/2001, del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali
indicate in oggetto (tutor), prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del
02.08.2017 per la realizzazione delle attivita formative relative al seguente modulo:

A. 1 modulo correlato al Potenziamento delle competenze di base (1A) della durata di 30 ore; TITOLO:
LABORATORIO ESPRESSIVO: IMMAGINI ANTICHE PER AIUTARCI A PARLARE MEGLIO ...
ANCHE DI NOI -

VISTA la proroga concessa dal MIUR;

VISTA la comunicazione di attribuzione al prof. D’ AMICO Maurizio con prot. n. 2015 VI.13 del 10/05/2018
del modulo A, correlato al Potenziamento delle competenze di base (1A) della durata di 30 ore;
TITOLO: LABORATORIO ESPRESSIVO: IMMAGINI ANTICHE PER AJUTARCI A PARLARE
MEGLIO ... ANCHE DINOI;

CONSIDERATO che il prof. D’AMICO Maurizio & stato trasferito in altra scuola e che & necessario procedere
alla sua sostituzione;

VISTQ il manuale per la documentazione della selezione del personale del 02/08/2017;

VISTO il proprio Regolamento per la disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni approvato
dal Consiglio di Istituto;

EMANA

B. il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di
docenti Tutor per VPattuazione delle azioni di formazione di cui all’avviso del MIUR Prot.
AOODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire apertura delle scuole oltre Porario scolastico
soprattutto nelfa aree a rischio ¢ in quelle periferiche” per il modulo:

A - 1 modulo correlato al Potenziamento delle competenze di base (1A) della durata di 30 ore; TITOLO:
LABORATORIC ESPRESSIVO: IMMAGINI ANTICHE PER AIUTARCI A PARLARE MEGLIO ...
ANCHE DI NOI —

Art. 1 — Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi alla selezione come tutor, pena I’inammissibilitd della candidatura , gli aspiranti in possesso dei

sottoelencati requisiti essenziali:

— docenti a tempo indeterminato/determinato interni all’Istituto;

— comprovate conoscenze delle tematiche inerenti i moduli;

—~  conoscenza ¢ utilizzo della piattaforma GPU 2014/2020 nonché conoscenza delle disposizioni attuative
FSE/FESR 2014/2020;

—  abilita relazionali e gestione d’aula.

Per Pammissione alla selezione i candidati devono produrre apposita dichiarazione di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

— godere dei diritti civili e politici;

— non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziate;

— esserc a conoscenza di non essere softoposto a procedimenti penali.

Al sensi del D.PR. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione

hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita

delle dichiarazicni rese dai candidati.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della

domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
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momento esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o 1a
decadenza dalla graduatoria.

La funzione di tutor é incompatibile con Pattivita di esperto nello stesso corso/modulo formative e con
Pincarico di membro della commissione di valutazione.

Art. 2. Descrizione dei profili di tutor e referente per la valutazione e attivita da svolgere
Il tutor assicura la realizzazione delle attivita formative.
In particolare ha il compito di:

- affiancare gli esperti durante gli incontri formativi, secondo il calendario stabilito da questa Scuola;

- sostenere i corsisti nel processo di sviluppo delle competenze di natura culturale, disciplinare, didattico
metodologico, relazionale ecc... supportandoli anche neli’elaborazione di documentazione e ad attivita di
ricerca anche on line;

- coordinare e supportare Iattivita gestendo le interazioni del/i grappo/i;

- sostenere 1 corsisti nell’attivitd di progettazione e pianificazione delle attivitd di documentazione degli
interventi previsti dal dispositivo formativo;

- promuovere e sostenere la nascita e lo sviluppo di comunita di pratica;

- raccogliere la presenza all’incontro di ciascun corsista ai fini dell’ attestazione finale;

- documentare 1’attnazione dell'attivita di formazione;

- compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del/i
percorso/i, compresi eventuali questionari proposti dal MIUR.

Art. 3. Periodo di svolgimento delle attivita, incarichi e compensi

I progetti saranno attuati a partire dal mese di ottobre 2018 e termineranno entro il mese di dicembre 2018,
salvo eventuali ulteriori proroghe autorizzate dal MIUR.

L'incarico del tutor definira il numero degli interventi in aula, la sede, gli orari ¢ il compenso. Gli atti di nomina
saranno emessi sulla base delle disponibilitd e saranno retribuiti sulla base delle attivita effettivamente realizzate
e delle ore di lavoro effettuate come risultante dai fogli di presenza e/o dai verbali.

Per lo svolgimento dell'incarico di tutor, il costo orario di formazione, stabilito al punto 2.4 della nota
ministeriale Prot. n. AGODGEFID/10862 del 16/09/2016, ¢ di € 30,00 max comprensive deghi oneri riflessi.

1 compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata e dopo l'espletamento delle necessarie verifiche dei
risultati.

Ii percorso formativo, per motivi organizzativi, sara affidato a un solo tutor per un massimo di 30 ore.

Art. 4. Modalita di valutazione della candidatura

La Commissione valutera 1 titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto
autodichiarato nel curriculum vitae in formato europeo ¢ nel modello di candidatura (All. 1) nel rispetto di
quanto deliberato dagli O0.CC.

La Commissione di valutazione procedera a valutare esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali
e i servizi gia effettuati alla data di scadenza del presente Avviso.

Per ciascuno dei sotto elencati titoli culturali, professionali e di servizio sono attribuiti i punteggi secondo i
seguenti criteri:

Docenti interni all'Istituto
- Comprovata conoscenza e ufilizzo della piattaforma GPU 2014/2020 ¢ delle disposizioni attuative
FSE/FESR 2614/2020.

TITOLO PUNTEGGIO
Laurea (vecchio e/o nuovo ordinamento)
specifica attinente l'azione formativa da

Punti 10 - Punti 0,10 per ogni voto superiore a 100
Punti 1 per la lode - Max 12 punti

realizzare
Ulteriore Laurea (vecchio e/o nuovo Punti 2 - punti 0,10 per ogni voto superiore a 100
ordinamento) Punti 1 per la lode - Max 4 punti

Master di I1 livello attinente ’attivita del
modulo richiesto

Master di I livello attinente P attivita del
modulo richiesto

Diploma di scuola secondaria di secondo grado

Punti 3 per ogni — master - Max 6 punti

Punti 2 per ogni — master - Max 4 punti

abilitante (non calcolabile se in possesso di Punti 3
Laurea)
Corso di perfezionamento universitario Punti 2 per ogni corso - Max 4 punti

Esperienze lavorative in ambito PON/POR in Punti 2 pér ogni esperienza - Max 20 punti
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qualitd di: Esperto attinente 'azione formativa

Esperienze lavorative in ambito PON/POR in
qualita di: Tutor

Puniti 2 per ogni esperienza (si valuta una esperienza
per ciascun anno scolastico) - Max.22 punti

Esperienza lavorativa esterna nel settore di
pertinenza attinente 'azione formativa

Punti 1 per ogni anno o per ogni incarico - Max 10
punti

Abilitazione professionale

Punti 2

Attestati di formazione attinenti {'azione
formativa da realizzare

Punti 1 per ogni certificazione — Max Punti 5

Pubblicazioni attinenti il setfore formativo di

Punti 1 per ogni pubblicazione — Max Punti §

pertinenza

A parita di punteggio prevale la minore eta anagrafica.

Art, 5. Domanda di ammissione, valutazione dei requisiti e costituzione delle graduatorie

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, autocertificando in maniera dettagliata i requisiti essenziali
di ammissione indicati all'art, I, secondo il modello di candidatura (All. 1).

Alla domanda, debitamente sottoscritta, dovranno essere acclusi, pena esclusione, copia di un documento di
identitd valido e il curriculum vitae in formato Europeo.

La domanda di partecipazione dovrd pervenire (tramite pec, o consegnata a mano) entro e non oltre le ore 12.00
del 12/10/2018 presso Pufficio del D.5.G.A. di questa Istituzione Scolastica, con oggetto: “Candidatura Tutor
Progetto PON FSE Codice: 10.1.1A - FSEPON-MO-2017-15 modulo A, correlato al Potenziamento_delle
competenze di base (1A) della durata di 30 ore; TITOLO: LABORATORIO ESPRESSIVO: IMMAGINI
ANTICHE PER AFUTARCE A PARLARE MEGLIO ... ANCHE DI NOI”.

L’istituto declina ogni responsabilitd per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del
recapito da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore.

In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate da
un’apposita commissione, secondo i titoli dichiarati, le capacitd tecniche e professionali degli aspiranti e la
disponibilita degli stessi a svolgere i relativi incarichi.

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate sul sito internet deila Scuola.

Art. 5.1 Motivi di inammissibilita ed esclusione
5.1 a - Motivi di inammissibilita
Sono causa di inammissibilita:
v"  domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente bando;
v"  assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita;
v altri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.
5.1 b - Motivi di esclusione
Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi pud dipendere da una delle seguenti cause:
v mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda dichiarazione punteggio e
fotocopia documento;
¥"  non certificata esperienza professionale per I’ambito di competenza indicato.

Art. 6. Revoche e surroghe

L’incarico potra essere revocato in qualungue momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per fatti e/o
motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano Pannulilamento dell'attivita corsuale. Le
precedenti condizioni sono considerate parte integrante della prestazione professionale richiesta, il mancato
rispetto delle stesse quindi,viene considerato causa sufficiente per la revoca dell'incarico. Qualora il personale
individuato,all'atto della convocazione per il conferimento dell'incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potra
avvenire solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso {'Istitato.

Art. 7. Modalita di accesso agh atti

L'accesso agli atti sard consentito nel rispetto e nei limiti della legge 7 agosto 1990, n. 241, del decreto
legislativo 184/06 ¢ del DM dell'ex MPI n. 60 del 1996, solo e soltanto quando saranno concluse tutte le
operazioni.

Art. 8. Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell'art. 13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di
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trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno
essere comunicati, per le medesime esclusive finalitd, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge,
la facolta di accedervi. Tl titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.

Art. 9. Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui
al presente Avviso di selezione & il Dirigente Scolastico.

Art. 10. Pubblicita

1l presente bando viene pubblicizzato come segue:
- affissione all’albo on line del¥’Istituto;

- pubblicazione sul sito dell’Istituto;

i Dirigggz;é’ colastico
Prof.ssa Rosg}}a/ IANFAGNA. -

/

Allegato 1 - domanda di partecipazione
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Fondi Strutturali Europei Programmazione 2014 - 2020
PON per la Scuola - Competenze e Ambienti per I'apprendimento (FSE - FESR)

Domanda di partecipazione alla selezione avente per oggetto l'individuazione, mediante procedura
comparativa dei curricula, di docenti esperti interniftutor per Vattuazione delle azioni per “Progetti di
inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico
soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”.

Asse | — Istruzione — Fondo Saciale Europeo (FSE).

Obiettivo specifico 10.1.—“Riduzione del fallimente formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa.” Modulo A, correlato al Potenziamento delle competenze di base (1A} della durata di 30 ore;
TITOLO: LABORATORIO ESPRESSIVO: iMMAGINI ANTICHE PER AIUTARCI A PARLARE MEGLIO ... ANCHE DI

NOI.

Cod. prog. 10.1.1A — FSEPON ~ MO - 2017 15
Allegato 1-Istanza di conferimento incarico

Al Dirigente Scolastico
dell'l.1.8.8. “L. Pilla”

Via Veneto, 21

86100 ~ CAMPOBASSO

_|_sottoscritt nat  a il
residente a prov. nazionalita

recapiti telefonici status professionale

indirizzo - mail codice fiscale

in possesso del seguente titolo di studio

conseguito presso voto

CHIEDE
Pattribuzione all'incarico di tutor
per un massimo di 30 ore per il seguente Modulo:

o 1 modulo correlato al Potenziamento delle competenze di base {1A) della durata di 30 ore; TITOLO: LABORATORIO
ESPRESSIVO: IMMAGIN! ANTICHE PER AIUTARCI A PARLARE MEGLIO ... ANCHE DI NOI —

rendendosi disponibile a:

- accettare l'incarico anche per un numero di ore inferiore a guello totale del modulo di riferimento;

- svolgere le attivita secondo il calendario approntato dal gruppo di Progetto;

- partecipare alle diverse attivita funzionali per la realizzazione del progetto.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in
materia:
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Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Leopoldo Pilla”
Istituto Tecnico Economice *L. Pilla”
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dichiara
sotto la personale responsabilita di: '

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e pgodere dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penatli e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

s essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali
essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 2 del presente avviso.
aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto
non essere stato destituito da pubblico impiego
essere in possesso dei titoli di studio, dei titoli culturali e delle esperienze professionali indicati nel curriculum
vitae allegato di impegnarsi a documentare tutta I'attivita svolta e ad assolvere i compiti previsti
nefl’articolato def Bando

e di rendersi disponibile ad adattarsi al calendario stabilito dal Gruppo di Direzione e Coordinamento del
Progetto

e che le informazioni riportate in questa domanda e nell’aliegato curriculum vitae, di pagine ..., sono
autentiche.

Alla presente istanza allega:

s curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato
elenco dei titoli valutabili come da tabelia dei criteri
fotocopia del documento di identita in corso di validita.

TRATTAMENTO DEI DATI

It/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 {di seguito indicato come
“Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

"LLS.S. “L. Pilla” di Campobasso al trattamento, anche con Fausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali
forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati &
IIstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualungue momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati
personali previsti dalf’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titclo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di
ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento,
verificarne l'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche efo la cancellazione, nonché I'opposizione al
trattamento degli stessi}.

in fede
Campobasso §i, Firma




