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Istituto d’Istruzione Secondarla Superlore' “Leopoldo Pilla”

ﬂb N Istituto Tecnico Economico “L. Pilla”

B N Istituto Tecnico Costruzioni, Ambiente e Territorio “G. Pittarelli”

3 !' [ )‘ Istituto Professionale Servizi per I’Agricolturae lo Sviluppo Rurale
P Segreteria ® 0874.60015 - Presidenza & 0874.60250 - =1 0874.61731

Sito Web www.pillacb.gov.it E-mail cbis02100c@istruzione.it Pec cbis02100c@ pec.istruzione.it
Via Veneto n. 21 — Campobasso Cod.Scuola: CBIS02100C C.F.: 80003730704 P.IVA 00054480702

- Al sito web dell’istituto
www.pillacb.gov.it

- Agli istituti scolastici di Campobasso e Provincia
- A tutti gli interessati

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola competenze e
ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nella aree a
rischio e in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa.
Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche
persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling,
attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di
appartenenza, ecc.).

CUP - Codice Unico Progetto: F31117000000006

Codice identificativo del progetto: [INIASESEPONENIOR0IAE

BANDO DI SELEZIONE ESPERTI
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso del MIUR Prot. AOODGEFID/prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché
per garantire I’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. —
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 —
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con
disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivitd di sostegno didattico e di counselling, attivita
integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di
appartenenza, ecc.);

VISTA la Nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/31707 del 24/07/2017 che rappresenta per la scuola
la formale autorizzazione dei progetti ed il conseguente impegno di spesa;

VISTO le linee programmatiche del Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2016/19;

VISTE le Disposizioni e Istruzioni per 1’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2007/2013 — Prot. n. 749 del 06/02/2009;

VISTA le delibere del Consiglio di Istituto n. 7 del 19/10/2016 e n. 9 del 28/9/2017, con le quale sono
stati approvati 1’espletamento del Piano Integrato - Annualita 2017/2018 e la relativa assunzione in
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bilancio delle somme assegnate, i criteri per il reperimento dei tutor e degli esperti nonché della scelta
degli alunni;

VISTA la determina dirigenziale prot. 6707 del 16/12/2017,

VISTE le “Linee guida e norme per l’attuazione dei progetti PON 2014/2020 “Per la scuola
competenze e ambienti per |’apprendimento™;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle azioni previste dal progetto e, considerata inoltre la
sua articolazione e relativa complessita nei metodi e nei contenuti tecnici, si ritiene necessario
reperire figure professionali specifiche o, nel caso, enti esperti / associazioni ( secondo la definizione
della nota 34815 del 2 agosto 2017) cui affidare, con procedura negoziata, la realizzazione
complessiva e/o parziale dell’iniziativa in parola:

indice il seguente
AVVISO PUBBLICO

per la selezione per il reclutamento di esperti e/o enti/associazioni nell’ambito del Piano integrato
annualita 2017/2018 rivolto in ordine di precedenza a:

1. | Personale interno in servizio presso Destinatario di Lettera di incarico
I’'LLL.S.S.“Leopoldo Pilla ” alla scadenza del presente
avviso ;

2. | Personale in servizio presso altre scuole destinatario di | Destinatario di Lettera di incarico o
proposta di collaborazione plurima o Enti di di contratto di prestazione d’opera
formazione esperti, associazioni ...;

1. Descrizione progetto
Obiettivi generale e breve descrizione

Le attivita progettate si pongono innanzitutto i seguenti obiettivi generali:
Favorire la prevenzione del disagio degli allievi.

e Favorire in chiave di orientamento professionale 1’acquisizione delle conoscenze/capacita di
base, tecniche e operative alle esigenze del mondo del lavoro;
Favorire il rafforzamento delle competenze di base degli allievi;

e Valorizzare la formazione scolastica pregressa dell’allievo a rischio Drop Out travasandola nel
training on the job laboratoriale velocizzando il progresso professionalizzazione dello studente;
Creare un propedeutico circolo vizioso tra scuola e mondo del lavoro e territorio locale;
Favorire I’integrazione degli allievi di cittadinanza non italiana;

Gettare le basi per costruire un modello replicabile per progettare interventi educativo formativi
maggiormente innovativi e atti a valorizzare la crescita in chiave di cittadinanza degli allievi.

Obiettivi formativi e descrizione dei singoli moduli

e Recuperare la marginalita, prevenire la dispersione scolastica, I’insuccesso formativo e le forme
di disadattamento;

e Favorire I’integrazione nel gruppo e la costruzione di relazionalita positiva all’interno e
all’esterno del contesto scolastico;

e Favorire il successo formativo, fornendo sostegno e strumenti per I’acquisizione degli elementi
di base per comunicare e per studiare;
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e Attivare percorsi ed azioni efficaci che evidenzino raccordi multidisciplinari e favoriscano
I’acquisizione di una pluralita di linguaggi, lo sviluppo del pensiero divergente;

e Favorire anche le eccellenze tra gli alunni garantendo loro di potenziare competenze in tutti gli
ambiti disciplinari e la possibilita di conseguire, in base all’ordine di scuola di appartenenza, la
certificazione europea nelle lingue straniere.

Individuazione degli interventi / moduli oggetto della presente offerta

A. 1 modulo correlato al Potenziamento delle competenze di base (1A) della durata di 30 ore;
TITOLO : LABORATORIO ESPRESSIVO : IMMAGINI ANTICHE PER AIUTARCI A
PARLARE MEGLIO ... ANCHE DI NOI - Si proporranno attivita laboratoriali per stimolare
analisi e creativita nel linguaggio, attraverso modalita visive, creative e non convenzionali.
IMPORTO AUTORIZZATO: € 4.769,70

B. 1 modulo correlato al Potenziamento delle competenze di base (1B) della durata di 30 ore;
TITOLO : STUDIO MENO ... STUDIO MEGLIO - le attivita mireranno a rendere gli studenti
consapevoli del proprio modo di apprendere, fornendo loro anche una utile * cassetta degli
attrezzi” per implementare la loro performance nell’apprendimento e nel rendimento scolastico.
IMPORTO AUTORIZZATO: € 4.873,80

C. 1 modulo di attivita di Laboratorio creativo e artigianale territoriali della durata di 60 ore;
TITOLO : HYDRO - ORTO GREENLAB - Le attivita previste prettamente di tipo
laboratoriale specialistico metteranno in condizione i partecipanti di studiare e comprendere le
linee essenziali della tecnica di coltivazione fuori suolo attraverso I’impiego innovativo della
tecnica idroponica, realizzando un piccolo e funzionante prototipo di impianto.

IMPORTO AUTORIZZATO: € 9.955,80

D. 1 modulo stage aziendale di Laboratorio creativo e artigianale territoriali della durata di 30 ore;
TITOLO : STAGE RESIDENZIALE IN AZIENDA — Le attivita previste prettamente di tipo
laboratoriale specialistico metteranno in condizione i partecipanti di comprendere le linee
essenziali della tecnica di coltivazione fuori suolo attraverso 1’impiego innovativo della tecnica
idroponica, osservando da vicino in modalita assistita la realta produttiva di una serra
professionale idroponica .
IMPORTO AUTORIZZATO: €5.082,00

E. 1 modulo di Orientamento post scolastico (3 A ) della durata di 30 ore;

TITOLO: ACTIVE LAB — ORIENTO IL MIO FUTURO - Le attivita previste si propongono di
favorire ’accrescimento della consapevolezza di sé e lo sviluppo di conoscenze e competenze
che consentono all’allievo di costruire autonomamente il proprio processo di scelta per
traguardare la mappatura del proprio percorso professionalizzante .

IMPORTO AUTORIZZATO: € 5.082,00

F. 1 modulo di Educazione motoria: sport, gioco didattico (4 A) della durata di 30 ore;
TITOLO: NATURA, SPORT & DIDATTICA AMICA - RESIDENZIALE — Le attivita
previste si propongono di utilizzare 1’esperienza motoria come precursore del fattore di
benessere percepito e attivatore del giusto clima di dinamica collaborazione tra pari.

IMPORTO AUTORIZZATO: € 5.082,00

G. 1 modulo di Educazione motoria; sport, gioco didattico (4 B) della durata di 30 ore;

TITOLO : OPEN AIR CAMPUS LAB - RESIDENZIALE - NATURA, SPORT &
DIDATTICA  AMICA - Le attivita previste si propongono di offrire agli allievi I’opportunita
di raggiungere un risultato dalla duplice valenza di crescita formativa: da un lato allenare il corpo
con modalita di training appropriato oltre che di semplice esecuzione, allontanando gli effetti
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dell’ipocinesia e dall’altro far apprezzare ai ragazzi ’emersione e la condivisione di valori
altamente evocativi ed utili per la vita sociale.i
IMPORTO AUTORIZZATO: € 5.082,00

Complessivamente saranno erogati 7 moduli per un totale monte ore pari a 240 ore equivalenti .

(*) Lo scheduling definitivo delle azioni verra concordato dalle parti prima dell’avvio del
progetto

L’esperto o il referente designato dell’Ente affidatario dovra:

e programmare dettagliatamente il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato, evidenziando
finalita, competenze attese, strategie, metodologie, attivita, contenuti e materiali da produrre,
predisponendo il materiale didattico necessario mettere in atto strategie adeguate alle
competenze da acquisire;
monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione;
oggettiva, in itinere e finale relazionarsi con i tutor in relazione alle proprie attivita;
documentare puntualmente le attivita;
redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto;
concordare il calendario degli incontri con i responsabili del progetto tenendo conto delle
esigenze della scuola proponente e in relazione alla necessita di concludere tutte le attivita
entro i termini prescritti dal MIUR (31/08/2018).

2. Condizioni di ammissibilita
Possono presentare domanda di disponibilita al conferimento di incarichi coloro che:

- Possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso;

- Presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;

- Possiedono il titolo di studio eventualmente richiesto (specifica applicabile ai singoli esperti);

- Possiedono documentabili esperienze pregresse analoghe e riferibili alla tipologia del progetto

in parola (specifica applicabile solo ad enti ed associazioni nell’ambito della procedura

negoziale).
MODULO | TITOLO DURATA | ALUNNI PROFESSIONALITA’
RICHIESTA
A LABORATORIO 30 ore Scuola Secondaria | Docente /Esperto in
ESPRESSIVO : IMMAGINI di 2° grado comunicazione
ANTICHE PER AIUTARCI multimediale
A PARLARE MEGLIO ...
ANCHE DI NOI
B STUDIO MENO ... 30 ore Scuola Secondaria | Docente/Esperto in
STUDIO MEGLIO di 2° grado metodologie e processi di
apprendimento
C HYDRO - ORTO 60 ore Scuola Secondaria | Docente/ Esperto con
GREENLAB di 2° grado competenze nella filiera
professionale specifica
D STAGE RESIDENZIALE 30 ore Scuola Secondaria | /Esperto in attivita
IN AZIENDA di 2° grado attinenti alla filiera
E ACTIVE LAB - ORIENTO | 30 ore Scuola Secondaria | Docente /Esperto in
IL MIO FUTURO di 2° grado orientamento
professionale
K NATURA, SPORT & 30 ore Scuola Secondaria | Docente /Esperto in
DIDATTICA AMICA - di 2° grado Discipline sportive
RESIDENZIALE
G OPEN AIR CAMPUS LAB | 30 ore Scuola Secondaria | Docente /Esperto in
- RESIDENZIALE - di 2° grado Discipline sportive
NATURA, SPORT &
DIDATTICA  AMICA
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Gli incarichi saranno assegnati secondo I’ordine di precedenza prevista dalla normativa vigente.
Candidatura

L attivita dovra essere realizzata secondo le modalita e le specifiche definite nel presente Bando. Nel
caso in cui la domanda venga presentata da una persona giuridica (Associazione, Societa, Cooperativa,
Ente, ecc.) occorre allegare i nominativi e il CV degli incaricati che prenderanno di fatto parte al

progetto. I candidati sono invitati a presentare la propria candidatura entro le ore 12,00 del giorno
martedi 09/01/2018.

Modalita di presentazione dell’istanza

- consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria in busta chiusa sulla quale dovra essere
riportata la seguente dicitura: oggetto "Invio candidatura PON FSE inclusione sociale e lotta al
disagio” — esperto esterno;

- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: cbis02100c@pec.istruzione.it con oggetto
"Invio candidatura PON FSE inclusione sociale e lotta al disagio” - esperto esterno.

La domanda dovra essere conforme in tutte le sue parti all’allegato A di questo bando e con firma
autografa (pena esclusione) corredata da:

- curriculum vitae su modello europeo:

- articolazione della proposta formativa;

- fotocopia di un documento di riconoscimento;

- dichiarazione d’impegno, da presentare prima della stipula del contratto, di autorizzazione

dell'amministrazione di appartenenza a svolgere attivita di docenza (solo per i Dipendenti
Pubblici).

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato e fara fede il protocollo con I’ora di
ricezione. Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. La
valutazione delle domande da parte della commissione avverra tramite comparazione dei curricula (per
i singoli esperti) o sulla base delle specifiche esperienze pregresse (per gli enti / associazioni), secondo
i criteri di valutazione stabiliti e riportati nella tabella di valutazione. Inoltre gli aspiranti devono
presentare un’articolazione della proposta formativa che sara oggetto di valutazione da parte della
stessa commissione. A parita di punteggio sara data priorita al candidato piu giovane di eta.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all'Albo e sul Sito della scuola (http://wwwpillacb.gov.itt)
entro il 15 gennaio 2018. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro il termine massimo di giorni 7 dalla
pubblicazione, trascorsi i quali la graduatoria si intende "ATTO DEFINITIVO" impugnabile solo nelle
forme di Legge. La scuola si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una
sola domanda valida.

Retribuzione
( solo per il ruolo di esperto per singolo modulo)

Il compenso orario onnicomprensivo previsto, di seguito riportato, definito in sede di candidatura dara
luogo a trattamento assistenziale e previdenziale né a trattamento di fine rapporto e si intende
comprensivo degli oneri a carico dell'Istituto e dell’esperto.
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MODULO | TITOLO DURATA | COSTO
ORARIO
A LABORATORIO ESPRESSIVO :
IMMAGINI ANTICHE PER AIUTARCI A 30 ore 70,00 €
PARLARE MEGLIO ... ANCHE DI NOI
B STUDIO MENO ... STUDIO MEGLIO 30 ore 70,00 €
e HYDRO - ORTO GREENLAB 60 ore 70,00 €
D STAGE RESIDENZIALE IN AZIENDA 30 ore 70,00 €
E ?[(Jj;:}‘];%LAB — ORIENTO IL MIO Aidie 70,00 €
F NATURA, SPORT & DIDATTICA AMICA 30 ore 70.00 €
- RESIDENZIALE .
G OPEN AIR CAMPUS LAB -
RESIDENZIALE — NATURA, SPORT & 30 ore 70,00 €
DIDATTICA AMICA

La misura del compenso sara determinata dall’attivita effettivamente svolta e non potra superare i limiti
imposti dalla normativa vigente. La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un
pagamento di tipo forfetario ma va correlata alle ore di servizio effettivamente prestato. L'effettuazione
di tali ore dovra essere dettagliatamente documentata.

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo Pretorio dell’Istituto, sul Sito della scuola
(www.pillacb.gov.it), e divulgato per mezzo di circolare alle scuole della Provincia ed ha valore di
notifica per tutto il personale dell’Istituto.

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati
nel rispetto del D. Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni.

I candidati dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

CRITERI DI SELEZIONE

Docenti ed esperti interni e/o esterni

TABELLA DI VALUTAZIONE

(solo per docenti ed esperti candidati per PUNTI

singoli moduli)

a) Qualifica di dirigente scolastico o di Punti 2 per la qualifica di dirigente scolastico per ogni
docente di ruolo anno di ruolo, oppure punti 1 per la qualifica di

docente di ruolo, fino a un massimo di 10 punti

b) Lauree/specializzazioni attinenti gli Punti 1 per ogni titolo, fino a un massimo di 3 punti
argomenti oggetto del presente avviso

c¢) Dottorati/Master attinenti gli argomenti Punti 2 per ogni titolo, fino a un massimo di 4 punti

oggetto del presente avviso

d) Certificazioni informatiche riconosciute a Punti 3 x certificazione (max pt. 6)
livello nazionale

e) Certificazione linguistica per la lingua Punti 4 se in possesso della certificazione
inglese con livello di riferimento del Quadro
Comune Europeo pari almeno a Bl

f) Pubblicazioni attinenti gli argomenti Punti 2 per ogni pubblicazione, fino a un massimo di
oggetto del presente avviso 10 punti
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g) Attivita di docenza in corsi di formazione di

almeno 30 ore su tematiche attinenti gli
argomenti oggetto del presente avviso

Punti 2 (si considera una sola attivita per ogni anno
scolastico)

h) Partecipazione a corsi di formazione di

minimo 40 ore su tematiche attinenti gli
argomenti oggetto del presente avviso

Punti 2 per ogni corso, fino a un massimo di 8 punti

g) Attivita di docenza in corsi di

formazione
per docenti di almeno 30 ore su tematiche
non attinenti gli argomenti oggetto del
presente avviso (si considera una sola
attivita per ogni anno scolastico)

Punti 2 per ogni attivita formativa, fino a un massimo
di 8 punti

Incarichi di gestione delle TIC a scuola (si
considera un solo incarico per ogni anno
scolastico)

punti

Punti 4 per ogni incarico, fino a un massimo di 16

A parita di punteggio complessivo sara data priorita al personale interno alla scuola. In caso di parita
tra candidati interni o tra candidati esterni prevarra il miglior punteggio parziale ottenuto per gli
indicatori di livello superiore (esempio: a paritd di punteggio si considerera il miglior punteggio
ottenuto al punto a o, in caso di ulteriore parita di punteggio relativa al punto a, si considerera il miglior
punteggio ottenuto relativamente al punto b; e cosi fino all’ultima lettera prevista nella tabella di

valutazione).

Enti di formazione esperti, associazioni ...

TABELLA DI VALUTAZIONE

PUNTI

a)

Organizzazione e conduzione di corsi di formazione,
convegni, seminari, conferenze, espressamente
indirizzati all’approfondimento degli argomenti inerenti
le tematiche delle azioni di formazione di cui al
presente avviso, tenuti nei confronti del personale delle
Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici
del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca,
Enti e Regioni

Punti 6 per ogni esperienza, fino a un
massimo di 30 punti

b)

Organizzazione e conduzione di altri corsi di
formazione, convegni, seminari, conferenze tenuti nei
confronti del personale delle Universita, INDIRE, ex
IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca, Enti e Regioni

Punti 4 per ogni esperienza, fino a un
massimo di 20 punti

d)

Pubblicazioni cartacee o multimediali predisposte dai
formatori dell’Ente, che affrontino argomenti inerenti
alle azioni formative di cui al presente avviso

Punti 3 per ogni pubblicazione, fino a un
massimo di 12

e)

Esperienze documentate di partecipazione a progetti
regionali, nazionali e/o internazionali su tematiche
inerenti alle azioni formative di cui al presente avviso.

Punti 2 per ogni esperienza, fino a un
massimo di 8

f)

ideazione e realizzazione dei contenuti che I'ente
aggiudicatario presentera negli incontri/seminari
oggetto del presente avviso.

Punti da 0 a 30. Tale punteggio verra
attribuito da apposita commissione di
valutazione
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A parita di punteggio complessivo prevale il miglior punteggio parziale ottenuto per gli indicatori di livello
superiore (esempio: a parita di punteggio si valuta il miglior punteggio relativo ai titoli professionali di cui alla
lettera a; in caso di ulteriore parita di punteggio relativo alla lettera a si valuta il miglior punteggio ottenuto
relativamente alla lettera b; e cosi fino all’'ultima lettera prevista nella tabella di valutazione).

1. Allegato A - Domanda di partecipazione




