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Campobasso, 09/10/2018

- Al sito web
dell’istituto
www.pillacb.gov.it
- AllI’Albo on line
- Al personale docente

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017
“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro™. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 ¢ Obiettivo Specifico 10.2 - Azione
10.2.5 Sottoazionel0.6.6A - Percorsi di alternanza scuola-lavoro in ambito interregionale:
Progetto “Learnig how to promote food and wine market”.

Codice identificato del progetto: 10.6.6A-FSEPON-MO-2017-4

CUP: F34F17001280006

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER RECLUTAMENTO DI
N.2 TUTOR INTERNI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale — FSE - 2014 IT 05 M 20 001
“Per la Scuola competenze e ambienti per I’apprendimento” relativo al Fondo
Sociale Europeo — Programmazione 2014-2020

VISTO I’Avviso Pubblico per la presentazione delle proposte relative a “Progetti di
potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro™ del PON -FSE- “Per
la Scuola competenze e ambienti per I’apprendimento” Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e
Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 Sottoazionel0.6.6A - Percorsi di
alternanza scuola-lavoro in ambito interregionale. Prot.n. AOODGEFID/3781
del 05/04/2017;

VISTE le Linee Guida e Norme Edizione 2014
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VISTA

VISTA

VISTA

RILEVATO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

la candidatura presentata da questa istituzione scolastica n. 1001431 del
25/07/2018;

la nota MIUR di pubblicazione delle graduatorie definitive dei progetti
ammissibili prot. 38386 del 28/12/2017;

la nota MIUR-MOLISE prot. 38414 del 29/12/2017 che rappresenta la
formale autorizzazione dell’avvio delle attivita e fissa i termini di inizio
dell’ammissibilita della spesa;

che il progetto presentato da questa scuola e stato collocato utilmente nella
graduatoria;

la nota autorizzativa MIUR prot. AOODGEFID/183 del 10/01/2018 che
rappresenta per la scuola la formale autorizzazione dei progetti e il
conseguente impegno di spesa;

la delibera del Collegio dei Docenti n. 7 del 12/04/2017 con cui si
approvava la presentazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei
— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento” 2014-2020;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 22 dell’11/04/2017 con cui si
approvava la presentazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei
— Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I’apprendimento”2014-2020;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 03 del 19/02/2018 con cui si
autorizzavano sotto il profilo amministrativo contabile le procedure per la
realizzazione del progetto;

la necessita di reperire figure professionali

EMANA

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI COMPARATIVI

Al fine del reclutamento di due tutor interni per il progetto: “Learnig how to promote food and

wine market”.
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I Azione Sottoazione Durata Sede Destinatari
10.6.6 - 10.6.6A- 120 ore/ | Aziende della 15 alunni/alunne della
Stage/tirocini | Valorizzare e 28 giorni Regione classe TERZA
promuovere il | (8 ore di | Campania dell’IPSASR
settore lattiero | formazion
- caseario e in aula e
112 ore di
tirocinio
aziendale)
10.6.6 - 10.6.6A- 120 ore/ | Aziende della 15 alunni/alunne delle
Stage/tirocini | Valorizzare e 28 giorni Regione classi QUARTE dell’
promuovere il | (8 ore di | Campania IPSASR
settore formazion
enologico e in aula e
112 ore di
tirocinio
aziendale.

docenti che aspirano all’attribuzione degli incarichi desunti dal bando pubblico di selezione a Tutor
interni, dovranno possedere necessariamente spiccate doti di:

- Disponibilita e flessibilita

- Capacita relazionali

- Capacita Organizzative

Alla selezione potra accedere solo il personale docente interno.

COMPITI DEI TUTOR INTERNI (validi per i due moduli)

I docenti tutor accompagnatori si occuperanno del coordinamento didattico e della certificazione
delle competenze, saranno di supporto all’attivita formativa e cureranno tutti i bisogni che
emergeranno nella sede ospitante.

In particolare i tutor individuati, pena la revoca dell'incarico o rescissione del contratto, si
impegnano:

» a partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione e condivisione delle azioni
formative;

> acurare i contatti con le aziende:

> a preparare gli allievi ai compiti da svolgere e alle responsabilita individuali da
assumere durante il periodo di stage;

> a predisporre la documentazione richiesta per I’attuazione dello stage ed essere il punto
di riferimento per gli allievi affidati;
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» ad accompagnare gli allievi e rimanere presso |’azienda ospitante insieme al gruppo per
tutto il periodo di tirocinio;

> a curare la tenuta del registro didattico e di presenza, assicurandosi che nello stesso
vengano annotati gli argomenti dello stage, le presenze e le firme dei partecipanti, degli
esperti esterni e la propria nonché I’orario d’inizio e fine della lezione e, a conclusione,
che vengano apposti i timbri previsti e la firma del responsabile del progetto;

» acaricare in piattaforma on-line di gestione dei progetti PON i dati relativi agli allievi;

» alla puntuale registrazione sul sistema informatico delle attivita svolte, reso obbligatorio
dall'Autorita di gestione, per il monitoraggio delle presenze giornaliere e il controllo a
distanza in tempo reale dell'andamento di ciascun intervento formativo;

> acompilare i questionari di valutazione previsti;

» acurare tutti gli aspetti legati alla certificazione europea delle competenze linguistiche;

» a curare ogni forma di relazione e/o verbalizzazione resa necessaria dalle attivita del
progetto:

» a mantenere il contatto con le figure di coordinamento del progetto e con i Consigli di

Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul
curriculare;

» compilare il report finale e/o eventuali altri documenti richiesti ai fini della
documentazione delle azioni formative, compresi eventuali questionari proposti dal
MIUR.

Per ogni ulteriore utile informazione, circa i compiti che i docenti dovranno svolgere, si fa
riferimento alla normativa riguardante I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei ed alla legislazione connessa, che i destinatari degli incarichi sono tenuti a conoscere. |
Tutor si impegnano al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati
sensibili di cui dovessero venire a conoscenza nel corso dell’incarico.

REQUISITI DI AMMISSIONE

I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

cittadinanza italiana o possesso della cittadinanza di stati membri dell'Unione Europea;
non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo;

non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso:

diploma di laurea vecchio ordinamento o magistrale attinente al settore di pertinenza;
qualsiasi diploma di laurea o laurea triennale;

diploma di scuola secondaria superiore attinente al settore di pertinenza;

di essere in possesso di adeguate competenze informatiche;

di aver avuto esperienza di tutor ASL e/o di aver frequentati corsi di ASL;

VVVVVYVVY
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» di avere avuto esperienze in qualita di accompagnatore;

> di avere esperienza di utilizzo della piattaforma (o di essere disposti ad imparare) PON
“gestione degli interventi”.

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione. Non saranno prese in considerazione le istanze

mancanti dei dati richiesti.

CRITERI VALUTAZIONE TITOLI
La selezione ¢ effettuata subito dopo la presentazione delle candidature mediante la comparazione
dei curricola pervenuti. La comparazione avverra mediante l'attribuzione di un punteggio
predeterminato in relazione alla valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante:

TITOLI CULTURALI E
PROFESSIONALI

Diploma di laurea (vecchio
ordinamento o magistrale)

5 punti massimo per titolo
(valutabile un solo titolo):

2 punti aggiuntivi per laurea
attinente al  settore  di

pertinenza

Tipo di laurea:

Punteggio (max. 7):

voto 70- 80 p.1

voto 81- 90 p.-2
voto 91-100 p.3
voto 101-110 p-4
voto 110 e lode p.5

p. 2 in pit per laurea attinente al
settore di pertinenza

Laurea triennale

(in alternativa alla laurea
di vecchio ordinamento o
magistrale)

4 punti massimo per titolo
(valutabile un solo titolo)

Tipo di laurea:

Punteggio (max. 4):

voto 70- 80 p.l
voto 80- 90 p. 1,50
voto 91-100 p. 2,50

voto 101-110 p. 3,50
voto 110 e lode p. 4

Diploma di scuola
secondaria di secondo grado
attinente al  settore  di
pertinenza

(in alternativa alla laurea)

2 punti massimo per titolo
(valutabile un solo titolo)

Tipo:

Punteggio (max. 2)
voto 70- 80  p. 0,50
voto 81- 90 p. 1
voto 91-100 p

o ey,
100 e lode p. 2




AQO - istsc_chis02100c REGISTRO UFFICIALE (Uscita) - 0004021 - VI.13 - del: 2018-10-09 - 17:32:29

e
| STRUTTURALI
[ EUROPEI 2014-2020 -2

Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore “Leopoldo Pilla”

Istituto Tecnhico Economico “L. Pilla”

Istituto Tecnico Costruzioni, Ambiente e Territorio “G. Pittarelli”
Istituto Professionale Servizi per I’Agricoltura e lo Sviluppo Rurale
Segreteria ® 0874.60015 - Presidenza & 0874.60250 - 21087461731

Sito Web www.pillach. gov.it E-mail cbis02100c@istruzione.it Pec cbis0210 ec.istruzione. it

Via Veneto n. 21 — Campobasso Cod.Scuola: CBIS02100C C.F.: 80003730704 P.IVA 00054480702

Dottorati di ricerca, | 1 punto per ogni titolo per un | Punteggio (max. 3)
specializzazioni, master e | massimo di 3
corsi di perfezionamento | (valutabile titoli di durata | Titolo
attinenti all'area di | almeno annuale) Titolo
riferimento Titolo
Competenze  informatiche | | punto per ogni | Punteggio (max. 2):
certificate (ECDL, EIPASS, | certificazione per un | Corso
IC3 MICROSOFT, Corso | massimo di2 Corso
sull’uso didattico dei tablet,
Corso sull’uso didattico
delle LIM, ecc)
ESPERIENZE
PROFESSIONALI
Esperienza in qualita di |1 punto per ogni incarico Punteggio (max. 3):
tutor ASL espletato per un massimo di | Anno

3 Anno

Anno

Corsi formativi per ASL 1 punto per ogni corso | Punteggio (max. 2):

espletato per un massimo di | Corso

2 Corso
Incarico F.S., Collaboratore | 1 punto per ogni anno di | Punteggio (max. 2):
DS, Staff, Nucleo di | incarico per un massimo di | Incarico
Valutazione, Coordinatore | 2 Incarico
di classe.
Esperienze in qualita di |1 punto per ogni anno di | Punteggio (max. 3):
accompagnatore esperienza per un massimo | Incarico

di3 Incarico

Incarico

Progettazione, I punto per ogni esperienza | Punteggio (max. 2):
collaborazione e/o documentata per un massimo | Incarico
realizzazione di progetti | di 2 Incarico
PON/POR Incarico
Totale punti /30
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Art. 4 Tempi di esecuzione

L’attivita dovra iniziare entro 30 giorni lavorativi decorrenti dalla stipula del contratto o dal conferimento
d’incarico con I’aggiudicatario, terminando con la chiusura delle attivitd del modulo e con il caricamento
degli atti sulla piaffaforma GPU.

Art. 5 Approvazione atti allegati
Si approva I’ Avviso di selezione per le candidature di cui alla presente determina

Art. 6 Responsabile del procedimento
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 e dell’art. 5 della legge 241/1990, il Responsabile del
Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico prof.ssa Rossella Gianfagna.

Art.7 Pubblicita
La presente determina & pubblicata sul sito internet di questa Istituzione scolastica, www.pillacb.gov.it,
sezione PON.




