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Campobasso, 09/10/2018

- Al sito web dell’istituto
www.pillacb.gov.it

- AllI’Albo on line

- Al personale docente

Oggetto: DETERMINA A CONTRARRE

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento™ 2014-2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola-lavoro”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 -
Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 Sottoazionel0.6.6A - Percorsi di alternanza
scuola-lavoro in ambito interregionale: Progetto “Learnig how to promote food and wine market”.
Codice identificato del progetto: 10.6.6 A-FSEPON-MO-2017-4

CUP: F34F17001280006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale — FSE - 2014 IT 05 M 20 001 “Per la
Scuola competenze e ambienti per ’apprendimento” relativo al Fondo Sociale
Europeo — Programmazione 2014-2020

VISTO I’Avviso Pubblico per la presentazione delle proposte relative a “Progetti di
potenziamento dei percorsi di alternanza scuola lavoro” del PON -FSE- “Per la
Scuola competenze e ambienti per I’apprendimento” Asse I — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo
Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 Sottoazionel0.6.6B - Percorsi di alternanza scuola-
lavoro — transnazionali. Prot.n. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017;

VISTE le Linee Guida e Norme Edizione 2014

VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica n. 1001431 del 25/07/2018;

VISTA la nota MIUR di pubblicazione delle graduatorie definitive dei progetti ammissibili
prot. 38386 del 28/12/2017;

VISTA la nota MIUR-MOLISE prot. 38414 del 29/12/2017 che rappresenta la formale
autorizzazione dell’avvio delle attivita e fissa i termini di inizio dell’ammissibilita
della spesa;

RILEVATO che il progetto presentato da questa scuola e stato collocato utilmente nella

graduatoria;
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VISTA la nota autorizzativa MIUR prot. AOODGEFID/183 del 10/01/2018 che rappresenta
per la scuola la formale autorizzazione dei progetti e il conseguente impegno di
spesa;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 7 del 12/04/2017 con cui si approvava la
presentazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei —Programma

Operativo  Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento2014-2020;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 22 dell’11/04/2017 con cui si approvava la
presentazione dei progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei—Programma
Operativo  Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento”2014-2020;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n.03 del 19/02/2018 con cui si autorizzavano
sotto il profilo amministrativo contabile le procedure per la realizzazione del
progetto;

VISTA la nota MIUR nota n. 34815 del 2 agosto 2017 che fornisce chiarimenti in merito

all’iter da seguire per il conferimento degli incarichi nell’ambito dei progetti PON
e in merito ad aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale in base alla
normativa vigente e che preliminarmente 1’Istituzione Scolastica deve provvedere
a verificare se siano presenti o disponibili nel proprio corpo docente le risorse
professionali di cui ha necessita ai fini della realizzazione del progetto PON -
Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 - Azione
10.2.5 Sottoazionel0.6.6A - Percorsi di alternanza scuola-lavoro in ambito
interregionale: Progetto “Learnig how to promote food and wine market™.

Codice identificato del progetto: 10.6.6A-FSEPON-MO-2017-4

CUP: F34F17001280006

RILEVATA la necessita da impiegare esperti per svolgere attivita tutor interni nell'ambito del
progetto PON in oggetto;

RILEVATA la necessita di utilizzare personale interno, nei limiti delle disponibilita e delle
competenze rinvenute secondo quando previsto dall'autorita di gestione;

DETERMINA

Art. 1 Oggetto

L’avvio delle procedure ai sensi dell’art 40 del DI n. 44/2001 per I’affidamento di N. 2 incarichi di Tutor
interno relativo all’azione in oggetto e ai seguenti moduli: Modulo 1- 10.6.6 - Stage/tirocini 10.6.6A-
Valorizzare e promuovere il settore lattiero — caseario; 120 ore/ 28 giorni. Modulo 2 - 10.6.6A- Valorizzare
e promuovere il settore enologico; 120 ore/ 28 giorni. Periodo Marzo/Aprile

La comunicazione della procedura per I’individuazione del personale in oggetto sara effettuata con avviso di
selezione interna da far visionare a tutto il personale. Esperita la procedura di selezione interna senza esito
positivo, si procedera con avviso pubblico di selezione esterna.

Art. 2 Criterio di aggiudicazione
Il criterio di scelta del contraente ¢ quello della valutazione dei curricula.

Art. 3 Importo
Gli importi massimi ammissibili per le attivita di cui all’art. 1 & pari a Euro 30,00 lordo Stato per max. 120
ore di tutoraggio e comprensivo di ogni eventuale onere previdenziale e fiscale.
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A conclusione della comparazione, la commissione provvedera alla formazione, per ogni modulo,
della graduatoria di merito provvisoria che diverra definitiva il 7° giorno dalla data della
pubblicazione nell'albo e sul sito della scuola. Trascorso tale arco temporale — entro il quale sono
ammessi eventuali reclami — il provvedimento diventa definitivo e si procede a conferimento
dell’incarico.

Sara conferito I’incarico, per ciascun modulo, al primo docente in graduatoria. L’Istituto si riserva
di individuare piu figure qualora dovessero insorgere particolari esigenze organizzative.

L’incarico sara conferito anche in presenza di una candidatura per ciascun modulo purché
rispondente ai requisiti richiesti.

A parita di punteggio, sara data la preferenza a candidati che abbiano piu anni di esperienze
lavorative come documentato da CV.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA
Le istanze, corredate dal Curriculum Vitae in formato europeo e recante la dicitura
TUTOR/ACCOMPAGNATORI - Sottoazionel0.6.6A - Percorsi di alternanza scuola-lavoro in
ambito interregionale: Progetto “Learnig how to promote food and wine market”, dovranno essere
indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e dovranno pervenire all’ufficio di segreteria
attraverso I’apposito modello allegato alla presente entro le ore 12,00 di lunedi 22/10/2018
Sono ammesse le seguenti modalita di presentazione:

» consegna a mano presso gli uffici di segreteria (sig.ra Elisa Muccillo);

> Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: cbis02100c@pec.istruzione.it;

Si fa presente che:

> I’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I’intera durata del progetto;

» non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato;

> le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese
in considerazione.

Si precisa che:

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae e nell'allegato
hanno valore di autocertificazione.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'articolo 76 del predetto
DPR. n.445/2000 e successive modifiche e integrazioni, implica responsabilita civili e sanzioni
penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione dal presente avviso ai sensi dell'art.
75 del DPR n. 445/2000. Qualora la falsita delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula
del contratto, questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell'art. 1456 C.C.
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AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI
FINALI

I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente procedimento ed al
successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come espressamente disposto dall’art. 13 del
D.L.vo 30/06/2003 n. 196 e successive integrazioni.

COMPENSI

I compensi orari lordi comprensivo di ogni eventuale onere previdenziale e fiscale, sono quelli
stabiliti nel Piano Finanziario.

Si precisa, inoltre, che il pagamento sara commisurato al numero delle ore effettivamente svolte,
stante la presenza degli alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo (cfr.
parag. 2.1 dell’Avviso Pubblico di riferimento).

La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a seguito
dell’effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa Istituzione Scolastica.’

Sul compenso spettante saranno applicati i contributi previdenziali ed assistenziali e le ritenute
fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L'incarico avra durata sino agli
adempimenti finali richiesti.

MODALITA’ DI ACCESSO AGLI ATTI

[’accesso agli atti sarad consentito nel rispetto e nei limiti della legge 7 agosto 1990, n. 241, del
decreto legislativo 184/06 ¢ del DM dell’ex MPI n.60 del 1996, solo e soltanto quando saranno
concluse tutte le operazioni.

DISPOSIZIONI FINALI
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando. si rimanda alle linee guida dell’ Autorita
di Gestione.

PUBBLICITA
Il presente bando viene pubblicato sul sito web dell’istituto http://www.pillacb.gov.it, su albo online
e sul link dedicato ai PON.

ALLEGATI: Domanda di partecipazione al bando con tabella di auto-valutazione dei titoli (allegato
A)




